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“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL BANCO DE EVALUADORES ESPECIALIZADOS POR

I'4

AREAS DEL SABER PARA LA EDUCACION SUPERIOR DEL CONES”

Asuncién, 17 de marzo de 2026.

VISTA: La Ley N.° 4995/2013 “De¢ Eduacién S uperior”, que crea el Consejo
Nacional de Educacién Supetior (CONES) como érgano responsable de
la regulacién, coordinacién y supervision del sistema de educacion supetiot
del Paraguay; la Ley N.° 6715/2021 “Procedimientos Administrativos”, la Ley
N.®7609/2025 “QOue aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio
Fiseal 20267, y su Decteto N.° 5311/2026 “Por ¢/ cual se reglamenta la ey N°
7609 del 31 de diciembre de 2025, Y

CONSIDERANDO:  Que la Ley N.° 4995/2013 “De Educaciin Superior”, crea el Consejo
Nacional de Educacién Superior (CONES) como érgano tesponsable de
la regulacion, coordinacién y supervision del sistema de educacién supetiot
del Paraguay y ejerce funciones de regulacion, coordinacién y supervisién
del sistema de educacién supetior, debiendo gatrantizar que los proyectos
académicos presentados por las Instituciones de Educacién Superior (IES)

cumplan con los critetios de calidad, pertinencia y viabilidad establecidos

pot la normativa vigente.

Que la Ley N.° 7609/2025 “Que aprucha el Presupuesto General de la Nacidn
para el Ejercicio Fiscal 20267, y su Decreto N.° 5311/2026 “Por ¢/ cnal se
reglamenta la 1ey N° 7609 del 31 de diciemabre de 20257 de fecha 20 de enero
de 2026 y el Clasificadot Presupuestario cotrespondiente que contempla el
Objeto de Gasto 849 “Otras Transferencias Corrientes” dentro del grupo
de transferencias cotrientes, constituyéndose en el mecanismo
presupuestatio pata la ejecucién de pagos de naturaleza no salarial cuando Vj'k(
estos cotrespondan a prestaciones especificas de caticter técnico o

profesional.

Que resulta necesario fortalecer los mecanismos técnicos de evaluacion de
los proyectos académicos, mediante la conformacién de un cuerpo

especializado de profesionales por areas del saber, que contribuya a la
-
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RESOLUCION GENERAL CONES N° 03/2026

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL BANCO DE EVALUADORES ESPECIALIZADOS POR

r

AREAS DEL SABER PARA LA EDUCACION SUPERIOR DEL CONES”

transparencia, objetividad y calidad de los procesos de analisis técnico
desarrollados por el CONES,

Que la creacién de un Banco de Evaluadores Especializados constituye un
instrumento institucional idéneo para optimizar la gestiéon de evaluacién
académica, estableciendo criterios claros de incotporacion, designacion y

actuacién de los profesionales intervinientes.

Que el Clasificador Presupuestario vigente contempla el Objeto de Gasto
849 “Otras Transferencias Cortientes”, como mecanismo aplicable para la
eventual ejecucién de pagos derivados de ptestaciones técnicas o

profesionales, conforme a las disposiciones legales vigentes.

POR TANTO, El CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
(CONES), en uso de sus atribuciones;
RESUELVE:
Articulo 1°, APROBAR el reglamento para la creacién y funcionamiento del Banco de

Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién

Supetior del CONES, el cual se adjunta y forma parte de la presente
Resolucion.

Articulo 2° AUTORIZAR al Consejo Ejecutivo del Consejo Nacional de Educacién
Superior (CONES) a adoptar las medidas administrativas necesarias para
la implementacién del Reglamento aprobado y la puesta en funcionamiento

del Banco de Ewvaluadotes Especializados por Areas del Saber para la
Educacién Superior del CONES.

Atrticulo 3°,

Pbro. Dt. Cristino Bohnert Bauer
Secretario — CONES
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PRESENTACION

El Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber pata la Educacién Superior del
CONES constituye un instrumento institucional otientado a apoyar los procesos de analisis técnico
de los proyectos académicos presentados por las Instituciones de Educacién Superior (IES). En
este marco, se establecen los criterios, procedimientos y responsabilidades que regulan la
incorporacién, designacién y actuacién de los profesionales que patticiparan en los procesos de

evaluacion y vetificaciéon de dichos proyectos, confotme a las disposiciones legales y normativas
aplicables.

La conformacién de este Banco responde a la necesidad de contar con un mecanismo institucional
que permita identificar y seleccionar profesionales con formacién y experiencia en las 4reas del sabet
vinculadas a los proyectos académicos objeto de analisis. En este sentido, se establecen los perfiles
tequeridos, el proceso de seleccién, las condiciones de patticipacién y los criterios de desempefio

aplicables a los profesionales que integran el Banco.

Asimismo, se regulan los procedimientos para su designacién en procesos de anilisis documental y
en instancias de verificacién in situ, como parte del proceso de evaluacién, garantizando la

trazabilidad de las actuaciones y el registro de las decisiones adoptadas.

Se incorporan ademis disposiciones relativas a la induccién de los profesionales seleccionados, los
ptincipios éticos que orientan su actuacién y los mecanismos de evaluacién de su desempefio. De
esta manera, se busca fortalecer los procesos técnicos del CONES mediante la participacién de
profesionales que actiien con independencia, objetividad y responsabilidad en el analisis de los

proyectos académicos y en la verificacién de las condiciones declaradas por las IES.
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CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y finalidad

Este reglamento regula la creacidn, otganizacion, funcionamiento, régimen de vinculacién y pago
del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién Supetiot del
CONES, creada por Resolucién General CONES N.? 03/2026, estableciendo los critetios y

procedimientos para su incorporacién, permanencia, designacion en procesos de evaluacién y
evaluacién de desempefio.

El Banco tiene por finalidad institucionalizar el proceso de evaluacion técnica de las propuestas de
habilitacién y constatacién de cumplimiento de dichas condiciones, asi como las respectivas
actualizaciones y demads procesos académicos de las catrreras de pregrado, grado y programas de

posgtado presentadas por las IES, asegurando su andlisis conforme a los criterios académicos y
notmativos establecidos por el CONES.

Articulo 2. Base normativa

El presente Reglamento se dicta en ejetcicio de las atribuciones conferidas al CONES por la Ley

N.° 4995/2013 “De Educacién Superior”, la Resolucién General CONES N.© 03/2026 y demas
disposiciones legales aplicables.

La clasificacién de areas del saber y la determinacién de petfiles técnicos se regiran pot la Resolucién
CONES N.° 252/2024, que adopta el Manual de Frascati.

Atrticulo 3. Definiciones

A los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Areas del saber: Clasificacién de los campos de la ciencia y Ia tecnologia adoptada por el CONES
conforme al Manual de Frascati de la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos
(OCDE), en los términos establecidos en Ia Resolucion CONES N.° 252/ 2024, utilizada para la

identificacién, categotizacion y asignacién de evaluadores seglin su especialidad disciplinatia.

Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacion Superior del
CONES: Registro administrativo institucional del CONES integrado por profesionales habilitados
para patticipar en procesos de evaluacién documental y vetificacién in situ de proyectos académicos,

conforme a los requisitos establecidos en el presente Reglamento.

Dictamen técnico: Informe fundado emitido por el evaluador designado, en el cual se analiza el

cumplimiento de los requisitos académicos y normativos aplicables al proyecto evaluado.
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Evaluador: Profesional inscripto en el Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
para la Educacién Supetior del CONES que, previa designacién conforme al procedimiento
establecido en el presente Reglamento, es tesponsable de tealizar la verificacién técnica del proyecto
académico, mediante el andlisis de la documentacién ptesentada y, cuando cotresponda, de los
resultados de la verificacién in situ, 2 fin de determinar el cumplimiento de las condiciones

requeridas pata habilitacién y constatacién de cumplimiento de dichas condiciones, asi como las

respectivas actualizaciones.

Habilitacion: Acto administrativo mediante el cual el CONES autoriza a una IES la
implementaciéon de una oferta académica, previa verificaciéon del cumplimiento de los requisitos
normativos establecidos. I.a continuidad de la oferta académica habilitada estara sujeta al

cumplimiento de los procesos de actualizacién de conformidad a lo establecido en la normativa

vigente.

Proceso de evaluacion: Conjunto atticulado de actuaciones técnicas y administrativas destinadas
a verificar el cumplimiento de los requisitos normativos y condiciones minimas de los componentes

del proyecto académico, mediante analisis documental y vetificacién in situ cuando corresponda.

Proyecto académico: Propuesta integtal presentada por una IES que comprende los componentes
jutidicos, académicos, de programas, capital humano, Infraestructura, recursos tecnolégicos
(cuando corresponda) y sostenibilidad ccondmica, necesarios para su implementacion, cuya
evaluacion se orienta a la verificacién del cumplimiento de las condiciones normativas y operativas

minimas exigidas para su habilitacién o actualizacién.

Reevaluacion de proyectos académicos: Proceso técnico posterior a la evaluacién inicial
mediante el cual el mismo profesional designado analiza los ajustes presentados por la IES, en el
matco de las oportunidades de ajuste previstas en el presente Reglamento, a fin de verificar el

cumplimiento de las observaciones formuladas y emitir el dictamen técnico cotrespondiente.

Verificacién in situ: Actuacién técnica realizada en la sede institucional o en los espacios de
desatrollo formativo vinculados al proyecto académico, destinada a constatar la existencia y
condiciones de los recursos declarados, conforme a los criterios establecidos por el CONES, como

patte del proceso de evaluacién y continuidad del proyecto.

Articulo 4. Naturaleza

El Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién Superior

CONES constituye un registro administrativo institucional CONES destinado a la identificacion ¥
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seleccién de profesionales habilitados para participar en procesos de evaluacién y verificacién de

proyectos académicos, conforme a lo establecido en el ptesente Reglamento.

La inscripcién en el Banco no implica designacién automatica para intervenir en procesos de

evaluacién o vetificacién, ni genera relacion de dependencia laboral o administrativa con el CONES.

Articulo 5. Ambito de aplicacion

El Banco de Profesionales para la Evaluacién de Proyectos Académicos serd utilizado en los
procedimientos de evaluacién de proyectos académicos presentados por las TES ante el CONES,
en el marco de los trimites de para habilitacién y constatacién de cumplimiento de dichas

condiciones, asi como las tespectivas actualizaciones trelativos a carreras de ptegtado, grado y

programas de posgrado.

CAPITULO II PERFILES DE LOS PROFESIONALES DEL EL BANCO DE
EVALUADORES ESPECIALIZADOS POR AREAS DEL SABER PARA LA
EDUCACION SUPERIOR DEL CONES
Atticulo 6. Clasificacién por ateas del saber
La clasificacién de los profesionales del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
para la Educacién Supetior del CONES se realizara conforme a la estructura de areas y subdreas

del conocimiento establecida en la Resolucién CONES N.° 252/2024, que adopta el Manual de
Frascati.

A efectos de su inscripcién y eventual designacién en procesos de evaluaciéon de proyectos

académicos, se considerarin las siguientes areas del saber:
Ciencias exactas y naturales.

Ingenieria y tecnologia.

Ciencias médicas.

Ciencias agticolas.

Ciencias sociales.

GNP

Humanidades.

La detetminacién de la subatea disciplinaria especifica se realizard conforme a la clasificaciéon
establecida en la citada Resolucién.

Los petfiles especificos de los profesionales segun 4rea y subirea disciplinaria se establecen en el

Anexo I del ptesente Reglamento.
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Articulo 7. Petfil del evaluador de catteras de pregrado

Para la evaluacién de programas de pregrado, el evaluador deber acreditar formacién académica y

experiencia vinculada al 4rea o subitea disciplinatia del programa a evaluar.

El evaluador de programas de pregrado debera reunir, como minimo, los siguientes requisitos:
a) titulo profesional de pregrado o de grado vinculado al 4rea o subirea disciplinaria
correspondiente;
b) experiencia minima de tres (3) afios de docencia en carreras técnicas, de pregrado o de
grado, vinculadas al area del saber objeto de evaluacién;
c) experiencia en procesos de evaluacién académica, incluyendo la participacién en comités
de evaluacién, autoevaluacién o instancias equivalentes en programas de ptegrado o grado; y

d) competencias tecnologicas para el anilisis de proyectos académicos y el uso de

hetramientas digitales utilizadas en educacién supetiot.

Los petfiles especificos segin area y subirea disciplinaria se establecen en el Anexo I del presente

Reglamento.

Atrticulo 8. Perfil del evaluador de carreras de grado

Los petfiles especificos segiin subarea disciplinaria se establecen en el Anexo 1 del ptresente
Reglamento.

Para la evaluacién de carreras de grado, el evaluador deberd acreditar formacién académica y

experiencia en educacién supetior vinculadas al 4rea o subjrea disciplinaria del programa a evaluar.

El evaluador de carreras de grado deberi reunir, como minimo, los siguientes requisitos:
a) titulo profesional de grado vinculado al tea o subirea disciplinaria cotrespondiente;
b) experiencia minima de cinco (5) aftos de docencia en carteras de grado, vinculadas al area
del saber objeto de evaluacion;
¢) experiencia en procesos de evaluacién académica, incluyendo la participacién en comités
de evaluacién o autoevaluacién de programas de educacién supetiot;
d) expetiencia en el uso de plataformas educativas y recursos tecnolégicos utilizados en la

educacién superior; y

€) competencias tecnolégicas para el analisis de documentacién académica en entornos
digitales.

Los petfiles especificos segun drea y subarea disciplinatia se establecen en el Anexo I del presente

Reglamento. C
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Atticulo 9. Petfil del evaluador de programas de posgrado

Para la evaluacién de programas de posgrado, el evaluador debers acteditar formacién académica y

los petfiles especificos segun subarea disciplinaria se establecen en el Anexo I del Reglamento.

Para la evaluacién de programas de posgrado, el evaluador deber4 acreditar formacién académica y

trayectoria en educacion superior acordes con el nivel y el area disciplinatia del programa a evaluar.

El evaluador de programas de posgtado debera reunit, como minimo, los siguientes requisitos:

a) titulo académico igual o superior al nivel del programa objeto de evaluacién, vinculado al

area o subarea disciplinaria cotrespondiente;

b) experiencia académica o profesional en educacién supetiot vinculada al drea disciplinatia

del progtrama a evaluar;

¢) experiencia en docencia univetsitatia o participacién en actividades académicas vinculadas
a programas de grado o posgrado;

d) competencias tecnoldgicas pata el analisis de programas académicos en entornos digitales
y el uso de plataformas educativas propias de la educacién supetiot; y

€) cuando cotresponda al nivel del programa evaluado, experiencia en investigacion,

produccién académica, direccién de tesis o formacién de posgrado.

La expetiencia minima requerida para la evaluacién de programas de posgrado set3 la siguiente:
a) seis (6) aflos de experiencia académica o profesional en educacién superior para programas
de capacitacién o especializacion;
b) ocho (8) afios de experiencia académica o profesional en educacién superior para

programas de maestria; y

) diez (10) afios de experiencia académica o profesional en educacién superior pata
programas de doctorado.

Los petfiles especificos de evaluadores segun area y subirea disciplinatia se establecen en el Anexo
I del presente Reglamento.

Articulo 10. Criterios valorables para la seleccién de evaluadores
Para la seleccién de evaluadores podran considerarse los siguientes ctitetios valorables, los cuales
constituyen elementos adicionales de evaluacién del petfil y no tendran caricter excluyente:

a) patticipacion en registros de pates evaluadores de otganismos nacionales o internacionales
de aseguramiento de la calidad;

b) experiencia como par evaluador en procesos de acreditacién o evaluacién institucional;

¢) participacion en comités de autoevaluacién institucional o de programas académicos;

VISION:

«Ser una institucion priblica referente, comprometida con su

gestion como 6rgano rector de la Educacién Superior;
su ética y valores por la sociedad paraguaya,

las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»

Cerro Cord N° 1038 entre F1:UU y Brasil

2 CONES, &
"L'el: 021-3397556 secretaria@conm:;,ggrw.[y Ley 499583 (;br'r
N, G@'/



4% CONSEJO NACIONAL DE TEKOMBO'EPAVE

) ~ TET R W CONSEJO NACIONAL DE TEKOMBO'EPAVI
4 SUPERIOR ™ | Nomorevry () EBUCARISN | & ETAMEGUA
PARAGUAY Heyerity # SUPERIOR NOMOIRU'ATY
MISION: PARAGUAY AHAGUAI

«Proponer y coordinar politicas Yy programas que garanticen una Educacién

Superior de calidad para todos los habitantes del pais, de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien coman.»

d) patticipacion en comités de evaluacién o acreditacién de carreras o programas de educacion
supetiot;

€) experiencia en evaluacién de proyectos académicos, cientificos o institucionales;

f) expetiencia en gestién académica, incluyendo coordinacién o direccién de programas,
carretas o unidades académicas;

g) expetiencia en investigacién cientifica o produccion académica en el area disciplinatia
correspondiente, incluyendo publicaciones cientificas, participacién en proyectos de
investigacién o categorizacion en sistemas de investigadores;

h) experiencia en direccién o codireccién de tesis de posgrado o en formacién de recursos

humanos en investigacion,

1) formacién adicional en evaluacién académica, aseguramiento de la calidad, metodologia de

la investigacién o formacién posdoctoral.

CAPITULO III DE LA COMISION DE SELECCION DE PROFESIONALES

Articulo 11. Creacién y naturaleza

La Comisi6n de Seleccién de profesionales es el d1gano técnico del CONES, encargado de analizar
las postulaciones presentadas para la integracién del Banco de Evaluadores Especializados por

Ateas del Saber para la Educacién Superior del CONES y de emitir el dictamen correspondiente.

La Comisién actuara con autonomia técnica en el ejercicio de sus funciones, confotme a las

disposiciones del presente Reglamento.

Atticulo 12. Integracion
La Comision estar integrada port:
a) El Presidente del CONES o su tepresentante designado, quien la presidits.
b) El Ditector o Directora de Gestién de Proyectos Académicos.
¢) El Directort o Directota Juridica.
d) El Secretatio o Secretatia General del CONES,

e) Un (1) representante designados por el Consejo.

Los integrantes de la Comisién ejerceran sus funciones con voz y voto en las deliberaciones y

decisiones del érgano.

Articulo 13. Funciones

Son funciones de la Comisién:

a) verificar el cumplimiento de los requisitos formales establecidos en este Reglamento;

E e 3] oo
b) validar la correspondencia disciplinaria conforme a la clasificacién adoptada por lgZ >
Resoluciéon CONES N.° 252/2024; fl Yy B g
? i e
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c) evaluar la idoneidad del postulante conforme a los petfiles establecidos para cada nivel de
programa;
d) aplicar la Mattiz de Valoracién de Postulantes establecida en el Anexo II del presente
Reglamento para la evaluacién de los antecedentes académicos y profesionales;
€) emitir dictamen técnico fundado declarando al postulante “Elegible” o “No elegible”;
f) elevar al Consejo Fjecutivo la propuesta de incorporacién al Banco de Evaluadores
Especializados pot Areas del Saber para la Educacién Superior del CONES.

El dictamen de la Comisién tendrd caricter técnico y constituird requisito previo para la

incotporacién mediante resolucién del CON ES.

Articulo 14. Funcionamiento y adopcion de decisiones
La Comision sesionata con la ptesencia de la mayoria simple de sus miembtos con derecho a voto.
Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de los miembros presentes. En caso de empate, el

Presidente ejetcerd voto dirimente. Las sesiones podran realizarse en modalidad presencial o virtual.

Los dictamenes deberan ser fundados y constar en acta suscrita pot los miembros intervinientes.
Los miembros que se encuentren incursos en conflicto de interés deberan abstenerse de intervenir

en la delibetacién y votacién cotrespondiente, dejando constancia en acta.

CAPITULO IV MECANISMO DE SELECCION

Articulo 15. Naturaleza y alcance

El mecanismo de seleccién es el conjunto de modalidades y etapas mediante las cuales el CONES
verifica, evalia e incorpora profesionales al Banco de Evaluadores Especializados por Areas del

Saber para la Educacién Superior del CONES, confotme a los requisitos y petfiles establecidos en
el presente Reglamento.

Fl mecanismo tiene por finalidad asegurar que la incorporacién de evaluadores se realice con

ctitetios de idoneidad técnica, cortespondencia  disciplinaria, transparencia y trazabilidad
administrativa.

Atticulo 16. Modalidades de incorpotracion

La incorporacién al Banco de Evaluadores Especializados pot Areas del Saber pata la Educacig
Supetior del CONES podri tealizarse mediante:

a) Ventanilla abierta permanente, a través de convocatoria publica difundida en el pc

institucional del CONES. S
La evaluacién de postulaciones podri realizarse mediante cortes petiédicos, conforme a la |
planificacién institucional y a la necesidad de cobertura por areas y subdreas disciplinatias.
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b) Invitacién directa, cuando no se disponga de evaluadores registrados con el perfil
requerido, cuando existan conflictos de interés que impidan su designacién o cuando razones

técnicas debidamente justificadas lo ameriten.

En esta modalidad se aplicaran los mismos tequisitos y proceso de verificacién establecidos en el

presente Reglamento.

El CONES podra invitatr evaluadores del exterior cuando la naturaleza del proyecto académico o la
especificidad disciplinaria lo requietan.

Articulo 17. Proceso de seleccién

El proceso de seleccion para la incorporacién al Banco de Evaluadores Especializados por Areas
del Saber para la Educacién Superior del CONES se desatrollara en fases sucesivas y preclusivas,

conforme al cronograma aprobado pot resolucion institucional.

Los plazos establecidos en el presente articulo se computaran en dfas habiles administrativos.

I. Fase de postulacion

La postulacion se realizara Gnicamente a través del portal institucional del CONES (cones.gov.py),
mediante el formulatio habilitado en el sistema de gestion curricular cotrespondiente,
El postulante debera:

a) declarar el drea y subérea disciplinatia conforme a la clasificacion adoptada por el
CONES;

b) adjuntar la documentacién respaldatoria exigida por la institucién (cédula de identidad,

titulos académicos escaneados, constancias laborales y declaracién jurada de ausencia de
conflicto de intereses).

La informaci6n presentada tendra caricter de declaracidn jurada.

El periodo de postulacion sera establecido en el cronograma correspondiente.

I1. Fase de verificacion documental

La Secretatia General vetificara la completitud y autenticidad de la documentacién presentada,

incluyendo la validacién del registro de titulos ante la autoridad competente.

Las postulaciones que no cumplan los requisitos formales seran declaradas no admitidas, sin

petjuicio de que el interesado pueda postularse nuevamente. 0
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El plazo para la vetificacién documental sera de hasta diez (10) dias habiles contados desde el

cietre del petiodo de postulacién o desde el cotte cotrespondiente.

III. Fase de evaluacion de idoneidad

La Comisién de Seleccidn evaluari el cumplimiento de los petfiles establecidos en el presente

Reglamento, verificando la correspondencia disciplinatia y la experiencia acreditada.

La Comisiéon emitira dictamen técnico fundado, declarando al postulante:
o Elegible
° No elegible

El plazo para la emisién del dictamen set4 de hasta cinco (5) dias habiles contados desde la

recepcion del expediente formalmente admitido.

Pot razones debidamente fundadas, la Comisién podra solicitar informacién complementatia o

ampliar el plazo de evaluacién.

IV. Publicacion pteliminar y obsetvaciones

La n6mina preliminar de postulantes declarados elegibles serd publicada en el portal institucional
del CONES.

Los intetesados podrin presentar observaciones o reclamos dentro del plazo de tres (3) dias
habiles contados desde la publicacién.

La comisién de seleccion resolvers las observaciones dentro del plazo de hasta cinco (5) dias

habiles, emitiendo dictamen definitivo.

La resoluciéon de las observaciones agotara la instancia administrativa interna en esta fase.

V. Fase de induccion

Los postulantes declarados elegibles en forma definitiva deberan aprobat el curso de inducci

sistema CONES, conforme a las condiciones académicas establecidas por la institucion.

La aprobacion del curso constituye tequisito previo para la incotporacién definitiva

de Evaluadores Especializados por Areas del Saber pata la Educacién Superior del CONES. I

El incumplimiento de esta exigencia implicara la pérdida de la condicién de elegible, sin petjuicio
de una nueva postulacién.
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VI. Fase de incorporacién

La incorporacién al Banco de Fl Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la

Educacién Superior del CONES se formalizar mediante resolucién del CONES.

Emitida la resolucién correspondiente, se procedera a:
a) asignar los lineamientos éticos de evaluador;

b) tegistrar y publicar la inscripcién en el Registro de Evaluadores.

CAPITULO V PLAN DE INDUCCION PARA EVALUADORES

Articulo 18. Naturaleza y obligatoriedad
El Plan de induccién para evaluadores constituye el conjunto de actividades formativas destinadas
a asegurar la adecuada preparacién técnica, normativa y ética de los profesionales incorporados al

Banco de Evaluadores Especializados pot Areas del Saber para la Educacién Superior del CONES.

La aprobacién del curso de induccién sera requisito obligatorio pata la incorporacion definitiva al
Banco conforme a lo establecido en el ptesente Reglamento.

Articulo 19. Estructura general del cutso

El Curso de Induccién tendrs una catga horaria total de sesenta (60) horas y estara otganizado en

médulos formativos orientados a:
a) El marco legal y normativo aplicable a la educacién supetior y a la evaluacién de
proyectos académicos.
b) La estructura y componentes del proyecto académico.
¢) Los critetios técnicos de evaluacién.
d) El uso de herramientas y sistemas institucionales.

¢) Los principios éticos, la confidencialidad y el régimen de conflicto de intereses.

La estructura detallada del curso, la distribucién horaria por modulos y los contenidos especificos

se establecen en el Anexo IITI- Estructura del Curso de Induccién, que forma parte integrante del

presente Reglamento.

Articulo 20. Evaluacién y aprobacién

La aprobacién del Curso de Induccién requetira la superacién de una evaluacion tedrico-practica

conforme a los criterios académicos establecidos por el CONES.

S |
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Las condiciones especificas de evaluacion, la modalidad de cursado y las exigencias minimas de

aprobacién seran determinadas por tresolucion institucional.

La no aprobacién del curso impedira la incotporacién definitiva al Banco de Evaluadores
Especializados por Areas del Saber pata la Educacién Superior del CONES, sin perjuicio de una

nueva postulaciéon conforme al procedimiento establecido en el presente Reglamento.

Articulo 21. Certificacion, vigencia y renovacion

Los evaluadotes que aprueben el curso de induccién recibirin certificacion institucional emitida por
el CONES.

La cettificacion tendtd una vigencia de tres (3) afios, contados desde la fecha de su emision. T.a
renovacion de la certificacién podra requetir la patticipacién en actividades de actualizacién o

recertificacién conforme a las condiciones que establezca el CONES mediante resolucién.

La pérdida de vigencia de la cettificacion suspendera la condicién activa del evaluador hasta tanto

se cumpla el procedimiento de renovacién correspondiente.

CAPITULO VI REGIMEN DE VINCULACION Y PAGO

Articulo 22. Naturaleza de la vinculacién
La relacién entre ¢l CONES y los evaluadores incotporados al Banco de Evaluadores
Especializados por Areas del Saber para la Educacién Superior del CONES constituye una

prestacion de servicios profesionales por producto, limitada al encargo especifico de evaluacién que
les sea formalmente asignado.

Dicha vinculacién no genera relacién de dependencia laboral ni administrativa con el CONES,

Articulo 23. Financiamiento presupuestario

Los pagos a los evaluadotes designados en el marco del presente Reglamento se financiaran con
cargo al Objeto de Gasto 849 “Otras Transferencias Corrientes”, conforme al Clasificador
Presupuestario vigente, a la Ley de Presupuesto General de la Nacién aplicable al ejetcicio fiscal

cotrespondiente y a las fuentes de financiamiento previstas en el presupuesto institucional del
CONES.

La liquidacién y ejecucion de los pagos se tealizard conforme a los procedimientos administrativos

y financieros institucionales vigentes.
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Atrticulo 24. Formalizacion de la prestacion del servicio
La prestacion del servicio de evaluacién se formalizara mediante contrato de prestacion de
setvicios pot producto, suscrito entte el CONES y €l evaluador designado.
El contrato debera establecet, como minimo:
a) el proyecto académico objeto de evaluacién;
b) el alcance del encargo técnico asignado;
c) el plazo de presentacién del informe técnico correspondiente;
d) el monto del honorario establecido conforme a la normativa institucional aplicable;
e) las condiciones de pago; y

f) las obligaciones de confidencialidad y la declaracién de inexistencia de conflicto de
intereses.

El modelo de contrato de prestacion de servicios se establece en el Anexo V del presente

Reglamento, el cual forma parte integrante del mismo.

Atticulo 25. Condiciones para el pago

El pago de honorarios a los evaluadores estara sujeto al cumplimiento de las siguientes condiciones:
a) presentacion del informe técnico de evaluacién dentro del plazo establecido en el encargo

formal o contrato correspondiente;

b) revisién del informe presentado y emision de la conformidad técnica por la dependencia
competente del CONES;
¢) cumplimiento de los requisitos administrativos y documentales exigidos para la liquidacién

del pago, conforme a la normativa institucional aplicable.

Los pagos se realizardn en moneda nacional (guaranies) y estardn sujetos a las retenciones tributatias
establecidas en la legislacién vigente.

Articulo 26. Escala de honoratios

Los honoratios de los evaluadores del el Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
para la Educacién Superior del CONES serdn establecidos mediante Resolucién del Consejo

Ejecutivo del CONES, conforme a la escala de honorarios a ser aprobado para los procesos de

evaluacién de proyectos académicos.

La determinacién de los honorarios considerara, entre otros criterios:
a) el nivel del programa académico evaluado;
b) la complejidad técnica del proyecto académico; y

c) la modalidad de evaluacién correspondiente.
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La escala de honorarios podra ser actualizada mediante resolucién institucional conforme a la
normativa aplicable.

CAPITULO VII ASIGNACION Y DESARROLLO DE LA EVALUACION

Articulo 27. Objeto y alcance del procedimiento de evaluacién
La evaluacién de los proyectos académicos presentados ante el CONES se desarrollara conforme
al procedimiento establecido en este Capitulo, el cual comprende la vetificacién de admisibilidad

formal, la determinacién disciplinaria y la asignacién del evaluador correspondiente.

Articulo 28. Admisibilidad formal y clasificacién por area del sabet

Recibido un proyecto académico, la dependencia técnica competente verificara el cumplimiento de
los requisitos formales de admisibilidad conforme a la mattiz de criterios aprobada por el CONES.
Superada la verificacién de admisibilidad, se procedera a la clasificacion del proyecto en el area del
sabet y la subirea o subnivel correspondiente, conforme a la Clasificacién pot Ateas de la Ciencia

adoptada por la Resolucién CONES N.° 252/2024, basada en el Manual de Frascati.

Las actuaciones cortespondientes quedaran registradas en el sistema oficial de gestiéon de
evaluaciones del CONES.

Atrticulo 29. Designacion del evaluador por sorteo
Una vez determinada el drea del saber y la subarea o subnivel cotrespondiente, la designacién del
profesional que realizar la evaluacién se efectuard mediante sorteo entre los integrantes habilitados

del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién Superior del
CONES en dicha area o subnivel.

El sorteo sera tealizado a través del sistema oficial del CONES, el cual garantizara la transparencia,

trazabilidad del procedimiento y el registro electténico del resultado, conforme al procedimiento
establecido en el Anexo IV del presente Reglamento.

Para participar en el sorteo, el profesional debera encontrarse activo y disponible, conforme a las

condiciones establecidas por el CONES, 0L

Articulo 30. Declaracion de conflicto de intereses

El evaluador designado debeti presentar, a través del sistema oficial del CONES, una declaracién

jurada de inexistencia de conflicto de intereses, conforme al formulario aprobado en la resolucién

—

“ P&

Institucional que regula el pago de honoratios a evaluadore del Banco de Evaleado,gf:i‘@'"

Especializados por Areas del Saber para la Educacién Superior del CONES. 6 f'.j:?
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Se considerari conflicto de intereses toda situacion que pueda comprometer la independencia,
imparcialidad u objetividad del evaluador, incluyendo, entte otras:
a) mantener vinculo laboral o contractual vigente con la IES evaluada;
b) haber patticipado en la elaboracién, asesoramiento o disefio del proyecto académico
sometido a evaluacion;
¢) mantener relacién societaria, de representacidn o de prestaciéon de servicios con la

institucién evaluada; y

d) tener vinculo familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad con autoridades

o responsables del proyecto académico evaluado.

La verificaciéon de conflicto de intereses impedira la formalizacién del contrato cotrespondiente y

dara lugar a la realizacién de un nuevo sorteo para la designacién del evaluador.

Atrticulo 31. Formalizacion contractual y plazo de evaluacion
Cumplida la declaracién de inexistencia de conflicto de intereses, el CONES proceders a la

formalizacién del contrato pot producto, conforme a lo establecido en el Capitulo V del presente
Reglamento.

El contrato establecers el plazo para la presentacién del informe técnico, el cual no podri exceder

de diez (10) dias corridos, prorrogable por causa debidamente justificada y autotizada por la
dependencia técnica competente.

Atticulo 32. Presentacién del informe y emision de conformidad

El evaluador debera presentar el informe técnico a través del sistema oficial del CONES dentro del
plazo establecido en el contrato.

La Direccién de Gestién de Proyectos dispondri de un plazo maximo de diez (10) dfas habiles para

realizar la revisién técnica del informe y emitit la conformidad cotrespondiente o formular

observaciones.

Emitida la conformidad técnica, se dispondra la remisién del expediente para la tramitacion del pago }
conforme al Capitulo V del presente Reglamento. — l’J
&

En caso de formularse observaciones, el evaluador debera subsanatlas dentro del plazo que se

establezca, el cual no podt4 exceder de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacion.

/
I'I ’

Articulo 33. Ajustes del proyecto académico y teevaluacion ( |
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En los casos en que el informe técnico determine que el proyecto académico no retne las
condiciones para un dictamen favorable, pero presenta aspectos subsanables conforme a la

normativa vigente, el CONES notificara a la IES las observaciones correspondientes.

La IES dispondri de un plazo de hasta treinta (30) dias habiles para la presentacién de los ajustes

tequeridos, contados a partir de la notificacién.

Presentados los ajustes, la dependencia técnica competente verificara su admisibilidad formal y
remitita las actuaciones al mismo profesional que tealizo la evaluacién inicial, quien debera efectuar

la correspondiente reevaluacién en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles.

En caso de que los ajustes presentados no resulten suficientes para la emision de un dictamen
favorable, el CONES otorgard una segunda y ultima oportunidad de ajuste, conforme a las
obsetvaciones formuladas, la cual debers ser cumplida pot la IES en un plazo de hasta treinta (30)

dias habiles, contados a partit de la notificacién correspondiente.

Recibida la segunda presentacién, las actuaciones serdn remitidas al mismo profesional designado,

quien dispondra de un plazo maximo de tres (3) dias habiles pata la reevaluacién cortespondiente.

El incumplimiento de los plazos establecidos o la falta de cumplimiento de los criterios técnicos e
indicadores aplicables por patte de las IES dara lugar 2 la caducidad del tramite, sin perjuicio de la

posibilidad de iniciar un nuevo procedimiento conforme a la normativa vigente.

Atrticulo 34. Incumplimiento del evaluador
Constituye incumplimiento del evaluador cualquieta de las siguientes situaciones:

a) La no presentacién del informe técnico dentro del plazo contractual establecido, sin causa
debidamente justificada.

b) La presentacién de un informe que no retna los contenidos minimos, ctiterios

metodoldgicos o requisitos técnicos definidos por el CONES para la evaluacion del proyecto
académico.

c) La falta de subsanacién de las observaciones formuladas por la dependencia técnica
competente dentro del plazo otorgado.

Verificado el incumplimiento, el CONES podra disponer: !
a) La resolucién del contrato por producto. ¥

b)  Lano generacion del derecho al pago del honorario cotrespondiente.

—

]
-
z
Z

c)  La realizacién de un nuevo sorteo para la designacién de otro evaluadot.

VISION: j

\
N
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«Ser una institucion publica referente, comprometida con su gestién como érgano rector de la Educacién Superior; que sea rccnu&lb{:r\
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de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien coman.»

Sin petjuicio de lo anterior, el incumplimiento podri dar lugar a la suspensién temporal o exclusién
del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacion Supetior del

CONES, conforme al procedimiento establecido en este Reglamento.

Atticulo 35. Sustituciéon del evaluadot

Procedera la sustitucién del evaluador designado en los siguientes supuestos:
a)  Incumplimiento de las obligaciones contractuales.
b)  Renuncia expresa antes de la emisién del informe técnico.
c)  Imposibilidad sobreviniente debidamente acreditada.

d)  Verificacién posterior de conflicto de intereses.

En tales casos, se dejard sin efecto la designacion y se ptocedera a la realizacién de un nuevo sotteo

conforme al procedimiento establecido en este Capitulo.

Las actuaciones correspondientes quedarin registtadas en el sistema oficial de gestion de
evaluaciones del CONES,

CAPITULO VIII GESTION Y PERMANENCIA EN EL BANCO DE
EVALUADORES ESPECIALIZADOS POR AREAS DEL SABER PARA LA
EDUCACION SUPERIOR DEL CONES

Articulo 36. Vigencia de la insctipcion

La inscripcién en el Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién
Supetior del CONES tendréd una vigencia de tres (3) afios, contados desde la fecha de su

incorporacion mediante Resolucién del Consejo Ejecutivo del CONES.

La permanencia estara sujeta al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente

Reglamento y a los resultados de la evaluacién de desempefio. J/}V

Articulo 37. Obligaciones del evaluador -
Los evaluadores incorpotrados al Banco deberan:

a) Mantener actualizada su informacién académica y profesional en el sistema que determine
el CONES.

b) Presentar declaracién de inexistencia de conflicto de intereses en cada proceso de
designacion. _
c) Cumplir los plazos contractuales establecidos pata la presentacién del informe técnice

d) Elaborar los informes técnicos conforme a los critetios metodoldgicos y técnicos
definidos pot el CONES.
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¢) Guardar confidencialidad respecto de la informacién y documentacién a la que accedan

en el marco del proceso de evaluacion.

f) Participat en las actividades de actualizacién o capacitacién que disponga el CONES,

Atrticulo 38. Evaluacién de desempeiio.

El desempefio de los profesionales inscritos en el Banco serd evaluado tespecto de cada informe

técnico presentado en el marco de los procesos de evaluacion de proyectos académicos.

La evaluacion se realizara conforme a la Matriz de Evaluacién de Desempefio establecida en el

Anexo VI del presente Reglamento, la cual determina los ctiterios de evaluacion, las ponderaciones
y la escala aplicable.

Los resultados de la evaluacién de desempefio seran considerados pata efectos de petmanencia,

renovacion o exclusién del profesional en el Banco de Evaluadotes Especializados pot Areas del
Saber para la Educacién Supetior del CONES.

Articulo 39. Causales de exclusion
Procedera la exclusién del el Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la
Educacién Supetior del CONES cuando se verifique alguna de las siguientes situaciones:

a) Obtencién de dos (2) evaluaciones de desempefio consecutivas con calificacién inferiot al
minimo establecido en la Mattiz de Evaluacién de Desempefio.

b) Incumplimiento reiterado de plazos contractuales en tres (3) oportunidades dentro de un
mismo afio.

¢) Omisién de declaracién de conflicto de intereses.
d) Vulneracién del deber de confidencialidad.
e) Presentacion de informes con plagio, informacién falsa o datos inexactos.

f) Sancién académica o profesional firme que afecte la idoneidad pata el ejercicio de la

funcién evaluadora.

La exclusién se dispondrd mediante resolucién fundada del CONES, ptevia notificaciéon al

evaluador y otorgamiento de un plazo de diez (10) dias habiles para la presentacién de descargo.

Articulo 40. Renovacién de la inscripcion

La renovacién de la inscripcién requerita:

a) La actualizacién de la informacién académica y profesional dentro del plazo que
establezca el CONES.

VISION:
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Desempeﬁo.

c) La acteditacién de actividades de actualizacién profesional durante el petiodo de vigencia.

El CONES podra establecer mediante resolucién institucional condiciones complementatias de

actualizacion o capacitacién para la renovacion.

CAPITULO IX DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Atrticulo 41. Tratamiento y proteccién de datos
El CONES garantizara el tratamiento de los datos personales de los evaluadores conforme a la

notmativa vigente aplicable en matetia de protecciéon de datos y a las disposiciones administrativas

correspondientes.

El Banco de Evaluadotes Especializados por Areas del Saber pata la Educacién Superior del
CONES publicari exclusivamente la siguiente informacién:

a) Nombre y apellido.

b) Area del saber y subirea o subnivel habilitado.

¢) Nivel de evaluacién para el cual se encuentre habilitado.

La identidad del evaluador designado en un proceso especifico tendra caricter reservado hasta la

emision de la decisién final correspondiente.

Articulo 42. Uso institucional del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
para la Educacion Superior del CONES

El Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber pata la Educacién Superior del
CONES constituye un instrumento técnico de uso exclusivo del CONES para la asignacién de

evaluaciones de proyectos académicos. Las IES no podtan intetvenir en el proceso de designacién
de los evaluadores.

CAPITULO X DISPOSICIONES FINALES

Articulo 43, Intetpretacion y aplicacién

La intetpretacién y aplicacién del presente Reglamento correspondera al CONES, conforme a la

normativa vigente en materia de educacion supetior y a las disposiciones administrativas aplicables.

Atticulo 44, Supletoriedad

Las situaciones no previstas en el presente Reglamento seran resueltas por el Consejo Ejecutivo del

CONES conforme a la notmativa vigente y a los principios que tigen la funcién evaluadora.

VISION:
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Articulo 45. Revision y actualizacién

El presente Reglamento podra ser revisado y actualizado cuando lo requieran modificaciones

normativas, ajustes institucionales o mejoras en los procedimientos de evaluacién.

Las modificaciones seran aprobadas mediante Resolucién del CONES.

Articulo 46. Vigencia

El presente Reglamento entrara en vigencia a pattir de su aprobacién por la Sesién Plenaria de
Consejeros y la emisién de la Resolucién correspondiente.

Articulo 47. Derogacién

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior jerarquia que se opongan a
Reglamento.

..-"'T’resi_ ente]—- CONES
ristino Bohnert Bauet '
Secretario - CONES
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ANEXO 1

PERFILES POR AREAS DEL SABER FORMACION ESPECIFICA POR SUB-AREAS

DETERMINACION DEL NIVEL DEL EVALUADOR

La asignacion del nivel del evaluador se tealizara con base en el cumplimiento de los requisitos

minimos establecidos en la tabla del Anexo I pata cada nivel (pregrado, grado y posgrado en sus

distintos subniveles del area de las ciencias). El profesional ser4 clasificado en el nivel mas alto para

el cual acredite integralmente los trequisitos minimos de formacién académica y experiencia exigidos,

en correspondencia con el area o subarea disciplinatia del programa a evaluar. En caso de que el

evaluador cumpla con los requisitos del nivel mas alto, podra ser designado para la evaluacién de

programas de niveles inferiores dentro de su misma 4rea o subarea disciplinaria. Los criterios

valorables serdn considerados como elementos complementatios para la seleccion, priotizaciéon y

designacion final, sin caracter excluyente.

AREA DEL SABER 1: CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Nivel

Sub-areas / Titulaciones vinculadas

PREGRADO

Tecnicaturas:

1.1 Matematica: Técnico en Matematica Aplicada.
1.2 Estadistica: Técnico en Estadistica.

1.3 Fisica: Técnico en Fisica.

1.4 Quimica: Técnico en Quimica Industrial;
Técnico en Bioquimica.

1.5 Ciencias de la Tierra: Técnico en Geologia;
Técnico en Meteotologia.

1.6 Ciencias Biologicas: Técnico en Biologia;
Técnico en Gestion Ambiental.

GRADO

1.1 Matematica: Licenciatura en Matematica.

1.2 Estadistica: Licenciatura en Estadistica.

1.3 Fisica: Licenciatura en Fisica.

1.4 Quimica: Licenciatura en Quimica; Licenciatura
en Bioquimica; Farmacia.

1.5 Ciencias de la Tierra: Licenciatura en Geologia;
Licenciatura en Meteorologia.

1.6 Ciencias Biologicas: Licenciatura en Biologia;
Licenciatura en Ciencias Ambientales. s

VISION:
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1.1 Matematica: Especializacién en Matematica
Aplicada.

1.2 Estadistica: Especializacién en Estadistica.

1.3 Fisica: Especializacién en Fisica Aplicada.
POSGRADO — ESPECIALIZACION 1..4 Ql}lirpica: Especializacién en Quimica Industrial;
Bioquimica.

1.5 Ciencias de la Tietra: Especializacién en
Geologia / Ciencias de la Tierta.

1.6 Ciencias Biologicas: Especializacién en
Biologia Molecular; Ciencias Ambientales...

1.1 Matematica: Maestria en Matematica.
1.2 Estadistica: Maesttia en Estadistica.
1.3 Fisica: Maestria en Fisica.
. 1.4 Quimica: Maestria en Quimica.
POSGRADO - MAESTRIA 1.5 Ciencias de la Tierra: Maestria en Ciencias de la
Tietra / Geologia.
1.6 Ciencias Biolégicas: Maesttfa en Biologia;
Ciencias Ambientales.

Doctorados:

Matematica y Estadistica: Doctorado en
Matematica; Doctorado en Estadistica.
Informatica: Doctorado en Ciencias de la
Computacion e Informacion.

POSGRADO - DOCTORADO Fisi'ca.: Doctorado en Fisica., '

Quimica: Doctotado en Quimica.

Biologia y Ciencias Ambientales: Doctorado en
Biologia; Ciencias Ambientales.

Geociencias: Doctorado en Ciencias de la Tietra.
General: Doctorado en Ciencias Fxactas, Naturales
y sus Aplicaciones

VISION:
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AREA DEL SABER 2: INGENIERIA Y TECNOLOGIA

Nivel Titulaciones vinculadas al area del saber

2.1: Ingenieria Civil: Técnico en Construccién, Técnico en Obras
Civiles, Técnico en Topogtafia.
2.2: Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Ingenieria de la
Informacion: Técnico en FElectricidad, Técnico en Electrénica,
Técnico en Telecomunicaciones, Técnico en Sistemas, Técnico en
Automatizacion.
2.3: Ingenietia Mecéanica: Técnico Mecinico, Técnico en
Mantenimiento Industrial.
2.4: Ingenieria Quimica: Técnico en Procesos Quimicos.
2.5: Ingenieria de Materiales: Técnico en Matetiales, Técnico en
Metalurgia.

PREGRADO 2.6: Ingenieria Médica: Técnico en Equipos Biomédicos, Técnico en
Tecnologia de Diagnéstico.
2.7: Ingenieria Ambiental: Técnico Ambiental, Técnico en Energfa,
Técnico en Mineria.
2.8: Biotecnologia del Ambiente: Técnico en Biotecnologia
Ambiental.
2.9: Biotecnologia Industrial: Técnico en Bioprocesos, Técnico en
Fermentacion.
2.10: Nanotecnologia: Técnico en Nanotecnologfa.
2.11: Otras Ingenierias y Tecnologias: Técnico en Alimentos,
Técnico en Bebidas.
2.1: Ingenieria Civil: Ingenieria Civil, Ingenieria de la Construccion,
Ingenierfa del Transpotte.
2.2: Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Ingenieria de la
Informacion: Ingenierfa Eléctrica, Ingenietfa Electronica, Ingenieria

GRADO en Telecomunicaciones, Ingenieria en Sistemas.

2.3: Ingenietia Mecanica: Ingenieria Mecanica, Ingenietia Industrial.

2.4: Ingenieria Quimica: Ingenierfa Quimica.

T
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2.6: Ingenieria Médica: Ingenierfa Biomédica.

2.7: Ingenietia Ambiental: Ingenierfa Ambiental, Ingenieria en
Energfa, Ingenietia en Petrdleo.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Ingenietia en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industrial: Ingenietia en Biotecnologia Industrial.
2.10: Nanotecnologia: Ingenieria en Nanotecnologia.

2.11: Otras Ingenierias y Tecnologias: Ingenietia en Alimentos.

2.1: Ingenieria Civil: FEspecializaci6n en  Construccion,
Especializacion en Gestién de Obras.

2.2: Ingenietia Eléctrica, Electrénica e Ingenietia de la
Informaciéon:  Especializacién ~ en  Energlas  Renovables,

Especializacion  en  Telecomunicaciones, ~ Especializacién  en
Automatizacién,

2.3: Ingenieria Mecanica: Especializacién en Mantenimiento
Industrial.

2.4: Ingenieria Quimica: Especializacién en Procesos Quimicos.
POSGRADO - 2.5: Ingenietia de Materiales: Especializacién en Materiales.

ESPECIALIZACIC

SIARIZ I 2.6: Ingenieria Médica: Especializacién en Ingenieria Biomédica.

2.7: Ingenieria Ambiental: Especializacién en Ingenieria Ambiental.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Especializacién en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industrial: Especializacién en Bioprocesos.
2.10: Nanotecnologia: Especializacién en Nanotecnologfa.

2.11: Otras Ingenietias y Tecnologias: Especializaciéon  en
Tecnologia de Alimentos.

2.1: Ingenieria Civil: Maestria en Ingenietia Civil.

2.2: Ingenieria Eléctrica, Electronica ¢ Ingenietia de la
POSGRADO - Informacién: Maesttia en Ingenieria Eléctrica, Maestria en
MAESTRIAS Telecomunicaciones.

2.3: Ingenieria Mecanica: Maestrfa en Ingenietia Mecnica.

2.4: Ingenietia Quimica: Maestria en Ingenietia Quimica.

VISION: o
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2.5: Ingenieria de Matetiales: Maestria en Ciencia de Materiales.
2.6: Ingenietia Médica: Maestria en Ingenietia Biomédica.
2.7: Ingenietia Ambiental: Maestria en Ingenieria Ambiental.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Maestria en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industrial: Maesttia en Biotecnologia Industrial.
2.10: Nanotecnologia: Maestria en Nanotecnologfa.

2.11: Otras Ingenietias y Tecnologias: Maesttia en Ingenietia de
Alimentos.

2.1: Ingenieria Civil: Doctorado en Ingenieria Civil.

2.2: Ingenieria Eléctrica, Electronica e Ingenieria de la
Informacion: Doctorado en Ingenietia Eléctrica, Doctorado en
Electronica.

2.3: Ingenieria Mecanica: Doctorado en Ingenietia Mecénica.
2.4: Ingenieria Quimica: Doctorado en Ingenietfa Quimica.
2.5: Ingenieria de Materiales: Doctorado en Materiales.
POSGRADO — 2.6: Ingenieria Médica: Doctorado en Ingenietia Biomédica.
DOCTORADO 2.7: Ingenieria Ambiental: Doctorado en Ingenietia Ambiental.

2.3: Biotecnologia del Ambiente: Doctorado en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industrial: Doctorado en Biotecnologia
Industrial.

2.10: Nanotecnologia: Doctorado en Nanotecnologia.

2.11: Otras Ingenierias y Tecnologias Doctorado en Ingenieria de
Alimentos.

VISION: o
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AREA DEL SABER 3: CIENCIAS MEDICAS

Nivel Titulaciones vinculadas al area del saber

3.1 Medicina Basica: Técnico Superior en
Labotatorio Clinico; Técnico Supetior en Anatomia
Patolégica.

3.2 Medicina Clinica: Técnico Superior en
Enfermeria; Técnico Supetior en Urgencias Médicas.

3.3 Ciencias Médicas: Técnico Superior en Salud
PREGRADO Publica; Técnico Supetior en Epidemiologia.

3.4 Biotecnologias Médicas: Técnico Superior en
Biotecnologia Médica; Técnico Superior en Tecnologia
de Diagnéstico.

3.5 Otras Ciencias Médicas: Técnico Superior en
Radiologia; Técnico en Imagenologia; Técnico en
Laboratorio Clinico.

3.1 Medicina Basica: Licenciatura en Bioquimica;
Licenciatura en Ciencias Biomédicas.

3.2 Medicina Clinica: Medicina; Obstetricia;
Enfermeria; Anestesiologia; Imagenologia Médica.

3.3 Ciencias Médicas: Salud Publica; Enfermeria;
GRADO Nutricion; Kinesiologia y Fisioterapia; Odontologia;

Farmacia.

34 Biotecnologia Médica: Biotecnologia;
Bioinformatica Médica.

3.5 Otras Ciencias Médicas: Educacién Médica;
Gestion Hospitalatia; Bioética Médica.

Especializaciones en: Medicina Basica, Medicina
Clinica (Pediattia, Medicina Interna, Cirugfa, etc.),
POSGRADO - ESPECIALIZACION Ciencias Médicas (Salud Publica, Epidemiologia, etc.),
Biotecnologias Médicas y otras areas clinicas
(Radiologia, Imagenologia, Medicina Intensiva, etc.).

Maestrias en: Ciencias Bdsicas Médicas, Medicina
Clinica, Salud Publica, Epidemiologia, Gestién
POSGRADO — MAESTRIA Sanitarta,  Enfermetfa,  Biotecnologia ~ Médica,
Diagnostico Médico, Radiologia, Bioética, entre otras
del area médica.

YA
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Doctorados en: Ciencias Médicas Basicas, Ciencias
Clinicas, Salud Publica, Epidemiologia, Biotecnologia
POSGRADO - DOCTORADO Meédica, Ciencias Farmacéuticas, Radiologia,
Odontologia, Bioética, entre otras areas del campo
meédico.

AREA DEL SABER: 4. CIENCIAS AGRICOLAS

Nivel Titulaciones vinculadas al area del saber

4.1: Agricultura, Silvicultura y Pesca: Técnico Supetior en
Produccién Agricola, Técnico Superior en Silvicultura, Técnico
Superior en Acuicultura y Pesca, Tecnicatura en Produccion
Agropecuatia, Tecnicatura en Produccién Agticola, Tecnicatura
en Produccion Forestal, Tecnicatura en Produccién Hotticola,
Tecnicatura en Produccién Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganadetia: Técnico Supetrior en
Produccién  Animal, Técnico Superior en Zootecnia,
Tecnicatura en Producciéon Ganadera, Tecnicatura en
Produccién Avicola, Tecnicatura en Produccién Potcina,

Tecnicatuta en Produccién Lechera, Tecnicatura en Zootecnia.
PREGRADO ’

4.3: Ciencias Veterinatias: Técnico Superior en Asistencia
Veterinaria.

4.4: Biotecnologia Agricola: Técnico Superior  en

Biotecnologia Agropecuaria, Tecnicatuta en Biotecnologia
Agticola.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Técnico Superior en Gestién
Ambiental Agtropecuaria, Tecnicatura en Agroindusttia,
Tecnicatura en Tecnologia de Alimentos, Tecnicatura en

Recursos Naturales y Medio Ambiente, Tecnicatura en
Agronegocios.

4.1: Agticultura, Silvicultura y Pesca: Ingenierfa Agronémica,
Ingenieria Forestal, Ingenieria en Produccidn Agropecuatia,
Ingenieria en Acuicultura y Pesca, Licenciatura en Produccién
Horticola, Licenciatura en Produccién Fruticola.

GRADO
4.2: Ciencias de la Ganadetia: Ingenierfa en Produccién
Animal, Ingenietfa en Zootecnia, Licenciatura en Produccién
Avicola, Licenciatura en Produccién Potcina, Licenciatura en
Produccion Lechera.

7
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4.3: Ciencias Vetetinarias: Medicina Veterinaria. 4.4:
Biotecnologia  Agricola: Ingenietia en Biotecnologia
Agropecuaria, Licenciatura en Biotecnologia Agticola.

4.5: Otras Ciencias Agticolas: Ingenieria Ambiental
(otlentacion  agropecuatia), Ingenierfa  Agroalimentaria,
Tecnologia de Alimentos, Administracién Agtopecuatia,
Agronegocios, Licenciatura en Ciencias Ambientales (otientada
a lo agticola).

4.1: Agricultura, Silvicultura y Pesca: Especializacién en
Produccién Agticola Sustentable, Produccién Agropecuatia,
Produccion Forestal, Manejo Forestal, Acuicultura, Produccién
Hortticola y Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganadetia: Especializacién en Produccién
Ganadera, Producciéon Bovina, Produccién Avicola, Produccién
Porcina, Produccion Lechera, Zootecnia.

POSGRADO - 4.3: Ciencias Veterinarias: Especializacién en Cirugia
ESPECIALIZACION Vetetinaria, Satud Animal,

4.4: Biotecnologia Agricola: Especializacién en Biotecnologia
Agropecuaria, Biotecnologia Vegetal, Biotecnologia de Cultivos.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Especializacién en Gestién
Ambiental ~ Agropecuaria, Agroindustria, Tecnologia de
Alimentos, Recursos Naturales y Medio Ambiente,
Agronegocios, Ciencias Ambientales aplicadas a la Agticultura,
Extensién Rural y Desarrollo Agrario.

4.1: Agricultura, Silvicultura y Pesca: Maesttia en Ciencias
Agronémicas, Ciencias Agrarias, Produccion Agropecuatia,
Produccién  Agticola, Produccién Forestal, Silvicultura,
Acuicultura y Pesca, Produccién Horticola y Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganaderia: Maestria en Produccién Animal,
Produccién Ganadera, Produccién Bovina, Produccién Avicola,
Produccién Porcina, Produccién Lechera, Zootecnia.

POSGRADO -
MAESTRIA 4.3: Ciencias Veterinarias: Maestria en Medicina Veterinatia,
Cirugia Veterinaria, Salud Animal.

4.4: Biotecnologia Agricola: Maestria en Biotecnologia
Agropecuaria, Biotecnologia Agricola, Biotecnologia Vegetal,
Biotecnologia de Cultivos.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Maestria en Gestién Ambiental
Agropecuaria, Agroindustria, Tecnologia de Alimentos,
Recursos Naturales y Medio Ambiente, Agronegocios, Ciencigy:"— ==
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Ambientales aplicadas a la Agricultura, Extensién Rural vy
Desarrollo Agrario.

POSGRADO - 4.1: Agricultura, Silvicultura y Pesca: Doctorado en Ciencias |
DOCTORADO Agronomicas, Ciencias Agtarias, Produccién Agropecuatia,
Produccién  Agticola, Produccién Forestal, Silvicultura,
Acuicultura y Pesca, Produccién Hotticola y Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganadetia: Doctorado en Produccién
Animal, Produccién Ganadera, Produccién Bovina, Produccién
Avicola, Produccién Porcina, Produccién Lechera, Zootecnia.

4.3: Ciencias Veterinatias; Doctorado en Ciencias

Veterinarias, Medicina Veterinaria, Cirugia Vetetinaria, Salud
Animal.

4.4: Biotecnologia Agricola: Doctorado en Biotecnologia
Agropecuaria, Biotecnologia Agricola, Biotecnologia Vegetal,
Biotecnologia de Cultivos.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Doctorado en Ciencias
Ambientales Agtropecuarias, Agroindustria, Tecnologia de
Alimentos, Recursos Naturales y Medio Ambiente,
Agronegocios, Ciencias Ambientales aplicadas a la Agricultura,
Extension Rural y Desatrollo Agrario.

AREA DEL SABER: 5. CIENCIAS SOCIALES

Nivel Titulaciones vinculadas al 4rea del saber

5.1 Psicologia: Técnico Superior en Psicologia Educacional,
Técnico Supetior en Orientacién Psicosocial;

5.2 Economia y Negocios / Economia y Empresa:
Técnico Supetiot en Administracién, Técnico Superior en

Contabilidad, Técnico Superior en Finanzas, Técnico Superior
en Marketing;

5.3 Educacion / Ciencias de la Educacién: Técnico
PREGRADO Superior en Pedagogia, Técnico Superior en Didactica,
Técnico Superior en Orientacién Educacional;

5.4 Sociologia: Técnico Supetior en Estudios Sociales,
Técnico Supetior en Género y Poblacion;

5.5 Leyes: Técnico Superior en Asistencia Juridica; 5.6
Ciencias Politicas: Técnico Superior en Gestion Publica.

5.7 Comunicaciéon y Periodismo: Técnico Supetior en
Comunicacion  Social, Técnico Superior en Periodisn}gfﬂ

VISION:
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Técnico Superior en Relaciones Piblicas, Técnico Supetior en
Publicidad;

5.8 Geografia Humana y Social: Técnico Superior en
Otdenamiento Territorial, Técnico Superior en Estudios
Urbanos;

5.9 Antropologia: Técnico Supetior en Antropologia Social;

5.10 Otras Ciencias Sociales: Técnico Superior en Trabajo
Social, Técnico Supetior en Ctiminologfa, Técnico Supetior en

Ciencias de la Segutidad, Técnico Superior en Ciencias de la
Informacion.

5.1 Psicologia: Licenciatura en Psicologia General, Psicologia
Educacional, Psicologia Organizacional;

5.2 Economia y Negocios: ILicenciatuta en Economia,
Administracion, Contabilidad, Finanzas, Marketing;

5.3 Educacioén: Licenciatura en Ciencias de la Educacién,
Pedagogia, Didactica, Orientacién Educacional;

5.4 Sociologia: Licenciatura en Sociologia General, Aplicada,
Estudios de Género, Estudios de Poblacién;

5.5 Leyes: Licenciatura en Detecho;

GRADO 5.6 Ciencias Politicas: Licenciatura en Ciencia Politica,

Relaciones Internacionales, Politicas Ptiblicas;
5.7 Comunicacion: Licenciatura en Comunicacién Social,
Periodismo, Relaciones Publicas, Publicidad;
5.8 Geografia Humana: Licenciatura en Geografia Humana,
Ordenamiento Tettitorial, Estudios Urbanos;
5.9 Antropologia: Licenciatura en Antropologia Social y
Cultural;
5.10 Otras: Licenciatura en Trabajo Social, Criminologia,
Ciencias de la Seguridad, Ciencias de la Informacion.
5.1 Psicologia: Especializacién en Psicologia  Clinica,
Educacional, Organizacional;

POSGRADO - 5.2 Economia: Especializacién en Finanzas, Marketing

ESPECIALIZACION Estratégico, Gestiéon Empresarial;

5.3 Educacién: Especializacién en Didactica, Otientacién
Educacional, Gestiéon Educativa;

VISION:
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5.4 Sociologia: Especializacién en Sociologia Aplicada,
Género, Demogtafia;

5.5 Leyes: Especializacién en Derecho Penal, Internacional,
Constitucional;

5.6 Ciencias Politicas: Especializacién en Politicas Publicas,
Relaciones Internacionales;

5.7 Comunicacién: Especializacién en Comunicacién
Estratégica, Periodismo Investigativo, Publicidad,

5.8 Geografia: Especializacién en Ordenamiento Tettitorial,
Estudios Urbanos;

5.9 Antropologia: Especializacién en Antropologia Social;

5.10 Otras: Especializacién en Trabajo Social, Criminologia,
Seguridad Ciudadana, Gestién de Informacién.

5.1 Psicologia: Maestria en Psicologia Clinica, Educacional,
Otrganizacional;

5.2 Economia: Maesttia en FEconomia, Administracién,
Finanzas, Marketing;

5.3 Educacion: Maestria en Ciencias de la Educacién,
Pedagogia, DidActica;

5.4 Sociologia: Maestria en Sociologia General, Aplicada,
Género y Poblacién;

5.5 Leyes: Maesttfa en Derecho Publico, Privado, Penal,
Internacional;

POSGRADO -
MAESTRIA
5.6 Ciencias Politicas: Maestria en Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales, Politicas Pablicas;

5.7 Comunicacién: Maesttia en Comunicacién Social,
Periodismo, Publicidad;

5.8 Geografia: Maestria en Geografia Humana, Ordenamiento
Territorial, Estudios Urbanos;

5.9 Antropologia: Maestria en Antropologfa Social;

5.10 Otras: Maesttia en T'rabajo Social, Criminologia, Ciencias
de la Seguridad, Ciencias de la Informacion.

POSGRADO - 5.1 Psicologia: Doctorado en Psicologia Clinica, Educacional,
DOCTORADO Organizacional;

VISION:
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5.2 Economija: Doctorado en Economia, Administracion,
Finanzas, Marketing;

5.3 Educaciéon: Doctorado en Ciencias de la Educacion,
Pedagogia, Didactica;

5.4 Sociologia: Doctorado en Sociologia General, Aplicada
Género y Poblacion;

4

5.5 Leyes: Doctorado en Derecho Piblico, Privado, Penal
Internacional;

b

5.6 Ciencias Politicas: Doctorado en Ciencia Politica
Relaciones Internacionales, Politicas Ptblicas;

>

5.7 Comunicacién: Doctorado en Comunicacién Social
Periodismo, Publicidad;

>

58 Geografia: Doctorado en Geografia Humana
Otrdenamiento Tettitorial, Estudios Utbanos;

S

5.9 Antropologia: Doctorado en Antropologia Social;

510 Otras: Doctorado en Ttabajo Social, Criminologia
Ciencias de la Seguridad, Ciencias de la Informacion.

>

AREA DEL SABER: 6. HUMANIDADES

Nivel Titulaciones vinculadas al area del saber

6.1 Histotia y Arqueologia: Técnico Superior en Historia,
Técnico Superior en Arqueologia.

6.2 Lenguas y Literatura: Técnico Supetior en Lengua y
Literatura, Técnico Supetior en Traduccién.

6.3 Filosofia, Etica y Religion: Técnico Superior en

Filosofia, Técnico Superior en Estudios Religiosos.
PREGRADO

6.4 Artes: Técnico Superior en Artes Visuales, Técnico
Supetior en Musica, Técnico Superior en Teatro.

6.5 Otras Humanidades: Técnico Supetior en Patrimonio
Cultural, Técnico Supetior en Gestién Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinarios en Humanidades:
Técnico Superiot en Estudios Humanisticos.

6.1 Historia y Arqueologia: ILicenciatura en Historia,
GRADO S U g
Licenciatura en Arqueologfa.

VISION: e
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6.2 Lenguas y Litetatura: Licenciatura en Lettas,
Literatura, Lingtistica, Traduccion.

6.3 Filosofia, Etica y Religion: Licenciatura en Filosofia,
Etica, Estudios Religiosos.

6.4 Artes: Licenciatura en Artes Visuales, Misica, Teatro,
Danza.

6.5 Otras Humanidades: Licenciatura en Patrimonio
Cultural, Gestién Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinarios en Humanidades:
Licenciatura en Humanidades.

6.1 Historia y Arqueologia: Especializacién en Histotia
Social, Historia Cultutal, Arqueologfa.

6.2 Lenguas y Literatura: Especializacién en Literatura,
Linguistica, Traduccién.

6.3 Filosofia, Etica y Religion: Especializacién en

Filosofia Contemporinea, Ktica Aplicada, Estudios
POSGRADO - Religiosos.

ESPECIALIZACION

6.4 Artes: Especializacién en Artes Visuales, Musica,

Teatro.

6.5 Otras Humanidades: Especializacién en Gestién
Cultural, Patrimonio Cultural.

6.6 Estudios Intetdisciplinarios en Humanidades:
Especializacién en Estudios Humanisticos.

6.1 Historia y Arqueologia: Maestria en Historia, Historia
Social, Historia Cultural, Arqueologfa.

6.2 Lenguas y Literatuta: Maestrfa en Literatura,
Linguistica, Traduccién.

6.3 Filosofia, Etica y Religién: Maesttia en Filosofia,
Etica, Estudios Religiosos.

POSGRADO - MAESTRIA ) . .
6.4 Artes: Maesttia en Artes Visuales, Musica, Teatro,

Danza.

6.5 Otras Humanidades: Maestria en Gestién Cultural,
Pattimonio Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinatios en Humanidades: |
Maesttia en Estudios Humanisticos. "{

VISION:
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POSGRADO -
DOCTORADO

6.1 Histotia y Arqueologia: Doctorado en Histotia,
Doctorado en Arqueologia.

6.2 Lenguas y Literatura: Doctorado en Literatura,
Doctorado en Linguistica.

6.3 Filosofia, Etica y Religion: Doctorado en Filosofia,
Doctorado en Etica, Doctorado en Estudios Religiosos.

6.4 Artes: Doctorado en Artes, Doctorado en Musica,
Doctorado en Teatro.

6.5 Otras Humanidades: Doctorado en Estudios
Culturales, Doctorado en Patrimonio Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinarios en Humanidades:
Doctorado en Humanidades.

VISION:

«Ser una institucion publica referente, comprometida con su gestion como 6rgano rector de la Educacién Supetior;
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ANEXO 11
MATRIZ DE VALORACION DE POSTULANTES

I. IDENTIFICACION DEL POSTULANTE

Nombre completo:

Cédula de identidad:

Area del saber:

Subarea disciplinatia:

Nivel al que postula:
[ Pregrado [0 Grado O Posgrado

En caso de posgrado:
U Capacitacién / Especializacién (I Maesttia [0 Doctorado

Enlace CVPY:

II. CRITERIOS ESENCIALES (OBLIGATORIOS)
Los criterios esenciales constituyen requisitos indispensables para la integracion al Banco de

Evaluadores Especializados ~ Su cumplimiento es obligatotio y setd verificado mediante
documentacién respaldatoria.

Puntaje total: 50 puntos (10 puntos por ctiterio)

CRITERIO INDICADOR VERIFICABLE PUNTAJE

ESENCIAL

Formacion académica Titulo académico vinculado al 4rea o subatea 10
disciplinaria y acotde al nivel del programa

Expetiencia en Afios de expetiencia conforme al nivel (3,5,6,80 10

educacién supetiot 10 afios)

Experiencia docente en Docencia comprobable en el area disciplinaria 10

el area correspondiente

Competencias Manejo de plataformas educativas, herramientas 10

tecnologicas digitales y analisis documental

Observacion sobte el cuamplimiento de ctitetios esenciales

El cumplimiento de los criterios esenciales sera verificado mediante la revisién de la documentacién
presentada pot el postulante, incluyendo titulos académicos, constancias laborales, certificaciones y
demss evidencias que tespalden la informacién declarada.

Cada criterio esencial deberd ser acreditado de manera suficiente y verificable. La falta de
cumplimiento de cualquiera de estos criterios, o la inexistencia de respaldo documental que permita
su validacion, determinari la no elegibilidad automatica del postulante, sin que corresponda la
evaluacion de los ctitetios valorables.

La Comisién de Seleccién dejard constancia expresa del cumplimiento o incumplimiento de cada
criterio esencial en la presente matriz.
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IT1. CRITERIOS VALORABLES
Los ctiterios valorables constituyen elementos adicionales de evaluacion del perfil y no condicionan

la elegibilidad, pero petmiten establecer un orden de prelacion entre los postulantes.
Puntaje total: 30 puntos (5 puntos por ctiterio)

-

CONSEJO NACIONAL DE TEKOMBO'EPAVE
( ‘2 EDUCAC[ON TETAL\JIFG UA ‘E CONSEJO NACIONAL DE TEKOMBO'EPAVL
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CRITERIO INDICADOR PUNTAJE

Formacién  académica Titulo de maestria, doctorado o formacién 5

avanzada posdoctoral

Investigacion y Publicaciones, participacién  en proyectos, 5

produccién cientifica categotizacion en programas de investigacion

Gestién académica Desempefio en cargos de coordinacién, 5
direccion o gestién académica

Experiencia como Patticipacién como par evaluadot o en procesos 5

evaluadot de acreditacién o evaluaciéon

Formacion Cutsos o capacitaciones en evaluacién 5

complementaria académica, calidad o investigacién

Direccién o tutotia de Patticipacién en formacién de grado o posgrado 5

tesis mediante tutorfa o direccién de tesis

IV. PUNTAJE TOTAL

Componente Puntaje
Criterios esenciales / 40
Criterios valorables / 30

TOTAL GENERAL: /70

V. RESULTADO DE LA EVALUACION
Resultado Condicion

ELEGIBLE Cumple Ia totalidad de los critetios esenciales (40/40 puntos)

NO ELEGIBLE No cumple uno o mas ctitetios esenciales

VL. ORDEN DE PRELACION

Entre los postulantes declatados elegibles, la Comisién de Seleccién establecerd un orden de
prelacién conforme al puntaje total obtenido en la matriz de valoracion.

En caso de empate en el puntaje total, se aplicaran los siguientes ctiterios de desempate, en el orden
indicado:

a) mayor puntaje obtenido en el criterio de experiencia en evaluacién académica;
b) mayor puntaje obtenido en el criterio de experiencia docente en educacién supetior;
¢) mayor experiencia acreditada en el 4tea disciplinaria correspondiente.

VISION:
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VII. DICTAMEN DE LA COMISION DE SELECCION
Resultado final:

0 ELEGIBLE
0 NO ELEGIBLE

VIII. OBSERVACIONES

IX. FIRMAS DE LA COMISION

VISION:

«Ser una institucion publica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacién Superior; que sea recon
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ANEXO III
ESTRUCTURA DEL CURSO DE INDUCCION
MODULO CONTENIDO HORAS
* Ley 4995/2013 de Educacién Superiot
* Resoluciones del CONES vigentes.
* Ley 2072/2003 que crea la ANEAES
Modulo 1: Marco Legal y *Manual de Frascati 12
Normativo * Estandares internacionales en proyectos
académicos
* Guias de elaboracién de proyectos y
Matrices vigentes
* HEstructura del proyecto académico
* Malla cutriculatr y carga horaria
Modulo 2: El Proyecto * Créditos académicos y Perfil de egreso 12
Académico * Infraestructura
¢ Talento Humano
* Dimension econémica
* Pertinencia y televancia
, . * Coherencia interna
Modugviiu(ilit;:os = * Viabilidad institucional 10
* Modalidades presencial y educacion a
distancia
* Uso del sistema de evaluacidon
Modulo 4: Herramientas y * Elaboraciéon del informe técnico 10
Plataforma * Plazos y procedimientos
* Herramientas digitales
Médulo 5: Titica . . Lmear'mentos. éticos del evaluador
g * Conflicto de intetreses 10
Confidencialidad »
* Proteccion de datos
Modulo 6: Trabajo * Elaboracién de un protocolo de
integradot del curso de evaluacién de proyecto académico 6
induccion utilizando herramientas digitales
Evaluacién Final Examen teérico-practico (caso de estudio) =
Catga horaria total 60

Cettificaciéon: 1.os evaluadores que aprueben recibirin un Certificado de Evaluador Acreditado

por el CONES con validez de 3 afios (renovable).

VISION:
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ANEXO IV
PROCEDIMIENTO PARA EL SORTEQ Y DESIGNACION DE EVALUADORES

Ll siguiente procedimiento describe las etapas administrativas para la realizacion del sorteo y la
designacion de evaluadores del Banco de Evaluadores Iispecializados por Areas del Saber para la
Educacion Supetior del CONES conforme a lo establecido en el Reglamento. Su aplicacion tiene pot

finalidad garantizar la transparencia, trazabilidad y adecuada documentacién del proceso de seleccion
de evaluadores.

1. Determinacion del area disciplinaria

Recibido el proyecto académico sometido a evaluacién, la dependencia técnica competente del
CONES determinara:

» el area del saber cortespondiente;
* la subarea disciplinatia; y
e el nivel académico del programa o tramite a evaluar.

Esta determinacion permitita identificar el universo de evaluadores habilitados para el proceso de
sofrteo.

2. Generacion de la lista de evaluadores habilitados
El sistema del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber pata la Educacién Supetior

del CONES genetard la lista de evaluadores habilitados en el itea y subarea disciplinaria
correspondiente.

Seran considerados habilitados aquellos evaluadores que:
e se encuentren incorporados al Banco;
e mantengan condicién activa en el registro;
* 1o registren restricciones administrativas para participar en procesos de evaluacién; y
¢ 1o se encuentren asignados simultineamente a otro proceso de evaluacién incompatible.

3. Realizacion del sorteo

La designacion del evaluador se realizara mediante sorteo entre los evaluadores habilitados.
El sorteo sera ejecutado a través del sistema oficial del CONES, el cual debera garantizar:
e la aleatoriedad del procedimiento;
* la trazabilidad del proceso; y

e el registro electrénico del resultado.

4. Registro del resultado del sotteo

El resultado del sorteo serd incorporado al expediente administrativo correspondiente,
dejando constancia de:

e la fecha de realizacién del sorteo;

o elarea disciplinatia considerada;

e la lista de evaluadores habilitados; y

o el evaluador seleccionado.
5. Notificacion al evaluador seleccionado
El evaluador seleccionado serd notificado a través del sistema oficial del CONES o mediante los
medios institucionales habilitados, a fin de:

* confirmar su disponibilidad pata realizar la evaluacion; y

VISION: /‘\{— D)
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* presentar la declaracion jurada de inexistencia de conflicto de intereses conforme al reglamento.

6. Verificacion de conflicto de intereses

La dependencia competente verificara la declaracién ptresentada por el evaluador.

En caso de declararse o vetificarse conflicto de intereses, se procedera a realizar un nuevo sorteo
conforme al presente ptocedimiento.

7. Formalizacion del encargo de evaluacion
Confirmada la disponibilidad del evaluador y verificada la inexistencia de conflicto de intereses, se

procedera a formalizar el encargo de evaluacion e iniciar el trimite administrativo correspondiente para
la contratacion y el pago de honorarios.

VISION:
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ANEXO V
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CONTRATANTLE?”,

Presidente,

una

parte; y

Superior de calidad para todos los habitantes del pais, de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien comuin.»

CONTRATON® _/202__ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

por la
, con Cédula de Identidad N°

114

evaluaciéon

en

Entre el CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR (CONES), representado en
por otra

y/o verificacion técnica
Educacion Superior

del

proyecto
3

3

integral del proceso de evaluacién hasta la emisién del dictamen técnico final.
SEGUNDA: ALCANCE DEL SERVICIO

presente resolucién y demads disposiciones institucionales aplicables, comprendiendo la ejecucién

El servicio comprende la ejecucion de las etapas técnicas previstas en el procedimiento

situ, la reevaluacion de ajustes y la emisién del dictamen técnico final.

administrativo aprobado por el CONES, incluyendo la presentacién del plan de trabajo, la

TERCERA: OBLIGACIONES DEL EVALUADOR/A

evaluacion técnica, la elaboracién del informe técnico, la eventual participacion en la vetificacion in

EL EVALUADOR/A se obliga a presentar el plan de trabajo dentro del plazo de hasta tres (3) dias

habiles, realizar la evaluacién técnica conforme a la normativa aplicable, presentar el informe técnico

académico
presentado  por

la

Banco de Evaluadotes Especializados por Areas del Saber para la Educacién Supetior del CONES,

en adelante “EL. EVALUADOR/A?”, se celebra el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales por producto, sujeto a las siguientes cliusulas:

PRIMERA: OBJETO

EL. CONTRATANTE encomienda a EL EVALUADOR/A la realizacién del servicio de

Insttucién  de

, conforme a la Ley N.° 4995/2013 “De
Educacién Superior”, al Reglamento del Banco de Evaluadores Especializados por Ateas del Saber

para la Educacién Supetior del CONES, a la matriz de criterios e indicadotes minimos vigente, a la

dentro del plazo de hasta diez (10) dias habiles a pattir de la aprobacién del plan de trabajo, participar

en la verificacién in situ cuando corresponda, realizar las reevaluaciones derivadas del

procedimiento administrativo, emitir el dictamen técnico final y atender los requetimientos de Ia

Direccion de Gestién de Proyectos, actuando con independencia, objetividad e imparcialidad.

CUARTA: CONFIDENCIALIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES

QUINTA: MONTO Y FORMA DE PAGO

EL EVALUADOR/A se obliga a mantener estricta confidencialidad tespecto de la informacion y

declara no encontrarse en situacién de conflicto de intereses conforme a la normativa vigente.

EL CONTRATANTE abonari a EL EVALUADOR/A la suma de Gs.

acuetrdo con la resolucién y el procedimiento administrativo aplicable.

conforme a la escala de honoratios establecida. Fl honoratio constituye una tetribucion tinica y sera
SEXTA: PLAZOS

abonado en etapas conforme al cumplimiento de los productos del proceso de evaluacién, de
VISION:
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de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien comtin.»

Los plazos del servicio se regiran pot el procedimiento administrativo aprobado pot el CONES.

SEPTIMA: VIGENCIA

El contrato tendri vigencia desde su susctipcion hasta la emisién del dictamen técnico final,
incluyendo las etapas de ajustes, reevaluacién y vetificacion in situ cuando cotrespondan.

OCTAVA: CAUSALES PARA RESCISION DE CONTRATO
Son causas de rescision del contrato pot razones imputables al evaluador:

a) El incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, previstas en las funciones
asignadas y en el presente documento legal.

b) Por fraude o cortupcién debidamente comprobado.

c) Por suspensioén de los trabajos, imputable al evaluador, pot mas de treinta (30) dias corridos,
sin que medie fuerza mayor o caso fortuito.

d) Por mutuo acuerdo entre las partes.

NOVENA: NATURALEZA JURIDICA

El presente contrato constituye una prestacién de servicios ptofesionales por producto, de
naturaleza civil, sin generar relacién de dependencia laboral ni administrativa.

DECIMA: ACEPTACION

En prueba de conformidad, las partes firman el presente contrato en dos ejemplates de un mismo
tenor y a un solo efecto.

Fitma del Evaluador Firma del Presidente del CONES

VISION:

«Ser una institucién piblica referente,
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ANEXO VI
MATRIZ DE EVALUACION DE DESEMPENO DE EVALUADORES

1. Descripcion del proceso de evaluacion
El desempefio de los integrantes del E]l Banco de Evaluadores Especializados pot Ateas del Saber
pata la Educacién Supetior del CONES set4 evaluado respecto de cada informe técnico presentado
en el marco de los procesos de evaluacién o verificacién de proyectos académicos del CONES.
La evaluacion sera tealizada por la dependencia técnica competente del CONES una vez recibido
el informe técnico correspondiente y verificado el cumplimiento de los ctitetios metodolégicos
establecidos para el proceso de evaluacién o verificacion.
El objetivo de la evaluacién es valotar:

e la calidad técnica del informe presentado,

* el cumplimiento de los plazos establecidos,

* la adecuada aplicacién de los ctitetios técnicos de evaluacion o verificacion, y

e la observancia de los principios de independencia, objetividad y confidencialidad.
Los resultados de la evaluacién seran registrados en el Banco y podran ser considerados para efectos
de petmanencia, renovacién o exclusién, conforme a lo establecido en el Reglamento.

2. Lista de cotejo para la evaluacion del desempefio

CRITERIO DE CUMPLE PARCIAL NO OBSERVACIONES
EVALUACION CUMPLE
Elinforme técnico 7 0 O

fue presentado
dentro del plazo
establecido

Elinforme sigue el O O O
formato oficial
establecido por el

CONES

El analisis  del O O] J
proyecto

académico o de las

condiciones

verificadas es

claro y

técnicamente

fundamentado

Las conclusiones O Ol J

del informe son
coherentes con el
analisis realizado

Se aplicaron O . O

correctamente los

criterios  técnicos
de evaluacion o

. . b o S
verificacién , @ = '_,Dt;f‘\\‘
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establecidos pot el

CONES

El informe O m 0
presenta

redaccion  clara,

orden légico vy

adecuada

estructura técnica

El evaluador O O 0
respondi6

oportunamente a

solicitudes de

aclaracion o

ampliacion

Se mantuvo | O O
independencia

técnica y

objetividad en el

analisis

Se respeto el deber O O i
de

confidencialidad

respecto  de la

informacién

analizada

3. Escala de valoracion
La evaluacién del desempefio se tealizard conforme a la siguiente escala:

RESULTADO INTERPRETACION
Cumple plenamente Desempefio satisfactotio
Cumple parcialmente Desempefio aceptable con observaciones
No cumple Desempefio insuficiente

4. Registro del resultado

El resultado de la evaluacién sera incorporado al registro del Banco de Evaluadores Especializados

por Areas del Saber para la Educacién Supetior del CONES, junto con las observaciones
correspondientes.

Los resultados de la evaluacién de desempefio podran ser considerados para efectos de:
* asignacién de evaluaciones futuras,
* renovacion de la insctipcién en el Banco, o

* exclusién del evaluador,

conforme a lo establecido en el Reglamento.
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