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SESION ORDINARIA DEL CONSE, 7JO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR

~ CONES

Enla ciudad de Asuncién, Repitblica del Paraguay, a los diecisiete (17) dfas del mes de marzo

del afio dos mil veintiséis, siendo las 08:20 hotas, se inicia la Sesién Plenaria Ordinaria del Con-

sejo Nacional de Educacién Superior (CONES), modalidad presencial y medios telematicos,

con la participacién del Presidente Luis Ramirez, el Dr. Hermenegildo Cohene, Vicepresidente

y el Pbro. Prof. Dr. Cristino Bohnert Bauer, Sectetatio; y los miembros titulares y suplentes

que a continuacién se detallan.

MIEMBROS TITULARES:

1. Dra. Susana Lugo. Representante docente de Universidades Publicas. (Medios

telematicos)

2. Dra. Minerva Concepcion Irala Campos. Representante docente de Universida-
des Privadas (Medios telematicos)

3. Setgio Duarte Masi. Rector Representante de Universidades Ptivadas. (Presen-
cial)

4. Dr. Jorge Garcia Riart. Representante del CONEC (Presencial).

5. José Junior Franco Centurién. Representante Estudiantil de Universidades Pu-
blicas. (Presencial).

6. Marco Aurelio Reyes Alverenga. Representante estudiantil de Universidades
Privadas. (Medios telematicos)

7. Lic. Catmen Wilberger, Representante de Institutos Superiores Privados (Me-
dios telemaéticos)

8, Gral. Edwin Ramon Martinez Gonzilez. Representante de Institutos Supetio-

tes Piblicos (Medios teleméticos)

MIEMBROS SUPLENTES:

1. Mag. Rossana Benitez. Reptesentante de la Universidad Catélica Nuestra Sefio-

ta de la Asuncién. (Presencial)

2. Dra. Luci Mavel Bento Catdozo. Representante docente de Universidades Pri-

vadas (Presencial)

3. Dra. Marfa Gloria Martinez. Rectora representante de las Universidades Publi-

cas. (I\/Iedios telematicos).

Dr. Juan Antonio Denis. Rector representante de las Universidades Privadas

(Medios telemiticos)
2|22
k“%




CONSEJO NACIONAL DE TEKOMBO'EPAVE

U EDUCACION | TETAMEGUA
SUPERIOR NOMOIRUATY
PARAGUAY PARAGUAI

5. Dr. Miguel Wenceslao Torres Numbay. Representante de la Universidad Na-
cional de Asuncion (Medios telemiticos)

6. Oscar Guanes. Representante docente de Universidades Pablicas (Medios tele-
maticos)

7. Ing. Arnaldo Decoud. Representante del Consejo Nacional de Ciencias y Tec-
nologia. (Medios telematicos)

8. Hugo Gabriel Cabrera Benitez. Representante estudiantil de Universidades Pua-

blicas. (Medios telemiticos).

9.  Fiorella Marfa Gauto Mora, Representante Estudiantil de las Universidades Pri-

vadas (Medios telemiticos)

Se deja expresamente constancia de que los miembros ausentes no se efcuentran

individualizados en la presente acta.

CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DiA.

El Presidente procede a dar lectura del Orden del Dia, el cual fue previamente remitido a todos

los Miembros, conforme se inserta a continuacidn:

SESION PLENARIA ORDINARIA
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
MODALIDAD COMBINADA (PRESENCIAL Y TELEMATICA)
Cerro Cota N° 1038 entre EEUU y Biasil — Sala de Sesiones 4° Piso
FECHA 17 DE MARZO DE 2026

'| 08:00 | Bieavenida

1- Consideracion del acta de sesion anterior de fecha 17/02/2026.

2- Presentacion del Informe de la Comision Especial del CONES sobte el estudio
de las recomendaciones de la comision AD HOC y propuesta de resolucién
que dispone la continuidad de la evaluacion de los proyectos de medicina y
estable controles.

3- | Informe técnico académico:
a) aprobacion de ofertas académicas

4- Presentacion del chlammto sobre la af)ﬁ[:aéiéu de 1a linea presupuestaria
0.G. 849
‘ 5- Presentacion de diagnostico — Tratamiento de Sistema de Automacion de la
|informacién. = _ =
6- | Eleccion de representante ante el Consejo Nacional de Becas ‘
7- i Asuntos vatios a ) [
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1 CONSIDERACION DEL ACTA DE SESION ANTERIOR.

El Presidente hace uso de la palabra y pone a consideraciéon el Acta de la Sesién Plenatia

Otdinaria de fecha 17 de febrero de 2026.

ElDr. Sergio Duatte Masi mociona aprobar el acta de la sesién antetiot.

La misma es secundada pot el Dr. Jorge Garcia Riart
Se lleva a votacién la mocién secundada. La cual es APROBADA POR UNANIMIDAD.

2. PRESENTACION DEL INFORME DE LA COMISION ESPECIAL DEL
CONES SOBRE EL ESTUDIO DE LAS RECOMENDACIONES DE LA
COMISION AD HOC Y PROPUESTA DE RESOLUCION QUE DISPONE LA
CONTINUIDAD DE LA EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE MEDICINA Y
ESTABLE CONTROLES.

Dr. Jorge Gatcia Riatt propone un ajuste en el orden del dia, sugiriendo que el punto referido a
la “propuesta de resolucién” pase a ocupar el tercer lugar, dado que de su tratamiento derivara
la eventual aprobaciéon de una nueva resolucién. Asimismo, plantea reordenar los puntos
subsiguientes, ubicando los actuales puntos cuatro y cinco antes del informe técnico

académico, considerando sus implicancias para futuras ofertas académicas. La propuesta queda

a consideracion del pleno.

El Dr. Sergio Duarte Masi manifiesta su conformidad con el orden inicial propuesto,
sefialando que lo que emane de la comisién ad hoc guarda relacién directa con la resolucién
sobre levantamiento de restricciones, previamente analizada en la Comisién Académica. En ese
sentido, destaca la coherencia entre ambos puntos y formula mocién para que el tratamiento

continte, solicitando su aprobacién por parte de otros miembros.

Dr. Hetmenegildo Cohene expresa que la discusién sobre el orden del dia responde a una
cuestién meramente formal, sin afectar el normal desarrollo de la sesidén. Se identifican dos
alternativas: mantener el orden establecido o introducir una modificacién en su estructura,

quedando ambas propuestas a consideracién del pleno.

Dra. Susana Lugo expresa su apoyo a la propuesta de mantener el orden del dia tal como fue

aprobado, conforme a lo sefialado por el miembro que la precedié.

7“"%’
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El Presidente manifiesta a que, hay una mocién debidamente secundada, y consulta si hay

alguna otra mocién ademds de esta.

El plenario acuerda continuar con el orden del dia previamente establecido. Seguidamente, el

Presidente concede el uso de la palabra al rector Dr. Hermenegildo Cohene para la

presentacion del punto correspondiente.

Dr. Hermenegildo Cohene expone los resultados del analisis realizado en la Comisiéon Acadé-
mica respecto a la posibilidad de habilitar nuevamente la apertura de carreras de medicina, Se-
fiala que el plazo establecido en la resolucién anterior ha fenecido, port lo que, de consideratlo

el pleno, se encuentran dadas las condiciones para aprobar nuevas ofertas académicas en dicha

carrera.

El Presidente concede el uso de la palabra al Dr. Juan Manuel Invernizzi pata la presentacién
del informe de la comisién. Previamente, realiza una reflexién en la que sefiala la necesidad de
supetrat modelos basados en la restriccion y avanzar hacia enfoques que permitan un desarrollo

mas abierto y dindmico del sistema, en consonancia con las conclusiones expuestas pot la

Comisién Académica.

Sigue exponiendo que el contexto actual de la educacién supetior en Paraguay se enmarca en
un modelo de convivencia democritica, participativa y abierta, en el cual el CONES debe
desempefiat su rol confotme a dichos principios. En ese sentido, hace refetencia al articulo 79
de la Constitucién Nacional, destacando la autonomia de las universidades e institutos
supetiotes, asi como sus funciones en la formacién profesional, investigacién, desarrollo
tecnoldgico y extensién universitatia. Sefiala que estas instituciones deben regirse por la politica
educativa nacional y los planes de desarrollo, en un matco que garantice la libertad de

ensefianza y el cuamplimiento de los fines establecidos por la normativa vigente.

Hace referencia a la Ley N.° 4995/2013 “De Educacién Superiot”, sefialando que, conforme a
su atticulo 33, la autonomia universitatia incluye la facultad de habilitar catreras y progtamas,
siempte que se cumplan los requisitos establecidos en la ley y se cuente con la aprobacién del
CONES. En ese sentido, enfatiza que las decisiones del Consejo deben ajustarse estrictamente

al marco constitucional y legal vigente, no pudiendo apartarse de dichas disposiciones.

El Presidente sefiala que el CONES, en su caricter de 6rgano colegiado representativo del
sistetma universitario nacional, tiene la funcién de interpretar el sentit de las universidades

publicas y privadas del pafs. Destaca que las decisiones se adoptan en un marco abierto,

I3
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publico y democritico, garantizando que los procedimientos y reglas sean clatos, previsibles e
igualitatios, promoviendo la competencia en condiciones equitativas. Asimismo, subraya que
estas reglas deben aplicarse bajo una estricta reglamentacién, con mecanismos de control,

rendicién de cuentas y otientacién al interés supetior de la educacién en el Paraguay.

Finalmente enfatiza que el objetivo del CONES es establecer reglas claras que favorezcan el
desarrollo del sistema de educacién supetior, evitando enfoques restrictivos y promoviendo el
ctecimiento en todas las 4reas del conocimiento. Destaca especialmente que el modelo
presentado es resultado de un proceso de trabajo sostenido durante dos afios por una
Comisién Ad Hoc, con participacion de expertos del area, cuyas tecomendaciones han sido
plenamente incorporadas. Asimismo, sefiala que la propuesta fue analizada en la Comisién
Académica y puesta a consideracién piblica, garantizando transparencia y participacién. En ese
sentido, resalta que se trata de un proceso petfectible y abierto a futuras mejoras, dentro del
marco del tespeto, la legalidad y la convivencia institucional. Finalmente, invita al Dr. Juan

Manuel Invernizzi a realizar la presentacién del informe cotrespondiente.

El Dr. Invernizzi presenta una tesefia del trabajo desarrollado desde la Direccién de Gestion
de Proyectos, en cumplimiento de lo encomendado por el Consejo para el estudio y analisis de
las recomendaciones formuladas por la Comisién Ad Hoc. Sefiala que se realizé un analisis
exhaustivo, cuyos resultados fueton puestos a consideracién de los consejeros mediante
diversos informes técnicos. Asimismo, destaca que uno de los principales hallazgos
identificados es la insuficiencia de infotmacion sistematizada y confiable, lo cual constituye una
limitacién para la adecuada toma de decisiones y la formulacién de politicas publicas,

patticularmente en lo que respecta a las carreras de medicina.

Prosigue sefialando que, en base al anilisis realizado, se concluye la necesidad de que el
CONES cuente con informacién sistematizada para el adecuado seguimiento del sistema.
Indica que, si bien inicialmente se plante la creacién de registros de practicas y de docentes, se
identificaron dificultades de factibilidad, especialmente en lo relativo a las practicas. En ese
sentido, se propone una reestructuracion otientada a la obtencién de recursos que permitan al

CONES recabar y gestionar la informacién necesatia para la toma de decisiones.

El Dr. Invernizzi sigue informando que, desde el afio antetior, se han realizado gestiones para
la inclusién del CONES en la linea presupuestaria 849, lo cual permitirfa, conforme a la

disponibilidad de recursos, la contratacién de personal técnico especializado. Sefiala que esta

-

medida tiene como objetivo fortalecer las capacidades institucionales, tanto para la realizacion /}'G-abl- DE &n
'/ -

— g
de evaluaciones pendientes como para la implementacién de nuevas propuestas vinculadas @u %
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las catreras de medicina. Indica que ya se cuenta con un proyecto de reglamentacién para la
contratacién de profesionales, el cual serd sometido a considetacién del pleno, quedando como

desafio posterior la obtencién de los tecursos necesarios para su ejecucion.

El Dr. Invernizzi sefiala que el equipo técnico considera fundamental que las 43 carreras de
medicina existentes sean sometidas a un proceso de verificacién. Indica que el CONES no
debetia continuar habilitando o actualizando ptroyectos académicos sin contar con una
evaluacion mas profunda sobre la situacidn teal de funcionamiento de dichas catreras, las
cuales han sido presentadas originalmente como proyectos a futuro. En ese sentido, propone
que el CONES establezca un esquema de verificacién integral de todas las carreras de

medicina, a ser ejecutado en un plazo no mayor a un afio.

Prosigue sefialando que se encuentran dadas las condiciones para la contratacién de personal
técnico que permita ejecutar un sistema de verificacién institucional, habiéndose elaborado
mattices orientadas a evaluar el cumplimiento de los proyectos académicos. Indica que esta
verificacién constituye el primer paso para la generacién de registros confiables, permitiendo
obtener datos cettetos sobre la situacién real de las catreras de medicina y, a pattir de ello,

construir registros relacionados con practicas y plantel docente.

En ese sentido, propone la implementacién de un sistema de verificacién in situ de las carreras
de medicina, con el objetivo de constatar directamente su funcionamiento institucional.
Asimismo, destaca la necesidad de adecuar el sistema de financiamiento para garantizar la

ejecucion efectiva de estas verificaciones, evitando que las disposiciones normativas queden sin

aplicacién pot falta de recursos.

Ademis, plantea la implementacién de un nuevo sistema de habilitacién de carreras de
medicina por fases, que petmita una regulacién progresiva, ordenada y técnicamente
fundamentada. Sefiala que las carreras deberian contar inicialmente con una habilitacién
provisoria, sujeta a verificaciones sucesivas, a partir de las cuales se determine su habilitacion

definitiva o, en su caso, la adopcién de medidas ante el incumplimiento de los compromisos

asumidos.

Continfia sefialando que, en atencién a la complejidad de las carreras de medicina, se considera
necesatio contar con un esquema de evaluacién mids exigente que el aplicado a otras carreras
de grado. En ese sentido, informa que se ha desatrollado una matriz de evaluacién especifica,
acompafiada de una gufa para la elaboracién de proyectos académicos, incrementando los Sk

7.0
indicadores de evaluacion de aproximadamente 160 a cerca de 250. Indica que este trabajo /&
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técnico fue elaborado y posteriormente presentado al Consejo Ejecutivo para su estudio y

analisis.

El Presidente expresa su reconocimiento a la comisién pot el trabajo tealizado, destacando que
sus observaciones han resultado valiosas no solo pata el andlisis de la carrera de medicina, sino
también para el fortalecimiento institucional del CONES. Sefiala que el modelo propuesto
permititd un funcionamiento méds adecuado a las necesidades del sistema universitatio.
Seguidamente, introduce el tratamiento del proyecto de resolucién referido al modelo de
continuidad de evaluacién, invitando a los miembros a formular consultas y observaciones, y

resaltando que se trata de un punto de partida sujeto a mejoras continuas.

Ademids, destaca que el nuevo esquema de evaluacién, con un incremento significativo de
indicadores, establece criterios més tigurosos y ordenados para la habilitacién de carreras,
ajustados a la realidad del sistema. Sefiala que este modelo define reglas claras que permiten la
patticipacion de las instituciones en condiciones equitativas, garantizando transparencia y
promoviendo la calidad. Asimismo, enfatiza que el sistema permitiri evaluar el desempefio

institucional de manera progtesiva, favoreciendo la mejora continua dentro de un marco

regulado.

Seguidamente, el Presidente prosigue con la propuesta de resolucion “POR LA CUAL SE
ESTABLECE EL SISTEMA DE HABILITACION DE CARRERAS DE MEDICINA,
ASI COMO EL CONTROL, VERIFICACION ANUAL, SEGUIMIENTO Y
MEJORA CONTINUA” que dispone la continuidad de la evaluacién de los proyectos de

medicina.

Ing. Arnaldo Decoud expresa su teconocimiento y felicitacién a la comisién por el trabajo
tealizado, destacando su calidad y el esfuerzo desplegado. Sefiala que el informe ya ha sido
analizado en la Comisién Académica y resalta la importancia del mismo para el fortalecimiento
del sistema universitatio nacional. Asimismo, manifiesta que el establecimiento de reglas claras

contribuira a la construccién de una educacién supetior mas sélida y acotde a las necesidades

del pais.

Dr. Miguel Wenceslao Torres Numbay expresa su reconocimiento al trabajo de la Comisién
Académica, destacando la dificultad de recabar informacién confiable sobre el sistema de
educacién superiot, particularmente en las catreras de medicina. Sefiala que actualmente

existen aproximadamente 43 facultades de medicina, de las cuales menos de la mitad se
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sistema de seguimiento y verificacion del funcionamiento real de dichas carreras por parte del
CONES. Asimismo, advierte sobre la pettinencia de levantar las restricciones para la
habilitacién de nuevas catteras sin contar previamente con informacién suficiente sobre la
situacion actual de las existentes, planteando la necesidad de verificar su funcionamiento como

base para la toma de decisiones.

El presidente agradece la preocupacion planteada y sefiala que el trabajo presentado
contempla mecanismos para dar respuesta a dicha inquietud. Destaca que el orden del dia
incluye la presentacién del reglamento para la aplicacién de la linea presupuestaria 849,
orientada a la contratacién de profesionales especializados que petmitan realizat tateas de
evaluacién, control y seguimiento de las carreras. Indica que el modelo propuesto no se limita a
la habilitacién, sino que incorpora un sistema integral de verificacién, evaluacién periddica y
mejora continua, con procedimientos y ctitetios previamente establecidos. Asimismo, sefiala

que este esquema permitird adoptar medidas progresivas en funcién de los resultados

obtenidos.

Dr. Hermenegildo Cohene, dispone la recepcion del informe de la Comisién Ad Hoc y solicita
que se prosiga al tratamiento del orden del dia, referido a la propuesta de resolucién que

establece el sistema de habilitacién, conttol y seguimiento de las carreras de medicina, y la pone

a consideracién de los consejetos.
Univ. José Junior Franco Centurién mociona su aprobacién.
Dr. Hermenegildo Cohene solicita la lectura de la resolucién en cuestién.

Pbro. Prof. Dr. Cristino Bohnert Bauer dispone la lectura de la Resolucién general pot la cual
se establece el sistema de habilitacién de carreras en medicina, asi como el control, verificacién
anual, seguimiento y mejora continua. Prosigue leyendo enteramente el primer articulo de la
misma. Su articulo uno dispone la reanudacién de la evaluacién de los proyectos de
habilitacién de la catrera de medicina bajo la modalidad denominada habilitacién progresiva,
disponiéndose al efecto dos fases. La fase uno, la habilitacién provisoria. La habilitacién tendra
el caricter de condicionada a que en el término de 2 afios de su habilitacién sea garantizada la

disponibilidad para los campos de practica clinica para el logro de las competencias declaradas

en el petfil de egreso.

La documentacién presentada deberd demostrar la propiedad, suficiencia, continuidad y

disponibilidad de los campos de praictica durante el proceso formativo y serd  ev:

Wr
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conforme a la guia y matriz aprobadas. Podrin igualmente solicitar acogerse al presente
régimen de forma excepcional y por tnica vez las privadas que, aun cuando no cuenten con
infraestructura en la zona cuya habilitacién sea solicitada, presenten un proyecto ejecutivo de la
misma, incluyendo su campo de practica clinica, una certificacién bancaria que acredite la
disponibilidad de fondos al efecto y, en caso de contat con habilitaciones anteriores de carreras
de medicina sujetas a acreditacién en razén de su implementacién, al menos una debera tener
resolucion de acreditacion a nivel nacional y ARCUSUR, y las demis encontrarse insctiptas en

proceso de acreditacion. Ese es el ptimer punto que ya se pone a consideracién del plenario

para poder avanzat.

El Univ. José Junior Franco Centutién consulta si la resolucién serd aprobada articulo pot
articulo o mediante una lectura general, considerando que la mayoria de los presentes integran

la Comisién Académica que participé en su elaboracién, a efectos de facilitar su tratamiento.

Dr. Hermenegildo Cohene deja constancia de que el informe fue elaborado por los diez
miembros de la comisién. Se propone dar lectura completa al documento y habilitar Ia

discusién de los puntos que resulten de interés para los miembros presentes y conectados,

acordandose proceder en ese sentido.

Pbro. Prof. Dt. Cristino Bohnert Bauer dispone la lectura de todos los articulos de la

Resolucion general.

Dr. Hermenegildo Cohene pone a consideracion del pleno el proyecto de resolucién.

Univ. José Junior Franco Centurién expresa su conformidad con el proyecto de resolucién,
destacando el trabajo realizado por la Comisi6n Ad Hoc y la Comisién de Asuntos

Académicos, y manifiesta su postura favorable a la aprobacién del mismo.
Dr. Hetmenegildo Cohene hay una mocién concreta de aprobacién.

Pbro. Prof. Dr. Cristino Bohnert Bauer solicita aclaraciones sobre el proyecto de resolucion,
especificamente tespecto a la incotporacién de la figura de habilitacién provisotia por fases,
sefialando que constituye un elemento novedoso en relacién con el régimen antetior.
Asimismo, consulta sobre el mecanismo de control o verificacion aplicable para el

otorgamiento de la habilitacién definitiva, a fin de comprender con mayor precisién su

implementacién.
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Dr. Hetmenegildo Cohene sefiala que la preocupacion planteada es vilida y destaca que el
proceso no concluye con la habilitaciéon definitiva, sino que requiere un control continuo.
Indica que, dada la naturaleza de la catrera de medicina, los mecanismos de verificacién deben
mantenerse de manera permanente para garantizar la calidad y la seguridad de la formacién,
involucrando la coordinacién intetinstitucional entre el CONES, el Ministerio de Salud, el
Ministerio de Educacién y Ciencias, la Agencia de Acreditacién y los gremios del sectot.
Asimismo, enfatiza que el control debe set previo y concomitante al proceso formativo, no

limitado a instancias postetiores de acreditacién.

El Presidente da lectura al contenido del articulo 3, sefialandose que el proceso de verificacion
comptrenderi, como minimo, las siguientes dimensiones: organizacién académica y modelo
educativo; cuerpo docente (petfil, dedicacién y carga horaria); campos de practica
(disponibilidad, suficiencia y modalidad de uso); infraestructura académica y asistencial; asi

como actividades de investigacién y extensién universitaria.

Pbro. Prof. Dr. Cristino Bohnert Bauer el miembro observa que la redaccién del articulo no
tesulta suficientemente clara en cuanto a su aplicacién a la habilitacion definitiva, sefialando
que parecetia referirse ptincipalmente a la fase de habilitacién provisotia. En ese sentido,
sugiere precisar expresamente que el proceso de verificacién y control debe continuar también

con postetiotidad a la habilitacién definitiva, a fin de garantizar una adecuada interpretacion y

aplicacion de la normativa,

Dra. Susana Lugo solicita que se proyecte el texto de la resolucién a fin de verificar la
refetencia a la habilitacion definitiva respondiendo a la consulta del y Pbro. Prof. Dt. Cristino
Bohnert Bauet, seguidamente, manifiesta su apoyo, secunda la mocién presentada por el

teptesentante estudiantil del Univ. José Junior Franco Centurién

Dr. Miguel Wenceslao Totres Numbay pide la palabra y valora positivamente el contenido del
proyecto de tesolucién, sefialando que constituye un modelo adecuado para el ordenamiento
de las catreras de medicina. No obstante, plantea inquietudes respecto a su implementacién, en
particular sobre las consecuencias en caso de que, transcurrido el plazo de la habilitacién
provisotia, una institucién no cumpla con los requisitos exigidos, especialmente en lo que
tespecta a la situacién de los estudiantes. Asimismo, expresa preocupacién sobre la
disponibilidad y formacién del cuerpo docente, asi como sobre las limitaciones
presupuestatias, principalmente en el sector publico, pata garantizar infraestructura y campos

de prictica. Finalmente, aclara una interpretacién previa, sefialando que el proceso de

verificacion se iniciard a partit de la aprobacién del documento.
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Dr. Hetmenegildo Cohene consulta si existen otras intervenciones, sefialando que se cuenta

con una mocién concreta de aprobacién debidamente secundada, y concede el uso de la

palabra a quien lo solicita.

Dr. Jotge Garcia Riart manifiesta que existe una aprobacién general del proyecto, destacando
su coherencia con el trabajo técnico realizado. No obstante, desde la Asesotia Juridica solicita
incorporar una disposicién expresa que identifique y derogue las resoluciones o articulos que
resulten incompatibles con la nueva normativa, citando como ejemplo la Resolucion N.°

420/2020, a fin de garantizar claridad y seguridad juridica.
El Presidente manifiesta que el proyecto menciona que se derogan todas.

Mag. Rossanna Benitez felicita al Dr. Invernizzi y al equipo técnico por el trabajo realizado,
pero llama a actuar con prudencia antes de aprobar la resolucién. Sefiala que, si bien la
Comision Académica trabajé el documento, no todos los miembros del pleno patticiparon de
ese proceso, pot lo que considera necesatio analizarlo con mayor detenimiento. Advierte que la
aprobaci6n de la resolucién podtia tener consecuencias directas sobte futuras habilitaciones de
carreras de medicina y sobre los estudiantes, recordando experiencias antetiores de
intervenci6n, suspensién y reinsercion. En ese sentido, propone revisar el documento punto

por punto y evaluar sus efectos antes de adoptar una decisién final.

Dr. Sergio Duarte Masi manifiesta su conformidad con la propuesta de resolucién, destacando
que introduce un mecanismo de seguimiento y control inexistente hasta la fecha en el CONES,
especialmente en el drea de medicina. Sefiala que la medida permitits verificar el
funcionamiento real de las carreras habilitadas bajo criterios de calidad. En ese sentido, expresa
su respaldo a la mocién de aptobacién presentada por el representante estudiantil la cual

secunda, solicitando que la misma sea sometida a consideracién del pleno.

Dra. Luci Mavel Bento Cardozo tesalta la tesponsabilidad del Estado en el proceso de
habilitacién de catreras, sefialando que los ciudadanos confian en la legalidad y calidad de las
ofertas académicas autorizadas por el CONES. En ese sentido, enfatiza la necesidad de
garantizar el acompafiamiento y seguimiento de las catretas en funcionamiento, a fin de
asegurat la continuidad y culminacién efectiva de los estudios por parte de los estudiantes.

Asimismo, destaca la importancia de abordar el sistema de educacién supetior de manera

integral, priotizando no solo la habilitacién, sino también el control y apoyo a las instituciones ‘9’ e
fiap VI
- I\!.a_k- . h.' ! E l,
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ya existentes, especialmente en lo relativo a la garantia de campos de practica en catreras como

medicina,

Dr. Juan Antonio Denis expresa su conformidad con lo manifestado previamente, sefialando la
importancia de que el CONES cumpla su funcién de contralor. Asimismo, considera que el

informe y el dictamen se encuentran cortectamente formulados, manifestando su acuerdo con

la emisién de la resolucidn.

El Univ. José Junior Franco Centurién manifiesta que, tras escuchar las distintas
intervenciones, comparte algunas preocupaciones planteadas, pero expresa su postura
favorable a la aprobacién del proyecto. Sefiala que la propuesta brinda previsibilidad, seguridad
y establece reglas claras para el sistema, fortaleciendo el control y seguimiento de las catteras.
Asimismo, destaca la responsabilidad del Estado en la regulacién de la educacién supetior y
considera que la resolucién conttibuye a garantizar los derechos de los estudiantes. Finalmente,

indica que, si no existen mas mociones, se contintie con el tratamiento de los demas puntos del

otden del dia.

El Presidente Luis Ramitez deja constancia de la existencia de una mocién de aprobacion
debidamente secundada y, tras las intervenciones y aportes de los miembros, dispone sometetla

a votacién, solicitando el apoyo de sala técnica para recabar el voto de los patticipantes

presentes y conectados de manera virtual.

El Presidente Luis Ramitez lleva a votacién y se APRUEBA la mocién POR
UNANIMIDAD.

El presidente le cede la palabra al Dr. Jorge Garcia Riart y luego a la Lic. Carmen Wilberger

Dr. Jorge Garcia Riatt solicita que en el acta se deje constancia de las intervenciones y
fundamentos expuestos por los consejeros durante el tratamiento del punto, a fin de reflejar el
espititu de la decisién adoptada. Asimismo, propone que se registre exptesamente la referencia
a la derogacién de resoluciones antetiotes, destacando la impottancia de mantener claridad

normativa y el respeto a las distintas opiniones vertidas en el pleno.

Lic. Carmen Wilberger manifiesta su conformidad con la aprobacién del proyecto, pero
formula una observacién respecto a la coherencia notmativa del articulo 1. Sefiala que la

prohibicién de inscripcion de estudiantes hasta la obtencién de la habilitacién definitiva podtia

resultar contradictoria con los mecanismos de control previstos, que incluyen aspectos propios
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del desarrollo de la carrera, como campos de practica y catga hotatia. En ese sentido, solicita
revisar la redaccién a fin de asegurar consistencia entre las disposiciones. La obsetvacién es

tomada en consideracion para la redaccién final del documento.

Dr. Hetmenegildo Cohene toma nota de la observacién planteada, la cual setd considerada en

la redaccién final del documento.

El Presidente sefiala que las obsetvaciones realizadas, especialmente en matetia de redaccion y
coherencia, seran consideradas e incorporadas en la versién final del documento. Destaca que
la resolucién responde a una logica de mejora progresiva, entendida como un instrumento
dindmico sujeto a ajustes conforme a la experiencia y lecciones aprendidas. Asimismo, enfatiza
que el enfoque adoptado no es restrictivo, sino otientado a establecer reglas claras de
participacién, promoviendo el desatrollo ordenado de las carreras. Explica que el modelo de
habilitacién progresiva permitird a las instituciones adecuarse en un plazo determinado, con
evaluaciones por etapas, contemplando tanto mecanismos de acompafiamiento como
eventuales medidas ante incumplimientos, incluyendo la proteccién de los estudiantes

mediante procesos de teinsercién.

Finalmente, resalta que el proceso constituye un avance institucional del CONES, basado en la
participacién, el didlogo y la transparencia, destacando que el documento ha sido ampliamente
debatido y puesto a consideracién publica, manteniéndose abierto a futuras mejoras dentro de

un proceso continuo de construccién normativa.
3. INFORME TECNICO- APROBACION DE OFERTAS ACADEMICAS

El Presidente concede la palabra al Sectetatio General, Juan Alvarenga, Encargado de Despa-

cho de la Direccion de Gestién de Proyectos Académicos.

El Encargado de Despacho de Gestién de Proyectos Académicos, presenta un informe
detallado sobre los expedientes académicos analizados por la Direccién, y menciona que los

informes de evaluacién fueron oportunamente remitidos a los Consejeros junto con la

documentacién de la sesién.

Sigue manifestando que somete a consideracién del pleno la aptobacién de una lista final de 31

proyectos académicos que han cumplido con los requisitos cotrespondientes para su

aprobacién, pone a consideracién de los Consejeros.
\ -
—_
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Dr. Jorge Garcfa Riatt felicita positivamente el trabajo realizado y destaca el avance hacia un
proceso més dinimico de aprobacion de catreras. No obstante, sefiala que en el punto tratado
se prevé la aprobacién de tres nuevas catreras de medicina, formulando una inquietud respecto
a una de ellas, correspondiente a la Universidad Interamericana, en atencién a antecedentes
institucionales. Aclara que no cuestiona el trabajo técnico ni el dictamen emitido, pero solicita
contar con mas informacién sobre dicho proyecto, a fin de adoptar una decisién con pleno
conocimiento. Asimismo, se sefiala la necesidad de que este tipo de obsetvaciones sean

debidamente aclatadas para evitar interpretaciones que puedan afectar el proceso en curso.

Dr. Setgio Duarte Masi pide aclarar a que institucién se tefiere, si a la Universidad
Interamericana o a otro Instituto de nombre similar. El miembro manifiesta su confianza en el
sistema de evaluacién y en el trabajo técnico realizado por los evaluadotes y el Consejo
Ejecutivo, sefialando que la revisién individual de cada proyecto por patte del pleno podtia
implicar una desconfianza en dicho proceso. No obstante, solicita que se aclare la diferencia

entre antecedentes mencionados si es sobte la Universidad o el Instituto de nombre similar, a

fin de evitar confusiones.

El Presidente realiza una reflexién respecto a la necesidad de actuar con responsabilidad
institucional en el tratamiento de los temas sometidos a consideracién del pleno. Sefiala que las
opiniones o cuestionamientos deben sustentarse en elementos objetivos y ser canalizados
oportunamente a través de los mecanismos intetnos, a fin de permitir su adecuado analisis
previo por patrte del equipo técnico. Asimismo, enfatiza la importancia de tesguardat la
credibilidad y el trabajo institucional del CONES, destacando que las observaciones deben
formularse en tiempo y forma, evitando generar cuestionamientos que puedan afectar el
proceso sin el debido sustento. Reitera que el espacio est4 abierto al debate y a la formulacién

de objeciones, siempre que estas se realicen con tresponsabilidad, transparencia y dentro de los

canales establecidos.

Dr. Miguel Wenceslao Totrres Numbay consulta si las nuevas catreras de medicina aprobadas
seran sometidas a los requisitos y controles establecidos en la resolucién tratada. Al respecto,

se aclara que dichas carreras estardn sujetas al sistema de control y vetificacién desde el inicio

de su habilitacién.

Dr. Hetmenegildo Cohene aclara que las nuevas carreras de medicina serin sometidas al

sistema de control y verificacion desde el ptimer dia de su habilitacién.
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Dr. Hetmenegildo Cohene hay una moci6én concreta de aprobacién que debe ser secundada.
Univ. José Junior Franco Centutién secunda la mocién de la Dra. Susana Lugo.

Dr. Hetmenegildo Cohene pone a consideracién de la plenatia, consulta si hay alguna mocién

en contra

Dr. Jotge Garcia Riart manifiesta su intencién de contar con mas informacién sobte el caso en
cuestién, reconociendo no haber realizado el anilisis previo correspondiente, e indica que

profundizari su estudio con postetioridad.

El Presidente Luis Ramitez valora la postura adoptada, destacando la impottancia de formular
observaciones de manera constructiva dentto del colegiado. Sefiala que las dudas deben
plantearse con el objetivo de profundizar el anilisis y fortalecer las decisiones, resguardando la

transpatencia institucional y la confianza en el trabajo realizado por los equipos técnicos.

Sigue manifestando que destaca que la sesién siguié un enfoque estratégico, aprobando en
primer lugar el modelo regulatotio y posteriormente las habilitaciones, de modo que estas se
ajusten al esquema definido. Sefiala que este modelo podtia proyectarse a ottas 4reas mis all4
de la medicina. Asimismo, resalta que la implementacién de la linea presupuestatia
cortespondiente permitira fortalecet la capacidad del CONES mediante la conformacién de un

banco de profesionales para la evaluacién y verificacién.

El Presidente Luis Ramirez lleva a votacién la mocién, la cual se APRUEBA pot MAYORIA,
una abstencién del Dr. Miguel Wenceslao Torres Numbay, el Ing. Arnaldo Decoud, ausente al

momento de la votacién.

4. PRESENTACION DEL REGLAMENTO SOBRE LA APLICACION DE LA
LINEA PRESUPUESTARIA O.G. 849

El Presidente Luis Ramirez solicita proseguir con el siguiente tema en el orden del dia.

Dr. Hetmenegildo Cohene prosigue con el tratamiento del reglamento telativo al
funcionamiento del banco de profesionales para la evaluacién y verificacién de proyectos
académicos, destacando su vinculacién con el sistema de control permanente de las carretas,
especialmente en el drea de medicina. Asimismo, se sefiala la necesidad de abordar previamente

la aplicacién de la linea presupuestaria que permitiré la conformacién de dicho equipo técnic
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En ese sentido, se concede el uso de la palabra al Director de Administracién y Finanzas Cesar

Estigartibia, para la presentacién del reglamento y la estrategia de utilizacién de los recursos

disponibles.

Lic. Cesar Estigarribia presenta la reglamentacion para la utilizacién del objeto de gasto 849,
destacando que su habilitacién requitié aproximadamente dos afios de gestién ante el
Ministetio de Economia y Finanzas. Sefiala que este instrumento permitits al CONES mejorat
la capacidad operativa para la evaluacién de proyectos académicos, supetando las limitaciones
del objeto de gasto 260, que actualmente no permite contratar la cantidad necesaria de
consultores especializados por ireas y subdreas del conocimiento. Asimismo, resalta que esta

medida apunta a agilizar los procesos y teducir el retraso en la aprobacién de proyectos

académicos.

Director de Administracion y Finanzas sigue sefialando que la implementacién del objeto de
gasto 849 permitiri la conformacién de un banco de datos de profesionales, optimizando los
procesos de seleccién, contratacién y asignacién de proyectos para su evaluacién. Indica que la
reglamentacién contempla aspectos como perfiles, mecanismos de seleccién, régimen de

vinculacién y pago, asi como la gestién y permanencia del banco de evaluadores.

Asimismo, destaca que el CONES cuenta con disponibilidad financiera para la utilizacién de
este instrumento, mediante recursos genuinos y la posibilidad de ampliacién presupuestaria.
Sefiala que, una vez aprobada la reglamentacién y cumplidos los requisitos administrativos, se

podri avanzar en la convocatoria y conformacién del banco de profesionales.

Finalmente, resalta que este mecanismo El permitiri agilizar la evaluacién de proyectos
académicos, posibilitando su asignacién simultinea a evaluadores y reduciendo los tiempos de
tespuesta, ademds de fortalecer el monitoreo de las catreras de medicina en el matco del nuevo
sistema aprobado. El Director de Administracién y Finanzas sefiala que la implementacion del
objeto de gasto 849 permitird la conformacién de un banco de datos de profesionales,
optimizando los procesos de seleccién, contratacién y asignacién de proyectos pata su
evaluacién. Indica que la reglamentacién contempla perfiles, mecanismos de seleccion, régimen

de vinculacién y pago, asi como la gestion y permanencia del banco de evaluadores.

Asimismo, destaca que el CONES cuenta con disponibilidad financieta para la utilizacién de

este instrumento mediante recursos genuinos, con posibilidad de ampliacién presupuestaria

una vez aprobada la reglamentacién y cumplidos los requisitos administrativos

cortespondientes. Finalmente, resalta que este mecanismo permitira agilizar la evaluacién de

A
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proyectos académicos mediante asignacion simultinea a evaluadores, reduciendo los tiempos

de respuesta, y fortalecer el monitoreo de las carreras de medicina conforme al nuevo sistema

aprobado.

Dr. Sergio Duatte Masi felicita esta propuesta y mociona la aprobacién.

Dra. Susana Lugo secunda la mocién realizada por el Dr. Sergio Duarte Masi. También felicita

mejoramiento de la agilidad del equipo técnico de trabajo.

El vicepresidente pone a consideracién la mocién de aprobacién, la cual se APRUEBA pot

UNANIMIDAD.

5 PRESENTACION DE DIAGNOSTICO — TRATAMIENTO DE SISTEMA
DE AUTOMACION DE LA INFORMACION.

El vicepresidente, Dr. Hetmenegildo Cohene, presenta el diagnéstico del sistema de informa-
cién institucional, resultado de un trabajo técnico desarrollado durante varios meses, que eva-
laa la situacion del data center y las posibilidades de optimizacién de los sistemas integrados
del CONES. Se destaca que la implementacién de estos sistemas permitira fortalecer el control,
agilizar los procesos y garantizar mayot transparencia y seguridad en la gestién de la informa-
cién. Asimismo, se informa que el CONES cuenta con infraestructura tecnolégica instalada y
recursos humanos especializados, complementados con apoyo de otras instituciones del Esta-
do en materia de tecnologia y cibetseguridad. Se prevé que, con una inversién adicional mini-
ma, el sistema pueda estar plenamente opetativo en un plazo aproximado de seis meses.

Finalmente, se somete a conocimiento del pleno esta ptopuesta, solicitando la conformidad

para avanzar hacia su implementacién definitiva.

El Presidente resalta la coherencia integral de la sesién, sefialando que se han abordado tres
ejes fundamentales: la definicién de procesos claros, la generacién de condiciones operativas
mediante la conformacién de equipos técnicos, y la incorporacién de hertamientas tecnologicas
para la gestién y transparencia de la informacién. Destaca que esta Gltima dimensién permitira
el seguimiento en tiempo real de las acciones del CONES, fortaleciendo el acceso a la

informacién por patte de los consejeros y de la ciudadania.

Asimismo, enfatiza que este enfoque contribuira a consolidar una gestibn institucional mds
tobusta, transparente y eficiente, por lo que insta a los miembros del pleno a acompaiiar la

propuesta presentada. . ~
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Dra. Susana Lugo valora positivamente la gestién del CONES a lo latgo de su trayectoria,
destacando como un acierto la inversién en infraestructura tecnologica. Sefiala que la
implementacién del sistema propuesto resulta necesaria para optimizar su funcionamiento y
fortalecer los mecanismos de seguimiento, tanto a nivel institucional como de cara a la

ciudadania. En ese sentido, celebra el informe presentado y formula mocién para su recepcion,

felicitando la iniciativa del Consejo Ejecutivo.

Dr. Hetmenegildo Cohene menciona que este informe se les va a hacer llegar a cada Consejeto

para su analisis detallado en su momento

Dr. Miguel Wenceslao Totres Numbay se adhiere a las valoraciones positivas sobte la
incorporacién de tecnologia institucional, destacando su impacto en la optimizaciéon del
trabajo. Asimismo, sugiere avanzar hacia la interoperabilidad de los sistemas entre el CONES y
otras instituciones vinculadas, como el Ministetio de Educacién y Ciencias y otrganismos
relacionados, a fin de facilitar el acceso y la integracién de la informacién en educacion

superior. Finalmente, manifiesta su apoyo, secundando la mocién de recepcién del informe

realizada por la Dra. Lugo.

Mag. Rossanna Benitez manifiesta su conformidad con la iniciativa, destacando que el
desarrollo de una plataforma tecnolégica permitira agilizar los procesos y garantizar mayor

transparencia en el seguimiento y aprobacién de los proyectos académicos.

Dr. Hermenegildo Cohene deja constancia de la recepcién positiva del informe por parte del
Consejo Ejecutivo y de los funcionarios involucrados, destacindose el trabajo conjunto del

equipo técnico, en particular de la Direccién cotrespondiente y del Depattamento de TIC.

6. ELECCION DE REPRESENTANTE ANTE CONSEJO NACIONAL DE
BECAS

Bl presidente procede a tratar el siguiente punto del orden del dia: la eleccién de un

tepresentante para que los miembros, solicitindose al pleno la presentacién de propuestas.

Dr. Sergio Duarte Masi mociona a los representantes estudiantiles,

Dr. Jotge Garcia Riart acompafia la propuesta realizada por el Dr. Sergio Duarte Masi, informa
que existen cuatro candidatos propuestos, mencionindose entte ellos al Sr. Marcos Reyes,

quedando pendiente la definicién de quién ocupara la titularidad y la suplencia.

f
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Dra. Susana Lugo mociona a los representantes estudiantiles, Univ. José Junior Franco

Centurién y Univ. Matcos Aurelio Reyes Alvarenga.

El Presidente deja constancia de la existencia de una mocién en el sentido de que la
tepresentacion corresponda al estamento estudiantil, conctetindose en la propuesta de la Dra.

Susana de designar a José Franco y Marcos Reyes como representantes. Seguidamente, se

concede el uso de la palabra al Matcos Reyes.
Univ. Matcos Aurelio Reyes Alvarenga agradece y acepta la mocién.
Univ. José Junior Franco Centutién agradece y acepta la mocién,

El presidente, somete la mocién a consideracién del plenario para su votacién. Se APRUEBA

la mocién por UNANIMIDAD.,

7 ASUNTOS VARIOS.

El presidente, Luis Fernando Ramitez, deja constancia de que se han agotado los puntos del

orden del dfa y dispone la apertura del capitulo de asuntos varios, invitando a los miembros a

realizar intervenciones o reflexiones finales.

El Dr. Hermenegildo Cohene destaca el trabajo realizado en la Comisién de Asuntos
Académicos, resaltando el clima de respeto, participacién y debate enriquecedot entre sus
integrantes. Asimismo, consulta si en la comisién académica, la Mag. Rossanna Benitez puede
ser parte, y si es asi, esta tendtia voz y voto, plantea la necesidad de analizar la patrticipacién de
autoridades suplentes en dicha comisién, consultando si corresponde reconocer la
representacion plena de la vicetrectora en ausencia del rector o, en su defecto, evaluar la

ampliacién de la conformacién de la comisién para garantizat una participacién con voz y

voto.

El presidente, Luis Fernando Ramirez, sefiala que la cuestién planteada debe analizarse en
términos generales, atendiendo al alcance y naturaleza de la figura del suplente. Indica que
cortesponde definir con claridad qué implica la suplencia, a quién sustituye y en qué
condiciones, antes de abordar casos especificos. Asimismo, menciona que, en principio, la
suplencia se vincula a un catgo determinado y no necesariamente habilita la participacién

automadtica en instancias como comisiones, aunque no descarta la necesidad de un apalisis mas
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profundo. Finalmente, resalta que cualquier decisién que se adopte deberi aplicarse de manera

uniforme a todos los casos similares.

Pbro. Prof. Dr., Cristino Bohnett Bauer menciona que no es miembro de la comisién, solicita

agregar una persona mas a la comisién académica.

Dr. Sergio Duarte Masi solicita que la comisién académica sea ampliada, con la participacién

de la Mag. Rossanna Benitez

El presidente consulta si en una comisién, ¢un suplente tiene voz y voto? Estando presente el

titular. Eso se debe teglamentar, la calidad de la participacién respecto al suplente.

Dr. Jorge Garcia Riart manifiesta que se debetia reglamentar.

Dr. Miguel Wenceslao Totres Numbay sefiala que, en el 4mbito del pleno, no existen mayores
dificultades respecto a la participacién de titulares y suplentes, quienes ejercen plenamente los
derechos de voz y voto cuando corresponda. No obstante, indica que, en el caso de las
comisiones, su conformacién responde principalmente al perfil y especialidad de los
integrantes, mds que a la figura de la suplencia. En ese sentido, considera que la participacion
en comisiones depende de la inscripcién o integracién voluntaria de los miembros, siempre
que no exista limitacién reglamentaria, por lo que no resultarfa aplicable en igual medida el

concepto de suplente en este ambito.

ElDz. Juan Antonio Denis manifiesta que la integracién de las comisiones ha sido determinada
pot la plenaria. Sefiala que, en su calidad de suplente, no ejetce derecho a voto en las decisiones
del pleno; sin embargo, en el ambito de las comisiones patticipa activamente con derecho a
opinién, conforme a la prictica institucional. En ese sentido, expresa que su participacion se

orienta a acompafiar el desarrollo de los trabajos y contribuir al cumplimiento de los objetivos

del CONES.

Dra. Luci Mavel Bento Cardozo sefiala que las comisiones constituyen instancias de andlisis
técnico y construccion hotizontal entre los consejeros, sin caticter resolutivo, orientadas a la
elaboracién de pareceres que posteriormente son elevados al pleno para su decisién. En ese
sentido, considera que la funcién principal de las comisiones no es la votacién, sino la

produccién de insumos técnicos, siendo en el 4mbito del pleno donde cotresponde ejercer la

titulatidad y suplencia en la adopcién de decisiones.

-~ I /
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El Presidente solicita que este tema pase 2 la Comisién jutidica, nos dictamine segun lo que

aqui se ha sefialado para dirimir este tema, si un miembro suplente tiene patticipacién plena en

las comisiones conformadas.

Dr. Hermenegildo Cohene recalca lo solicitado por el presidente, y que se pase a la Comisién

juridica para el dictamen correspondiente.

CONSIDERACIONES FINALES.

El ptesidente agradece a los miembros por el desarrollo de la sesién, destacando su
importancia estratégica para el fortalecimiento de la calidad de la educacién supetior. Sefiala
que las decisiones adoptadas permitiran avanzar en mecanismos de verificacién y mejora del
sistema universitario, brindando respaldo a las insttuciones. Asimismo, reconoce el

compromiso, la dedicacién y el nivel de didlogo alcanzado durante la jornada, y da por

finalizada la sesién. agradeci6 la participacién de los consejeros, dindose por finalizada la
misma a las 10:55 horas, agradece la patticipacién a todos, suscribiendo al pie del acta, que

consta de 22 fojas mis anexos, redactada en un solo ejemplat, quedando en custodia en

Secretatia General.

: [d
Pbro. Prof. Dt. Cristino Bohnest Bauer

Sectetario — CONES
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MISION:

«Proponer y coordinar politicas y programas que garanticen una Educacion Superior de calidad para todos los habitantes del pais, de acuerdo con los planes
de desarrollo nacional, con miras al bien comiin.»

RESOLUCION GENERAL CONES N° 02/2026

“POR LA CUAL SE ESTABLECE EL SISTEMA DE HABILITACION DE CARRERAS
DE MEDICINA, ASI COMO EL CONTROL, VERIFICACION ANUAL,
SEGUIMIENTO Y MEJORA CONTINUA”

Asuncién, 17 de marzo 2026,

VISTA La Ley N.° 4995/2013 “De Educacién Superior”, 1a Resolucion CONES N.°
166/2015 “Qune Reglamenta la Ley N.° 4995/2013 - De Educaciin Superior”, la
Resolucién General CONES N.° 11/2025 “POR L.A CUAL SE DISPONE
EL ANALISIS DEL INFORME FINAL PRESENTADO POR LA
COMISION AD HOC DE CARACTER ESPECLAL CONFORMADA
POR RESOLUCION CONES 220/2024, SE INTEGRA EL EQUIPO
TECNICO Y SE ESTABLECEN PAUTAS PARA SU
TRATAMIENTO”.

CONSIDERANDO Que, el articulo 7 de la Ley N.° 4995/2013 “De Educaciin Superior” faculta al
Consejo Nacional de Educacién Supetior, a proponer las politicas para el
desarrollo y el funcionamiento de la educacién superior, de acuerdo con los
planes de desarrollo nacional, asi como a dictar reglamentaciones que sean
necesarias pata el cumplimiento de las disposiciones de la Ley.

Que, el Art. 5 de la Resolucion CONES N.° 166/2015 "Que Reglamenta I
Ley N.° 4995/2013 - De Educacién Superior”, establece: “Las Instituciones de
Educacion Superior sujetas a la ey N.° 4995/2013 podrdn habilitar carreras de
pregrado, grado_y programas de postgrado, cumpliendo con los requisitos establecidos en la
Ley de Educacion Superior, y las disposiciones reglamentarias previstas para el efecto; y
previa aprobacién -por Resolucion- del Consejo Nacional de Edncacion Snperior”.

Que, mediante Resolucién General CONES N.° 11/2025, “Por la cual se
dispone el andlisis del informe final presentado por la Comision Ad Hoc de cardcter
especial conformada por Resolucisn CONES N.° 220/ 2024, se integra el equipo técnico
) Se establecen pantas para su tratamiento”, se dispuso en su articulo 3 que el
Equipo Técnico del CONES contari con un plazo de diez (10) meses,
contados desde la fecha de promulgacién de la citada resolucién, pata la
elaboracién y presentacion del informe final respecto de los trabajos
encomendados;

Que, a través del Memorandum DGP N.° 15 de fecha 03 de marzo de 2026,
se ha elevado a consideracién de este Consejo el informe técnico que
contiene el andlisis de los antecedentes, criterios regulatorios y
recomendaciones técnicas relativas al proceso de habilitacién y seguimiento
de las carreras del area de ciencias médicas, particularmente de la catrera de
medicina, incluyendo la evaluacién de las condiciones para garantizags
adecuado funcionamiento; '

VISION: Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacién Superior; que sea reconocl
valores por la sociedad paraguaya, las instituci ionales y los organi intemnacionales,
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de desarrollo nacional, con miras al bien comiin.»

RESOLUCION GENERAL CONES N° 02/2026

“POR LA CUAL SE ESTABLECE EL SISTEMA DE HABILITACION DE CARRERAS
DE MEDICINA, ASI COMO EL CONTROL, VERIFICACION ANUAL,

SEGUIMIENTO Y MEJORA CONTINUA ”
Que, la formacion de profesionales médicos constituye una actividad de
interés publico de caricter estratégico, por su directa vinculacién con la
garantia efectiva del derecho a la salud, a la vida y a la integridad de las
personas, derechos reconocidos y protegidos por la Constitucién Nacional
del Paraguay, lo que impone al Estado el deber de asegurar que los procesos
de formacién meédica se desarrollen bajo condiciones académicas,
cientificas y éticas que garanticen estindares de calidad,;

Que, en tal sentido, cotresponde al Consejo Nacional de FEducacién
Supetior ejetcer de manera efectiva sus competencias regulatorias y de
supetvision, asegurando que las catreras de medicina cuenten, desde su
habilitacion y durante todo su ciclo de implementacién, con las condiciones
institucionales, académicas, docentes, infraestructura y de campos de
practica clinica que resulten indispensables para la adecuada formacién de
los futuros profesionales de la salud;

Que, asimismo, resulta necesario fortalecer los mecanismos institucionales
de aseguramiento de la calidad de la educacién superior, mediante la
implementacion de procedimientos periédicos, sistematicos y vetificables
de control, seguimiento y evaluacién de las catreras habilitadas, sustentados
en indicadores objetivos, evidencias documentales verificables y
mecanismos de trazabilidad institucional que permitan identificar
oportunamente eventuales desviaciones tespecto de las condiciones de
habilitacién originalmente aprobadas;

Que, la inexistencia de mecanismos estructurados de control y seguimiento
académico periddico limita la capacidad del Estado de detectar
oportunamente situaciones de incumplimiento relacionadas con la
disponibilidad y suficiencia del cuerpo docente, la adecuacién de la
infraestructura académica y hospitalaria, la disponibilidad de campos de
practica clinica o la implementacion efectiva de los planes de estudio,
aspectos todos ellos que inciden de manera directa en la calidad de la
formacion profesional y en la seguridad del sistema de salud,

Que, en el marco del sistema nacional de aseguramiento de la calidad de la
educaci6n superior, resulta igualmente necesatio articular las competencias
regulatorias del Consejo Nacional de Educacién Superior con las
disposiciones sectotiales aplicables en matetia sanitaria dictadas por el
Ministerio de Salud Ptblica y Bienestar Social, asi como con los ctitetios,
estandares e instrumentos de evaluacién establecidos por la Agencia

VISION: Ser una institucién puiblica referente, comprometida con su gestién como érgano rector de la Educacién Superior; que sea reconogii
valores por la sociedad paraguaya, las instituci ionales y los organi intemacionales.
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Nacional de Evaluacién y Acreditacién de la Educacién Superior, en lo
telativo a los procesos de evaluacién y acreditacion de carreras;

Que, conforme al Acta de Reunién N.° 01/2026 de la Comisién de
Asuntos Académicos- del Consejo Nacional de Educacién Superior de
fecha 03 de marzo de 2026, se analizé el proyecto de reglamentacién para
la reanudacion de la evaluacion de los proyectos académicos de la carrera
de medicina, bajo la modalidad de habilitacién progtesiva en dos fases, asf
como para la implementacion de mecanismo de control, verificacién anual,
seguimiento y mejora continua recomendindose su elevacién al Pleno del
CONES para su consideracién.

Que, en consecuencia, y en ejercicio de las atribuciones legales conferidas
por la Ley N.° 4995/2013 y su notmativa reglamentaria, resulta necesario
establecer un procedimiento institucional claro, objetivo y téchicamente
fundamentado pata la presentacién, evaluacion, seguimiento y control de
las ofertas académicas correspondientes a las carreras de medicina, a fin de
fortalecer el sistena nacional de educacién supetior, garantizar la calidad
de la formacion médica y resguardar el interés publico comprometido en la
formacién de profesionales del area de la salud.

POR TANTO; EL CONSE]JO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR, EN
USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES.

RESUELVE:
Art, 1.- Disponer la reanudacién de la evaluacién de los proyectos de habilitacién
de la carrera de medicina, bajo la modalidad denominada habilitacién
progtesiva, disponiéndose al efecto dos fases.

Fase I. Habilitacién provisoria. La habilitacién tendri el caricter de
condicionada a que, en el término de dos afios de su habilitacién, sea
garantizada la disponibilidad para los campos de practica clinica, para el
logro de las competencias declaradas en el perfil de egreso.

Finalizado el periodo de (2) dos afios de habilitacion provisoria, la
documentacion presentada deberd demostrar la propiedad, suficiencia,
continuidad y disponibilidad de los campos de practica durante el proceso
formativo, y serd evaluada conforme a la Guia y Matriz aprobadas.

Podrin igualmente solicitar acogerse al presente régimen, de forma
excepcional y por una tnica vez:
1.- Las IES privadas que aun cuando no cuenten con infraestructuta en
la zona cuya habilitacion sea solicitada, presenten un proyecto ejecutivo

VISION: Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestién como érgano rector de la Educacién Superior; que sea reconocidgd
valores por la sociedad paraguaya, las instituciones ionales y los organi internacionales.
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de la misma incluyendo su futuro campo de practica clinica, una
certificacién bancatia que acredite la disponibilidad de fondos al efecto,
y en caso de contar con habilitaciones antetiores de catreras de medicina
sujetas a acreditacion en razén su implementacién, al menos una deber
tenet tesolucion de acreditacion a nivel nacional y ARCU-SUR vy las

demas enconttarse insctiptas en proceso de acreditacion.

2.- Las IES publicas que aun cuando no cuenten con infraestructura en
la zona cuya habilitacién sea solicitada, presenten un proyecto ejecutivo
de la misma incluyendo su futuro campo de practica clinica, una
cettificacién que demuestre presupuesto (PGN) que acredite la
disponibilidad de recursos al efecto, y en caso de contar con
habilitaciones antetiores de carreras de medicina sujetas a acreditacién en
razén a su implementacién, al menos una debera tener resolucién de
acreditacién a nivel nacional y ARCU-SUR y las demis encontrarse
inscriptas en proceso de acreditacién.

En los casos mencionados en los numerales 1 y 2 precedentes, la
habilitacién provisoria tendri carécter exclusivamente preparatotio, no
habilitando el inicio de actividades académicas ni la inscripcién de
estudiantes. En estos supuestos, la inscripcién de estudiantes Gnicamente
podra realizarse, una vez obtenida la habilitacién definitiva.

Fase II Habilitacion Definitiva. Transcurrido el plazo sefialado
precedentemente (2) dos afios y cumplida con las condiciones de
habilitacién establecidas, el CONES emitir4 la resolucién respectiva. No
cumplida, de pleno derecho, y sin tramite o procedimiento previo, la
habilitacién caduca, debiéndose iniciar el respectivo proceso de teinsetrcion
de los alumnos afectados para los casos aplicables.

Att. 2.- Disponert el control, verificacién anual, seguimiento y mejora continua de
las carteras que otorguen titulos habilitantes para el ejetcicio de profesiones

en el area de ciencias médicas aplicable a todas las Instituciones de
Educacién Supetior (IES).

Establecer como priotitaria de lo expuesto previamente, a la carrera de
medicina.

El proceso de verificacion integtal se realizara con el objeto de constatar el
grado de cumplimiento efectivo de las condiciones académicas,
otganizativas y de infraestructura declaradas en sus respectivos proyectos.

VISION: Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacion Superior; que sea &
valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organi internacionales.
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Art. 3.- El proceso de verificacion comprenders, como minimo, las siguientes
dimensiones:
a) Organizacién académica y modelo educativo;
b) Cuerpo docente, petfiles, dedicacién y distribucién de carga horaria;
c) Campos de prictica, disponibilidad, suficiencia y modalidad de uso;
d) Infraestructura académica y asistencial;
e) Actividades de investigacién y extensién univetsitaria.

Art. 4.- Son objetivos del presente sistema:

a) Garantizar la calidad académica de las catreras de medicina;

b) Constatar, durante la implementacién, el grado de cumplimiento
efectivo del plan de desatrollo, modelo educativo, capital humano,
campos de practica y demas componentes ctiticos;

c) Establecer mecanismos permanentes de seguimiento y mejora
continua, sustentados en evidencias documentales trazables.

Art. 5.- El control y verificacion tendra catricter anual y obligatorio. El orden de la
verificacion de las catreras seri establecido de forma aleatoria. Al efecto el
CONES implementara un sistema de sotteo de caracter publico.

Art. 6.- La verificacion sera realizada por equipos técnicos, seleccionados por
sotteo publico a partir de una base de profesionales con perfiles adecuados
a la carrera especifica.

Los equipos actuardn conforme a protocolos institucionales y deberin
elevar informes técnicos fundados.

Art. 7.- Concluida la verificacién, el equipo actuante elaborari un Informe
Técnico de Verificacién, en el que se consignaran los hallazgos, el grado

de cumplimiento normativo y, en su caso, las observaciones y
tecomendaciones correspondientes:
a) Describir detalladamente los hallazgos constatados;
b) Identificar cumplimientos, desvios y riesgos académicos o
estructurales;
¢) Formular recomendaciones fundadas;

d) Proponer, cuando cottesponda, acciones correctivas y plazos de
subsanacion.

El informe sera elevado al Pleno del CONES.

Art. 8.- Disponer la derogacioén de toda disposicién contraria a lo establecido en
la ptesente resolucién.

VISION: Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacién Superior; que sea reco)
valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organi inter L
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Art. 9.- Las situaciones no contempladas en la presente Resolucion serdn resueltas
pot el Consejo Ejecutivo del Consejo Nacional de Educacién Supetior, que
podra solicitar parecer a la Asesotia Jutidica del CONES, a otra instancia o
instituciones que considete pettinente.

Art. 10.- Comunicar a quienes corresponda y cumplido atchivar.

Luis Fetnando Ramirez
Presidente - CONES

Pbro. Dt. Cristino Bohnert Bauer
Secretatio - CONES

VISION: Ser una institucién piiblica referente, comprometida con su gestién como érgano rector de la Educacién Superior; que sea reconocida porswsweny
valores por la sociedad p , las instituci ionales y los organi internacionales.
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PRESENTACION

El Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién Supetior del
CONES constituye un instrumento institucional otientado a apoyar los procesos de analisis técnico
de los proyectos académicos presentados por las Instituciones de Fducacién Supetior (IES). En
este marco, se establecen los criterios, procedimientos y tesponsabilidades que regulan la
incorporacién, designacion y actuacién de los profesionales que participaran en los procesos de

evaluacion y verificacion de dichos proyectos, conforme a las disposiciones legales y normativas
aplicables.

La conformacién de este Banco responde a la necesidad de contar con un mecanismo institucional
que permita identificar y seleccionar profesionales con fortacion y experiencia en las 4reas del saber
vinculadas a los proyectos académicos objeto de anilisis. En este sentido, se establecen los petfiles
requeridos, el proceso de seleccidn, las condiciones de participacion y los criterios de desempefio

aplicables a los profesionales que integran el Banco.

Asimismo, se regulan los procedimientos para su designacién en procesos de analisis documental y
en instancias de verificacién in situ, como patte del proceso de evaluacién, garantizando la

trazabilidad de las actuaciones y el registro de las decisiones adoptadas.

Se incorporan ademas disposiciones relativas a la induccién de los profesionales seleccionados, los
ptincipios éticos que otientan su actuacién y los mecanismos de evaluacién de su desempefio. De
esta manera, se busca fortalecer los procesos técnicos del CONES mediante la participacién de
profesionales que actiien con independencia, objetividad y responsabilidad en el analisis de los

proyectos académicos y en la verificacién de las condiciones declaradas por las IES.
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CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y finalidad

Eiste reglamento regula la creacién, otganizacién, funcionamiento, régimen de vinculacién y pago
del Banco de Evaluadotes Especializados por Areas del Saber para la Educacién Superior del
CONES, creada por Resolucién General CONES N.° 03/2026, estableciendo los critetios y

procedimientos para su incorpotacién, permanencia, designacién en procesos de evaluacién y

evaluacion de desempefio.

El Banco tiene por finalidad institucionalizar el proceso de evaluacién técnica de las propuestas de
habilitacién y constataciéon de cumplimiento de dichas condiciones, asi como las respectivas
actualizaciones y demds procesos académicos de las carreras de pregrado, grado y programas de

posgtado presentadas por las IES, asegurando su anélisis conforme a los critetios académicos y
normativos establecidos pot el CONES.

Articulo 2. Base normativa

El presente Reglamento se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas al CONES por la Ley

N.° 4995/2013 “De Educacién Superior”, la Resoluciéon General CONES N.° 03/2026 y demas
disposiciones legales aplicables.

La clasificacién de areas del saber y la determinacién de petfiles técnicos se regiran por la Resolucién
CONES N.° 252/2024, que adopta el Manual de Frascati.

Articulo 3. Definiciones
A los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Areas del saber: Clasificacion de los campos de la ciencia y la tecnologfa adoptada por el CONES
conforme al Manual de Frascati de la Organizacién para la Cooperacioén y el Desatrollo Econémicos
(OCDE), en los tétminos establecidos en la Resolucién CONES N.° 252/ 2024, utilizada pata la

identificacién, categorizacién y asignacién de evaluadores segiin su especialidad disciplinatia.

Banco de Evaluadotes Especializados por Areas del Saber para la Educacién Supetior del
CONES: Registro administrativo institucional del CONES integrado pot profesionales habilitados
para patticipar en procesos de evaluacién documental y verificacién in situ de proyectos académicos,

conforme a los requisitos establecidos en el presente Reglamento.

Dictamen técnico: Informe fundado emitido por el evaluador designado, en el cual se analiza el

cumplimiento de los requisitos académicos y normativos aplicables al proyecto evaluado.
VISION:
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Evaluador: Profesional insctipto en el Banco de Evaluadotes Especializados por Areas del Saber
para la Educacién Superior del CONES que, previa designacién conforme al procedimiento
establecido en el presente Reglamento, es responsable de realizar la vetificacién técnica del proyecto
académico, mediante el analisis de la documentacién presentada y, cuando cortesponda, de los
resultados de la verificacién in situ, a fin de determinar el cumplimiento de las condiciones

requeridas para habilitacién y constatacién de cumplimiento de dichas condiciones, asi como las

respectivas actualizaciones.

Habilitacién: Acto administrativo mediante el cual el CONES autotiza a una IES la
implementacién de una oferta académica, previa verificacién del cumplimiento de los requisttos
normativos establecidos. La continuidad de la oferta académica habilitada estara sujeta al

cumplimiento de los procesos de actualizacién de conformidad a lo establecido en la normativa

vigente.

Proceso de evaluacién: Conjunto articulado de actuaciones técnicas y administrativas destinadas
a vetificar el cumplimiento de los tequisitos normativos y condiciones minimas de los componentes

del proyecto académico, mediante anilisis documental y verificacién in situ cuando corresponda.

Proyecto académico: Propuesta integtal presentada por una IES que comprende los componentes
juridicos, académicos, de programas, capital humano, infraestructura, recutsos teénolégicos
(cuando corresponda) y sostenibilidad econdmica, necesarios pata su implementacién, cuya
evaluacion se otienta a la verificacién del cumplimiento de las condiciones normativas y opetativas

minimas exigidas para su habilitacién o actualizacién.

Reevaluacion de proyectos académicos: Proceso técnico posterior a la evaluacién inicial
mediante el cual el mismo profesional designado analiza los ajustes presentados por la IES, en el
marco de las oportunidades de ajuste previstas en el presente Reglamento, a fin de verificar el

cumplimiento de las observaciones formuladas y emitir el dictamen técnico correspondiente.

Verificacion in situ: Actuacion técnica realizada en la sede institucional o en los espacios de
desatrollo formativo vinculados al proyecto académico, destinada a constatar la existencia y
condiciones de los recursos declarados, conforme a los ctitetios establecidos por el CONES, como

parte del proceso de evaluaciéon y continuidad del ptroyecto.

Atrticulo 4. Naturaleza

El Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién Supetior del

CONES constituye un registro administrativo institucional CONES destinado 2 la identificz
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seleccion de profesionales habilitados para participar en procesos de evaluaciéon y verificacion de

proyectos académicos, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

La insctipcion en el Banco no implica designacién automatica para intervenir en procesos de

evaluacion o verificacion, ni geneta relacién de dependencia laboral o administrativa con el CONES.

Articulo 5. Ambito de aplicacion

El Banco de Profesionales para la Evaluaciéon de Proyectos Académicos sera utilizado en los
procedimientos de evaluacién de proyectos académicos presentados por las TES ante el CONES,
en el marco de los tramites de para habilitacién y constatacién de cumplimiento de dichas

condiciones, asi como las respectivas actualizaciones relativos a carreras de pregrado, grado y

programas de posgrado.

CAPITULO II PERFILES DE LOS PROFESIONALES DEL EL BANCO DE
EVALUADORES ESPECIALIZADOS POR AREAS DEL SABER PARA LA
EDUCACION SUPERIOR DEL CONES
Articulo 6. Clasificacion por areas del saber
La clasificacién de los profesionales del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
pata la Educacién Supetior del CONES se realizara conforme a la estructura de areas y subareas

del conocimiento establecida en la Resolucion CONES N.° 252/ 2024, que adopta el Manual de
Frascati,

A efectos de su insctipcion y eventual designacion en procesos de evaluaciéon de proyectos

académicos, se consideratin las siguientes areas del saber:
1. Ciencias exactas y naturales.

Ingenieria y tecnologfa.

Ciencias médicas.

Ciencias agticolas.

Ciencias sociales.

GO

Humanidades.

La determinacién de la subarea disciplinaria especifica se realizari conforme a la clasificacién

establecida en la citada Resolucion.

Los perfiles especificos de los profesionales segun area y subdrea disciplinatia se establecen en el

Anexo I del presente Reglamento.
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Atticulo 7. Perfil del evaluadot de catteras de pregrado

Para la evaluacion de programas de pregrado, el evaluador debera acreditar formacién académica y

expetiencia vinculada al drea o subdrea disciplinaria del programa a evaluar.

El evaluador de progtamas de pregrado debera reunir, como minimo, los siguientes requisitos:

a) titulo profesional de pregrado o de grado vinculado al 4rea o subirea disciplinaria
correspondiente;

b) expetiencia minima de tres (3) afios de docencia en catteras técnicas, de pregrado o de
grado, vinculadas al area del saber objeto de evaluacién;

c) expetiencia en procesos de evaluacién académica, incluyendo la participacién en comités
de evaluacion, autoevaluacién o instancias equivalentes en programas de pregrado o grado; y
d) competencias tecnolégicas para el andlisis de proyectos académicos y el uso de

herramientas digitales utilizadas en educacién superior.

Los petfiles especificos segin area y subirea disciplinaria se establecen en el Anexo I del presente
Reglamento.

Articulo 8. Perfil del evaluador de catreras de grado

Los perfiles especificos segin subarea disciplinaria se establecen en el Anexo I del presente
Reglamento.

Para la evaluacion de carreras de grado, el evaluador debera acreditar formacién académica y

expetiencia en educacién supetior vinculadas al 4rea o subirea disciplinaria del programa a evaluar.

El evaluador de cartreras de grado debera reunir, como minimo, los siguientes requisitos:
a) titulo profesional de grado vinculado al 4rea o subitea disciplinaria correspondiente;
b) expetiencia minima de cinco (5) afios de docencia en carreras de grado, vinculadas al 4tea
del saber objeto de evaluacién;
c) experiencia en procesos de evaluacién académica, incluyendo la patticipacién en comités
de evaluacion o autoevaluacién de programas de educacién supetiof;
d) expetiencia en el uso de plataformas educativas y recursos tecnolégicos utilizados en la

educacion supetior; y

€) competencias tecnolégicas para el anélisis de documentacién académica en entotnos

digitales.

Los petfiles especificos segun area y subarea disciplinaria se establecen en el Anexo I del presente
Reglamento.

VISION:

«8er una institucién publica referente, comprometida con su gestién como drgano rector de la Educacién Superior; que seu
su €tica y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»

Cerro Cora N° 1038 entre EEUU y Brasil WWW.Qones.gov._py
T'el: 021-3397556

secretaria@cones.gov.py



CONSEJO NAClONAL‘DE TEKOMBO'EPAVE
( Qt E D UC AC ION IETAM E(;.UA ‘1 CONSEJO NACIONAL DE TEKOMBO'ERAVE
-« SUPERIOR | NOMOIRUATY {* §

PARAGUAY PARAGUA)

PARAGUAY PARAGUA}
MISION: A
«Proponer y coordinar politicas y programas que garanticen una Educacién

Superior de calidad para todos los habitantes del pais, de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien comvin.»

Atticulo 9. Perfil del evaluador de programas de posgrado

Para la evaluacién de programas de posgrado, el evaluador debet4 acteditar formacién académica y

los perfiles especificos segin subatea disciplinaria se establecen en el Anexo I del Reglamento.

Para la evaluacion de programas de posgrado, el evaluador debera acreditar formacién académica y

trayectoria en educacion supetior acotdes con el nivel y el area disciplinaria del programa a evaluar.

El evaluador de programas de posgrado debera reunit, como minimo, los siguientes requisitos:
a) titulo académico igual o superior al nivel del programa objeto de evaluacién, vinculado al
area o subarea disciplinatia cotrespondiente;
b) experiencia académica o profesional en educacién supetior vinculada al 4rea disciplinaria
del progtama a evaluat;
c) experiencia en docencia universitaria o participacién en actividades académicas vinculadas
a programas de grado o posgrado;
d) competencias tecnologicas para el analisis de programas académicos en entornos digitales
y el uso de plataformas educativas propias de la educacién supetior; y

e) cuando corresponda al nivel del programa evaluado, experiencia en investigacion,

produccién académica, direccién de tesis o formacién de posgrado.

La expetiencia minima requerida para la evaluacion de programas de posgrado sers la siguiente:
a) seis (6) afios de experiencia académica o profesional en educacién supetior para programas
de capacitacion o especializacion;
b) ocho (8) afios de expetiencia académica o profesional en educacién supetior para

programas de maestria; y

) diez (10) aflos de experiencia académica o profesional en educacién superior para
programas de doctorado.

Los petfiles especificos de evaluadores seglin area y subarea disciplinatia se establecen en el Anexo

I del presente Reglamento.

Articulo 10. Criterios valotables para la seleccion de evaluadores
Para la seleccion de evaluadores podrin consideratse los siguientes criterios valorables, los cuales
constituyen elementos adicionales de evaluacion del petfil y no tendran caracter excluyente:

a) participacién en registros de pares evaluadotes de organismos nacionales o internacionales
de aseguramiento de la calidad;

b) experiencia como par evaluadot en procesos de acreditaciéon o evaluacién institucional,

¢) patticipacién en comités de autoevaluacion institucional o de programas acadé
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d) participacién en comités de evaluacién o acreditacion de cartetas o programas de educacién
supetiot;

e) experiencia en evaluacion de proyectos académicos, cientificos o institucionales;

f) experiencia en gestion académica, incluyendo cootdinaciéon o direccion de programas,
catrreras o unidades académicas;

g) experiencia en investigacion cientifica o produccion académica en el area disciplinaria
correspondiente, incluyendo publicaciones cientificas, participacién en proyectos de
mnvestigacion o categorizacion en sistemas de investigadores;

h) experiencia en diteccién o codireccion de tesis de posgrado o en formacién de recursos
humanos en investigacion;

1) formacioén adicional en evaluacién académica, aseguramiento de la calidad, metodologia de

la investigacion o formacioén posdoctoral.

CAPITULO III DE LA COMISION DE SELECCION DE PROFESIONALES

Articulo 11. Creacion y naturaleza
La Comision de Seleccion de profesionales es el 6rgano técnico del CONES, encargado de analizar
las postulaciones presentadas para la integraciéon del Banco de Evaluadores Especializados por

Areas del Saber para la Educacién Superior del CONES y de emitir el dictamen correspondiente.

La Comisién actuara con autonomia técnica en el ejercicio de sus funciones, conforme a las

disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 12. Integracion
La Comisién estara integrada pot:
a) El Presidente del CONES o su tepresentante designado, quien la presidira.
b) El Director o Directora de Gestion de Proyectos Académicos.
c) El Director o Directora Juridica.
d) El Sectetatio o Sectetaria General del CONES.
e) Un (1) representante designados por el Consejo.

Los integrantes de la Comision ejetceran sus funciones con voz y voto en las deliberaciones y

decisiones del 6rgano.

Articulo 13. Funciones
Son funciones de la Comision:
a) verificar el cumplimiento de los requisitos formales establecidos en este Reglamento;

b) validar la correspondencia disciplinaria conforme a la clasificacion adoptada por la
Resolucion CONES N.° 252/2024;
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¢) evaluar la idoneidad del postulante conforme a los petfiles establecidos para cada nivel de
programa;
d) aplicar la Matriz de Valoracién de Postulantes establecida en el Anexo II del presente
Reglamento para la evaluacién de los antecedentes académicos y profesionales;
e) emitir dictamen técnico fundado declarando al postulante “Elegible” o “No elegible”;
f) elevar al Consejo Ejecutivo la propuesta de incorporacién al Banco de Evaluadores
Especializados por Areas del Saber para la Educacién Superior del CONES.
El dictamen de la Comisién tendri caricter técnico y constituird requisito previo para la
incorporacién mediante resolucion del CONES.

Articulo 14. Funcionamiento y adopcién de decisiones
La Comisién sesionara con la presencia de la mayoria simple de sus miembros con detecho a voto.
Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de los miembros presentes. En caso de empate, el

Presidente ejercera voto dirimente. Las sesiones podran realizarse en modalidad presencial o virtual.

Los dictamenes deberan ser fundados y constar en acta suscrita por los miembros intervinientes.
Los miembros que se encuentren incursos en conflicto de interés deberan abstenetse de intervenir

en la deliberacién y votacién cotrespondiente, dejando constancia en acta.

CAPITULO IV MECANISMO DE SELECCION

Articulo 15. Naturaleza y alcance

El mecanismo de seleccién es el conjunto de modalidades y etapas mediante las cuales el CONES
verifica, evalia e incotpora profesionales al Banco de Evaluadores Especializados por Ateas del

Saber para la Educacién Superior del CONES, conforme a los requisitos y perfiles establecidos en
el presente Reglamento.

El mecanismo tiene por finalidad asegurar que la incorporacién de evaluadores se realice con

ctiterios de idoneidad técnica, correspondencia disciplinaria, transpatencia y trazabilidad
administrativa.

Articulo 16. Modalidades de incorporacion

La incorporacién al Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién
Supetior del CONES podri tealizarse mediante:

a) Ventanilla abierta permanente, a través de convocatotia ptblica difundida en el portal
institucional del CONES.

La evaluacién de postulaciones podri realizarse mediante cortes periédicos, conforme a la

planificacion institucional y a la necesidad de cobertura por areas y subareas disciplinatias.
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b) Invitacién directa, cuando no se disponga de evaluadores registrados con el perfil
requetido, cuando existan conflictos de interés que impidan su designacién o cuando razones

técnicas debidamente justificadas lo ameriten.

En esta modalidad se aplicaran los mismos requisitos y ptoceso de verificacién establecidos en el

presente Reglamento.

El CONES podta invitat evaluadotes del exterior cuando la naturaleza del proyecto académico o la
especificidad disciplinaria lo requieran.

Articulo 17. Proceso de seleccion

El proceso de seleccion para la incorpotacién al Banco de Evaluadores Especializados por Areas
del Saber para la Educacién Supetior del CONES se desarrollara en fases sucesivas y preclusivas,

conforme al cronograma aprobado por resolucién institucional.

Los plazos establecidos en el presente atticulo se computarin en dias habiles administrativos.

I. Fase de postulacion

La postulacion se realizard dnicamente a través del portal institucional del CONES (cones.gov.py),
mediante el formulario habilitado en el sistema de gestién curricular cotrespondiente.
El postulante debera:

a) declarar el 4rea y subdrea disciplinatia conforme a la clasificacién adoptada por el
CONES;

b) adjuntat la documentacién respaldatotia exigida pot la institucién (cédula de identidad,

titulos académicos escaneados, constancias laborales y declaracion jurada de ausencia de

conflicto de intereses).
La informacién presentada tendra caricter de declaracién jurada.

El petiodo de postulacién sera establecido en el cronograma correspondiente.

I1. Fase de verificacion documental

La Sectetaria General verificara la completitud y autenticidad de la documentacién presentada,

incluyendo la validacién del registro de titulos ante la autoridad competente.

Las postulaciones que no cumplan los tequisitos formales seran declaradas no admitidas, sin

petjuicio de que el interesado pueda postulatse nuevamente.

WWW.CONES.gov.py
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El plazo para la verificacién documental sera de hasta diez (10) dias habiles contados desde el

ciette del petiodo de postulacién o desde el corte correspondiente.

III1. Fase de evaluacién de idoneidad
La Comisién de Seleccidon evaluari el cumplimiento de los petfiles establecidos en el presente

Reglamento, verificando la correspondencia disciplinaria y la experiencia acteditada.

La Comisién emitird dictamen técnico fundado, declarando al postulante:
o Elegible
) No elegible

El plazo para la emisién del dictamen ser de hasta cinco (5) dias habiles contados desde la

recepcion del expediente formalmente admitido.

Por razones debidamente fundadas, la Comision podri solicitar informacién complementaria o

ampliar el plazo de evaluacién.

IV. Publicacién preliminar y observaciones

La n6émina preliminar de postulantes declarados elegibles sera publicada en el pottal institucional
del CONES.

Los interesados podrin presentar observaciones o reclamos dentro del plazo de tres (3) dias

habiles contados desde la publicacion.

La comision de seleccion resolvera las obsetvaciones dentro del plazo de hasta cinco (5) dias

habiles, emitiendo dictamen definitivo.

La tesolucidén de las observaciones agotara la instancia administrativa interna en esta fase.

V. Fase de induccién

Los postulantes declarados clegibles en fotma definitiva deberan aprobar el cutso de induccién al

sistema CONES, conforme a las condiciones académicas establecidas por la institucion.

La aprobacion del curso constituye requisito previo para la incorporacién definitiva Banco

de Evaluadores Especializados pot Ateas del Saber para la Fducacion Supetior del CONES.

El incumplimiento de esta exigencia implicara la pérdida de la condicién de elegible, sin petjuicio
de una nueva postulacién.
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VI. Fase de incotrpotacion

La incorporacion al Banco de El Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la

Educacién Supetior del CONES se formalizara mediante resolucién del CONES.

Emitida la resolucién correspondiente, se proceders a:
a) asignar los lineamientos éticos de evaluador;

b) registrar y publicar la insctipcién en el Registro de Evaluadores.

CAPITULO V PLAN DE INDUCCION PARA EVALUADORES

Atrticulo 18. Naturaleza y obligatoriedad
El Plan de induccién para evaluadotes constituye el conjunto de actividades formativas destinadas
a asegurar la adecuada preparacioén técnica, normativa y ética de los profesionales incorporados al

Banco de Evaluadores Especializados pot Areas del Saber pata la Educacién Supetior del CONES.

La aprobacion del curso de induccién setd requisito obligatotio pata la incorporacién definitiva al
Banco conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

Atticulo 19. Estructura general del cutso

El Curso de Induccién tendrd una carga horaria total de sesenta (60) horas y estara organizado en
modulos formativos otientados a:

a) El marco legal y notmativo aplicable a la educacién supetiot y a la evaluacién de
ptoyectos académicos.

b) La estructura y componentes del proyecto académico.

c) Los critetios técnicos de evaluacion.

d) El uso de herramientas y sistemas institucionales.

e) Los principios éticos, la confidencialidad y el régimen de conflicto de intereses.

La estructura detallada del curso, la distribucion horaria por médulos y los contenidos especificos

se establecen en el Anexo III- Estructura del Curso de Induccién, que forma parte integrante del
presente Reglamento.

Articulo 20. Evaluacién y aprobacién

La aprobacion del Curso de Induccién tequerira la superacién de una evaluacién tedrico-practica

conforme a los criterios académicos establecidos por el CONES.
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Las condiciones especificas de evaluacién, la modalidad de cursado y las exigencias minimas de

aprobacién seran determinadas por resolucién institucional.

La no aptobacién del curso impedira la incorporacién definitiva al Banco de Evaluadores
Especializados por Areas del Sabet para la Educacion Superior del CONES, sin petjuicio de una

nueva postulaciéon confotme al procedimiento establecido en el presente Reglamento.

Articulo 21. Certificacion, vigencia y renovaciéon

Los evaluadores que aprueben el cutso de induccién recibiran certificacién institucional emitida pot
el CONES.

La cettificacién tendri una vigencia de tres (3) afios, contados desde la fecha de su emisién. La
renovacion de la certificacion podra requerir la participacién en actividades de actualizaciéon o

recettificacion conforme a las condiciones que establezca el CONES mediante resolucién.

La perdida de vigencia de la certificacién suspendera la condicién activa del evaluador hasta tanto

se cumpla el procedimiento de renovacion correspondiente.

CAPITULO VI REGIMEN DE VINCULACION Y PAGO

Articulo 22. Naturaleza de la vinculacién
La relacion entre el CONES y los evaluadores incorporados al Banco de Evaluadotes
Especializados por Areas del Saber para la Educacion Superior del CONES constituye una

prestacion de servicios profesionales por producto, limitada al encargo especifico de evaluacién que

les sea formalmente asignado.

Dicha vinculacién no genera relacién de dependencia laboral ni administrativa con el CONES.

Atticulo 23. Financiamiento presupuestario

Los pagos a los evaluadores designados en el marco del presente Reglamento se financiarin con
cargo al Objeto de Gasto 849 “Otras Transferencias Corrientes”, conforme al Clasificador
Presupuestario vigente, a la Ley de Presupuesto General de la Nacién aplicable al ejercicio fiscal

cotrespondiente y a las fuentes de financiamiento previstas en el presupuesto institucional del
CONES.

La liquidacién y ejecucion de los pagos se realizard conforme a los procedimientos administrativos

y financietos institucionales vigentes.
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Atticulo 24. Formalizacion de la prestacion del servicio
La prestacion del servicio de evaluacién se formalizara mediante contrato de prestacion de
setvicios por producto, susctito entre el CONES y el evaluador designado.
El contrato debera establecer, como minimo:
a) el proyecto académico objeto de evaluacién;
b) el alcance del encargo técnico asignado;
¢) el plazo de presentacién del informe técnico correspondiente;
d) el monto del honoratio establecido conforme a la notmativa institucional aplicable;
e) las condiciones de pago; y

f) las obligaciones de confidencialidad y la declaracién de inexistencia de conflicto de

intereses.

El modelo de contrato de prestacion de servicios se establece en el Anexo V del presente

Reglamento, el cual forma parte integrante del mismo.

Articulo 25. Condiciones para el pago

El pago de honoratios a los evaluadotes estari sujeto al cumplimiento de las siguientes condiciones:
a) presentacién del informe técnico de evaluacién dentro del plazo establecido en el encargo

formal o contrato cotrespondiente;

b) tevisién del informe presentado y emisién de la conformidad técnica por la dependencia
competente del CONES;
¢) cumplimiento de los requisitos administrativos y documentales exigidos para la liquidacién

del pago, conforme a la normativa institucional aplicable.

Los pagos se tealizaran en moneda nacional (guaranies) y estarin sujetos a las retenciones tributarias
establecidas en la legislacién vigente.

Articulo 26. Escala de honoratios

Los honoratios de los evaluadores del el Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
para la Educaciéon Supetior del CONES seran establecidos mediante Resolucion del Consejo

Ejecutivo del CONES, conforme a la escala de honorarios a ser aprobado para los procesos de

evaluacién de proyectos académicos.

La determinacién de los honorarios considerara, entre otros criterios:
a) el nivel del programa académico evaluado;
b) la complejidad técnica del proyecto académico; y

c) la modalidad de evaluacién correspondiente.
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La escala de honoratios podta ser actualizada mediante resolucién institucional conforme a la

normativa aplicable.

CAPITULO VII ASIGNACION Y DESARROLLO DE LA EVALUACION

Articulo 27. Objeto y alcance del procedimiento de evaluacion
La evaluacién de los proyectos académicos presentados ante el CONES se desatrollatd conforme
al procedimiento establecido en este Capitulo, el cual comprende la verificacién de admisibilidad

formal, la determinacion disciplinatia y la asignacién del evaluador cotrespondiente.

Articulo 28. Admisibilidad formal y clasificacion por area del saber

Recibido un proyecto académico, la dependencia técnica competente verificara el camplimiento de
los requisitos formales de admisibilidad conforme a la mattiz de criterios aprobada por el CONES,
Superada la vetificacion de admisibilidad, se procedera a la clasificacién del proyecto en el area del
saber y la subérea o subnivel correspondiente, conforme a la Clasificacién por Areas de la Ciencia

adoptada por la Resolucion CONES N.° 252/2024, basada en el Manual de Frascati.

Las actuaciones correspondientes quedarin registradas en el sistema oficial de gestién de
evaluaciones del CONES.

Atticulo 29. Designacion del evaluador por sorteo
Una vez determinada el area del sabet y la subrea o subnivel correspondiente, la designacion del
profesional que tealizara la evaluacion se efectuari mediante sotteo entre los integrantes habilitados

del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacion Supetior del
CONES en dicha area o subnivel.

El sotteo sera realizado a través del sistema oficial del CONES, el cual garantizari la transparencia,

trazabilidad del procedimiento y el registro electrénico del resultado, conforme al procedimiento
establecido en el Anexo IV del presente Reglamento.

Para patticipar en el sotteo, el profesional deberd encontrarse activo y disponible, conforme a las
condiciones establecidas por el CONES.

Articulo 30. Declaracion de conflicto de intereses
El evaluador designado debera presentar, a través del sistema oficial del CONES, una declaracién
jurada de inexistencia de conflicto de inteteses, conforme al formulario aprobado en la resolucién

institucional que tegula el pago de honorarios a evaluadore del Banco de Evaluadotres

Especializados pot Areas del Saber para la Educacién Superior del CONES.
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Se considerara conflicto de intereses toda situacion que pueda comprometer la independencia,
impatcialidad u objetividad del evaluador, incluyendo, entre otras:
a) mantener vinculo laboral o contractual vigente con la IES evaluada;
b) habet patticipado en la elaboracion, asesoramiento o disefio del proyecto académico
sometido a evaluacién;
c) mantener relacién societaria, de tepresentacién o de prestacién de setvicios con la
institucion evaluada; y
d) tener vinculo familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad con autoridades

o responsables del proyecto académico evaluado.

La verificaciéon de conflicto de intereses impedira la formalizacién del contrato correspondiente y

dara lugar a la realizacién de un nuevo sorteo para la designacion del evaluador.

Atticulo 31. Formalizacion contractual y plazo de evaluacion
Cumplida la declaracién de inexistencia de conflicto de intetreses, el CONES procedera a la

formalizacion del contrato por producto, conforme a lo establecido en el Capitulo V del presente

Reglamento.

El contrato establecera el plazo pata la presentacién del informe técnico, el cual no podra exceder

de diez (10) dias cortidos, prorrogable pot causa debidamente justificada y autorizada pot la

dependencia técnica competente.

Articulo 32. Presentacion del informe y emision de conformidad

El evaluador debera presentar el informe técnico a través del sistema oficial del CONES dentro del

plazo establecido en el contrato.

La Direccién de Gestién de Proyectos dispondra de un plazo maximo de diez (10) dias habiles para

realizar la revisién técnica del informe y emitit la conformidad cotrespondiente o formular

observaciones.

Emitida la conformidad técnica, se dispondta la remisién del expediente para la tramitacién del pago
conforme al Capitulo V del ptesente Reglamento.

En caso de formularse observaciones, el evaluador debera subsanatlas dentro del plazo que se

establezca, el cual no podta exceder de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacion.

Articulo 33. Ajustes del proyecto académico y reevaluacion
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En los casos en que el informe técnico determine que el proyecto académico no redne las
condiciones para un dictamen favorable, pero presenta aspectos subsanables conforme a la

normativa vigente, el CONES notificara a la IES las observaciones cortespondientes.

La IES dispondti de un plazo de hasta treinta (30) dias habiles para la presentacién de los ajustes

requeridos, contados a partit de la notificacién.

Presentados los ajustes, la dependencia técnica competente vetificard su admisibilidad formal y
temitira las actuaciones al mismo profesional que realizé la evaluacion inicial, quien debera efectuar

la cotrespondiente reevaluacién en un plazo maximo de cinco (5) dias hébiles.

En caso de que los ajustes presentados no resulten suficientes para la emisién de un dictamen
favorable, el CONES otorgari una segunda y ultima oportunidad de ajuste, conforme a las
obsetvaciones formuladas, la cual deberi ser cumplida por la TES en un plazo de hasta treinta (30)

dias hibiles, contados a partir de la notificacién correspondiente.

Recibida la segunda presentacion, las actuaciones serin remitidas al mismo profesional designado,

quien dispondra de un plazo maximo de tres (3) dias habiles para la reevaluacién correspondiente.

El incumplimiento de los plazos establecidos o la falta de cumplimiento de los critetios técnicos e
indicadores aplicables pot patte de las IES dara lugar a la caducidad del tramite, sin petjuicio de la

posibilidad de iniciar un nuevo procedimiento conforme a la normativa vigente.

Articulo 34. Incumplimiento del evaluador
Constituye incumplimiento del evaluador cualquiera de las siguientes situaciones:

a) La no presentacién del informe técnico dentro del plazo contractual establecido, sin causa

debidamente justificada.

b) La presentacién de un informe que no retna los contenidos minimos, criterios

metodologicos o requisitos técnicos definidos por el CONES para la evaluacién del proyecto

académico.

c) La falta de subsanacién de las obsetvaciones formuladas por la dependencia técnica

competente dentro del plazo otorgado.

Verificado el incumplimiento, el CONES podra disponer:
a)  La resolucién del contrato por producto.

b)  La no generacion del detecho al pago del honorario correspondiente.

¢)  Larealizacién de un nuevo sorteo para la designacién de otro evaluador.
VISION: /
«Ser una institucién publi £ i i0 io ior; i
publica referente, comprometida con su gestién como 61gano rector de la Educacién Superior; que sea refifoci

. N . . . . . . . -
su €tica y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.» [

Cetro Cora N° 1038 entre 1{IEUU y Brasil
‘I'el: 021-3397556

WWW.CONES.gOoV.py

secretatia@cones.gov.py



( ‘1 c[?;;ij’(”:ﬁ‘%?fggN "’;"E:‘FKELGH;GUA @ CONSEJO NACIONAL DE TEXOMBO'EPAYL
.# SUPERIOR | NOMOIRUATY {* § EDUCACION | TETAMEGUA
kb S .# SUPERIOR | NOMOIRU'ATY

PARAGUAY FARAGUAI
MISION:

«Proponer y coordinar politicas y programas que garanticen una Educacién

Superior de calidad para todos los habitantes del pais, de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien comdn.»

VISION:
«Ser una institucién piblica referente, comprometida con su gestién como organo rector de la Educacién Superior; que sea r
su €tica y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»

Cerro Cord N° 1038 entre EEUU y Brasil
T'el: 021-3397556

Sin petjuicio de lo anterior, el incumplimiento podr dar lugar a la suspensién temporal o exclusién
del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién Supetior del

CONES, conforme al procedimiento establecido en este Reglamento.

Articulo 35. Sustitucion del evaluador

Procedera la sustitucion del evaluador designado en los siguientes supuestos:
a)  Incumplimiento de las obligaciones contractuales.
b)  Renuncia exptresa antes de la emision del informe técnico.
c)  Imposibilidad sobreviniente debidamente acreditada.

d)  Verificacién postetior de conflicto de intereses.

En tales casos, se dejara sin efecto la designacién y se procedera a la realizacién de un nuevo sorteo

conforme al procedimiento establecido en este Capitulo.

Las actuaciones cotrespondientes quedarin registtadas en el sistema oficial de gestion de
evaluaciones del CONES.

CAPITULO VIII GESTION Y PERMANENCIA EN EL BANCO DE
EVALUADORES ESPECIALIZADOS POR AREAS DEL SABER PARA LA
EDUCACION SUPERIOR DEL CONES

Atticulo 36. Vigencia de la inscripcién
La insctipcién en el Banco de Evaluadores Especializados pot Areas del Saber para la Educacién

Supetior del CONES tendtd una vigencia de tres (3) afios, contados desde la fecha de su

incorporacién mediante Resolucion del Consejo Ejecutivo del CONES.

La permanencia estard sujeta al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente

Reglamento y a los resultados de la evaluacién de desempefio.

Atrticulo 37. Obligaciones del evaluador

Los evaluadores incotporados al Banco debetan:

a) Mantener actualizada su informacién académica y profesional en el sistema que determine
el CONES.

b) Presentar declaracién de inexistencia de conflicto de intereses en cada proceso de
designacion.
¢) Cumplir los plazos contractuales establecidos para la presentacion del informe técnico.

d) Elaborar los informes técnicos conforme a los criterios metodolégicos y técnicos
definidos por el CONES.

WWW,.CONEes.gov.py
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¢) Guatdar confidencialidad respecto de la informacién y documentacién a la que accedan

en el marco del proceso de evaluacién.

f) Participar en las actividades de actualizacion o capacitacién que disponga el CONES,

Articulo 38. Evaluacién de desempeiio.

El desempefio de los profesionales inscritos en el Banco sera evaluado respecto de cada informe

técnico presentado en el marco de los procesos de evaluacién de proyectos académicos.

La evaluacién se realizara conforme a la Matriz de Evaluacién de Desempefio establecida en el

Anexo VI del presente Reglamento, la cual determina los criterios de evaluacién, las ponderaciones
y la escala aplicable.

Los resultados de la evaluacién de desempefio seran considerados para efectos de permanencia,

renovacion o exclusién del profesional en el Banco de Evaluadores Especializados por Areas del

Saber para la Educacién Supetior del CONES.

Atrticulo 39. Causales de exclusion

Procedera la exclusion del el Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber pata la

Educacién Supetiotr del CONES cuando se verifique alguna de las siguientes situaciones:

a) Obtenci6n de dos (2) evaluaciones de desempefio consecutivas con calificacién inferior al

minimo establecido en la Matriz de Evaluacién de Desempefio.

b) Incumplimiento reiterado de plazos contractuales en tres (3) oportunidades dentro de un

mismo afio.

¢) Omisién de declaracion de conflicto de intereses.

d) Vulneracién del deber de confidencialidad.

e) Presentacion de informes con plagio, informacién falsa o datos inexactos.

f) Sancion académica o profesional fitme que afecte la idoneidad para el ejercicio de la

funcién evaluadora.

La exclusion se dispondrd mediante resolucién fundada del CONES, previa notificacién al

evaluador y ototgamiento de un plazo de diez (10) dias habiles para la presentacion de descargo.

Atticulo 40. Renovacion de la inscripcion

La renovaci6n de la inscripcién requerira:

a) La actualizacién de la informacién académica y profesional dentro del plazo que

establezca el CONES.

b) El cumplimiento del desempefio minimo exigido conforme a la Mattiz de Evaluacién de
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Desempefio.

c) La acteditacion de actividades de actualizacién profesional durante el periodo de vigencia.

El CONES podra establecet mediante resolucién institucional condiciones complementarias de

actualizacién o capacitacién para la renovacién.

CAPITULO IX DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 41. Tratamiento y protecciéon de datos
El CONES garantizari el tratamiento de los datos personales de los evaluadores conforme a la

notmativa vigente aplicable en materia de proteccién de datos y a las disposiciones administrativas

correspondientes.

El Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacién Supetior del
CONES publicara exclusivamente la siguiente informacién:

a) Nombre y apellido.

b) Area del saber y subatea o subnivel habilitado.

) Nivel de evaluacién para el cual se encuentre habilitado.

La identidad del evaluador designado en un proceso especifico tendra caracter reservado hasta la

emision de la decisién final correspondiente.

Atrticulo 42. Uso institucional del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
para la Educacion Superior del CONES

El Banco de Evaluadores Especializados por Arcas del Saber pata la Educacién Supetior del
CONES constituye un instrumento técnico de uso exclusivo del CONES para la asignacién de

evaluaciones de proyectos académicos. Las IES no podran intervenir en el proceso de designacion

de los evaluadores.

CAPITULO X DISPOSICIONES FINALES

Atticulo 43. Interpretacion y aplicacién

La interpretacién y aplicacion del presente Reglamento cotrrespondera al CONES, conforme a la

normativa vigente en materia de educacién superior y a las disposiciones administrativas aplicables.

Articulo 44. Supletoriedad

Las situaciones no previstas en el presente Reglamento serin resueltas por el Consejo Ejecutivo del

CONES conforme a la normativa vigente y a los principios que rigen la funcién evaluado
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Atticulo 45. Revisién y actualizacién

El presente Reglamento podri ser revisado y actualizado cuando lo requieran modificaciones

normativas, ajustes institucionales o mejotas en los procedimientos de evaluacién.

Las modificaciones setin aprobadas mediante Resolucién del CONES.

Articulo 46. Vigencia

El presente Reglamento entrari en vigencia a partir de su aprobacién por la Sesion Plenatia de

Consejeros y la emision de la Resolucién correspondiente.

Articulo 47. Derogacion

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o infetiot jerarquia que se opongan al presente
Reglamento.

Luis Fernando Ramirez

Presidente — CONES
Pbro. Dt. Cristino Bohnert Bauer

Sectetatio — CONES
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ANEXO I
PERFILES POR AREAS DEL SABER FORMACION ESPECIFICA POR SUB-AREAS

DETERMINACION DEL NIVEL DEL EVALUADOR

La asignacién del nivel del evaluador se realizari con base en el cumplimiento de los tequisitos
minimos establecidos en la tabla del Anexo I para cada nivel (pregrado, grado y posgrado en sus
distintos subniveles del area de las ciencias). El profesional set4 clasificado en el nivel mas alto para
el cual acredite integralmente los requisitos minimos de fotmacion académica y experiencia exigidos,
en correspondencia con el drea o subarea disciplinaria del programa a evaluar. En caso de que el
evaluador cumpla con los requisitos del nivel mas alto, podra ser designado para la evaluacion de
programas de niveles infetiotes dentro de su misma itea o subirea disciplinaria. Los ctitetios
valorables serin considetados como elementos complementatios para la seleccién, priotizacioén y

designacion final, sin caricter excluyente.

AREA DEL SABER 1: CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Nivel Sub-areas / Titulaciones vinculadas

Tecnicaturas:

1.1 Matematica: Técnico en Matematica Aplicada.
1.2 Estadistica: Técnico en Estadistica.

1.3 Fisica: Técnico en Fisica.

PREGRADO 1.4,1 Q.uimica:‘ Téc’ni§o en Quimica Industrial;
Técnico en Bioquimica.

1.5 Ciencias de la Tietra: Técnico en Geologia;
Técnico en Meteotologia.

1.6 Ciencias Biologicas: Técnico en Biologia;
Técnico en Gestion Ambiental.

1.1 Matematica: Licenciatura en Matematica.

1.2 Estadistica: Licenciatura en Estadistica.

1.3 Fisica: Licenciatura en Fisica.

GRADO 14 Quin’lic.a: Licenciat.ura en Quimica; Licenciatura
en Bioquimica; Farmacia.

1.5 Ciencias de la Tierra: Licenciatura en Geologia;
Licenciatura en Meteotologia.

1.6 Ciencias Biolégicas: Licenciatura en Biologia;
Licenciatura en Ciencias Ambientales.
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POSGRADO - ESPECIALIZACION

1.1 Matematica: Especializacién en Matematica
Aplicada.

1.2 Estadistica: Especializacién en Estadistica.

1.3 Fisica: Especializacion en Fisica Aplicada.

1.4 Quimica: Especializacién en Quimica Industtial;
Bioquimica.

1.5 Ciencias de la Tietta: Especializacion en
Geologia / Ciencias de la Tierra.

1.6 Ciencias Biologicas: Especializaciéon en
Biologia Molecular; Ciencias Ambientales...

POSGRADO - MAESTRIA

1.1 Matematica: Maestria en Matematica.

1.2 Estadistica: Maestria en Estadistica.

1.3 Fisica: Maestria en Fisica.

1.4 Quimica: Maesttia en Quimica.

1.5 Ciencias de la Tierra: Maestria en Ciencias de la
Tierra / Geologia.

1.6 Ciencias Biolégicas: Maesttia en Biologia;
Ciencias Ambientales.

POSGRADO - DOCTORADO

Doctorados:

Matematica y Estadistica: Doctorado en
Matematica; Doctorado en Estadistica.
Informatica: Doctorado en Ciencias de la
Computacién e Informacién.

Fisica: Doctorado en Fisica.

Quimica: Doctorado en Quimica.

Biologia y Ciencias Ambientales: Doctorado en
Biologia; Ciencias Ambientales.

Geociencias: Doctorado en Ciencias de la Tierra.
General: Doctotado en Ciencias Exactas, Naturales
y sus Aplicaciones
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AREA DEL SABER 2: INGENIERIA Y TECNOLOGIA

Nivel Titulaciones vinculadas al atea del saber

2.1: Ingenieria Civil: Técnico en Construccién, Técnico en Obras
Civiles, Técnico en Topogtafia.

2.2: Ingenieria Eléctrica, Electrénica e Ingenieria de la
Informacién: Técnico en FElectricidad, Técnico en Electronica,
Técnico en Telecomunicaciones, Técnico en Sistemas, Técnico en
Automatizacién.

2.3: Ingenieria Mecanica: Técnico Mecinico, Técnico en
Mantenimiento Industrial.

2.4: Ingenieria Quimica: Técnico en Procesos Quimicos.

2.5: Ingenieria de Materiales: Técnico en Matetiales, Técnico en
Metalurgia.

PREGRADO 2.6: Ingenieria Médica: Técnico en Equipos Biomédicos, Técnico en
Tecnologia de Diagnéstico.

2.7: Ingenieria Ambiental: Técnico Ambiental, Técnico en Energia,
Técnico en Mineria.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Técnico en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industrial: Técnico en Bioprocesos, Técnico en
Fermentacion.

2.10: Nanotecnologia: Técnico en Nanotecnologfa.

2.11: Otras Ingenietias y Tecnologias: Técnico en Alimentos,
Técnico en Bebidas.

2.1: Ingenieria Civil: Ingenierfa Civil, Ingenieria de la Construccion,
Ingenieria del Transporte.

2.2: Ingenietia Eléctrica, Electténica e Ingenietia de la
Informacion: Ingenieria Eléctrica, Ingenierfa Electrénica, Ingenietia
GRADO en Telecomunicaciones, Ingenieria en Sistemas.

2.3: Ingenieria Mecanica: Ingenierfa Mecanica, Ingenietia Industrial.
2.4;: Ingenieria Quimica: Ingenierfa Quimica.

2.5: Ingenieria de Materiales: Ingenieria de Materiales.

VISION:

«Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacién Superior; que sea re
su ética y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»
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2.6: Ingenieria Médica: Ingenietia Biomédica.

2.7: Ingenietia Ambiental: Ingenietia Ambiental, Ingenieria en
Energia, Ingenieria en Petroleo.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Ingenietia en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industrial: Ingenietia en Biotecnologia Industrial.
2.10: Nanotecnologia: Ingenieria en Nanotecnologia.

2.11: Otras Ingenierias y Tecnologias: Ingenieria en Alimentos.

POSGRADO -
ESPECIALIZACION

21: Ingenietia Civil: Especializacién en Construccion,
Especializaciéon en Gestién de Obras.

2.2: Ingenieria Eléctrica, Electtonica e Ingenietia de la
Informacion: Especializacion en Energfas Renovables,
Especializacién  en  Telecomunicaciones, Especializacion  en
Automatizacién.

2.3: Ingenietia Mecanica: Especializacién en Mantenimiento
Industrial.

2.4; Ingenieria Quimica: Especializacién en Procesos Quimicos.
2.5: Ingenieria de Materiales: Especializacién en Materiales.

2.6: Ingenieria Médica: Especializacién en Ingenieria Biomédica.
2.7: Ingenieria Ambiental: Especializacién en Ingenieria Ambiental.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Especializacién en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industrial: Especializacién en Bioprocesos.
2.10: Nanotecnologia: Especializacién en Nanotecnologia.

2.11: Otras Ingenierias y Tecnologias: FEspecializacién en
Tecnologia de Alimentos.

POSGRADO -
MAESTRIAS

2.1: Ingenieria Civil: Maesttia en Ingenierfa Civil.

2.2: Ingenieria Elécttica, Electténica e Ingenieria de la
Informacién: Maestria en Ingenieria Eléctrica, Maesttia en
Telecomunicaciones.

2.3: Ingenieria Mecanica: Maesttia en Ingenietia Mecanica.

2.4: Ingenieria Quimica: Maesttia en Ingenieria Quimica,

VISION:

«Ser una institucion publica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacién Superior; que se %:,
su ética y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»
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2.5: Ingenietia de Materiales: Maestria en Ciencia de Matetiales.
2.6: Ingenieria Médica: Maesttia en Ingenierfa Biomédica.
2.7: Ingenieria Ambiental: Maesttia en Ingenieria Ambiental.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Maesttfa en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industtial: Maesttia en Biotecnologia Industtial.
2.10: Nanotecnologia: Maestria en Nanotecnologfa.

2.11: Otras Ingenierias y Tecnologias: Maestria en Ingenietia de
Alimentos.

2.1: Ingenieria Civil: Doctorado en Ingenietfa Civil.

2.2: Ingenieria Elécttica, Electténica e Ingenieria de la

Informacién: Doctorado en Ingenieria Fléctrica, Doctorado en
Electroénica.

2.3: Ingenieria Mecanica: Doctorado en Ingenieria Mecénica.
2.4: Ingenieria Quimica: Doctorado en Ingenietia Quimica.
2.5: Ingenieria de Matetiales: Doctorado en Matetiales.
POSGRADO — 2.6: Ingenieria Médica: Doctotado en Ingenieria Biomédica.
DOCTORADO 2.7: Ingenieria Ambiental: Doctorado en Ingenieria Ambiental.

2.8: Biotecnologia del Ambiente: Doctorado en Biotecnologia
Ambiental.

2.9: Biotecnologia Industtial: Doctorado en Biotecnologia
Industtial.

2.10: Nanotecnologia: Doctorado en Nanotecnologfa.

2.11: Otras Ingenierias y Tecnologias Doctorado en Ingenietia de
Alimentos.

VISION:

«Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestién como organo rector de la Educacién Superior; que sea r
su ética y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»
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AREA DEL SABER 3; CIENCIAS MEDICAS

Nivel

Titulaciones vinculadas al area del saber

PREGRADO

3.1 Medicina Basica: Técnico Superior en
Laboratorio Clinico; Técnico Supetior en Anatomia
Patolégica.

3.2 Medicina Clinica: Técnico Superior en
Enfermeria; Técnico Superior en Urgencias Médicas.

3.3 Ciencias Médicas: Técnico Superior en Salud
Publica; Técnico Superiot en Epidemiologfa.

3.4 Biotecnologias Médicas: Técnico Superior en
Biotecnologia Médica; Técnico Supetior en Tecnologia
de Diagnéstico.

3.5 Otras Ciencias Médicas: Técnico Superior en
Radiologia; Técnico en Imagenologia; Técnico en
Labotratorio Clinico.

GRADO

3.1 Medicina Basica: Licenciatura en Bioquimica;
Licenciatuta en Ciencias Biomédicas.

3.2 Medicina Clinica: Medicina; Obstetticia;
Enfermeria; Anestesiologia; Imagenologia Médica.

3.3 Ciencias Médicas: Salud Publica; Enfermeria;
Nutticion; Kinesiologia y Fisioterapia; Odontologia;
Farmacia.

3.4 Biotecnologia Médica: Biotecnologia;
Bioinformatica Médica.

3.5 Otras Ciencias Médicas: Educacion Médica;
Gestion Hospitalatia; Bioética Médica.

POSGRADO — ESPECIALIZACION

Especializaciones en: Medicina Basica, Medicina
Clinica (Pediattia, Medicina Interna, Cirugia, etc.),
Ciencias Médicas (Salud Publica, Epidemiologfa, etc.),
Biotecnologias Médicas y otras 4reas clinicas
(Radiologfa, Imagenologia, Medicina Intensiva, etc.).

POSGRADO - MAESTRIA

Maestrias en: Ciencias Basicas Médicas, Medicina
Clinica, Salud Publica, Epidemiologia, Gestién
Sanitaria,  Enfermerfa,  Biotecnologia ~ Médica,
Diagnoéstico Médico, Radiologia, Bioética, entre otras
del area médica.

VISION:

«Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestién como organo rector de la Educacién Superior; que se¢
su ética y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»
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POSGRADO - DOCTORADO Médica, Ciencias Farmacéuticas, Radiologfa,

Doctorados en: Ciencias Médicas Basicas, Ciencias
Clinicas, Salud Piblica, Epidemiologia, Biotecnologia

Odontologia, Bioética, entre otras areas del campo
meédico.

AREA DEL SABER: 4. CIENCIAS AGRICOLAS

Nivel

Titulaciones vinculadas al area del saber

PREGRADO

4.1: Agticultura, Silvicultura y Pesca: Técnico Supetior en
Produccion Agricola, Técnico Supetior en Silvicultura, Técnico
Superior en Acuicultura y Pesca, Tecnicatura en Produccién
Agropecuatia, Tecnicatura en Produccién Agticola, Tecnicatura
en Produccién Forestal, Tecnicatura en Produccién Hotticola,
Tecnicatura en Produccién Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganaderia: Técnico Superiot en
Produccién  Animal, Técnico Superior en Zootecnia,
Tecnicatura en Produccién Ganadera, Tecnicatura en
Produccién Avicola, Tecnicatura en Produccién Potcina,
Tecnicatura en Produccién Lechera, Tecnicatura en Zootecnia.

4.3: Ciencias Veterinarias: Técnico Supetior en Asistencia
Veterinatia.

4.4: Biotecnologia Agricola: Técnico Supetior en

Biotecnologia Agtopecuaria, Tecnicatura en Biotecnologia
Agticola.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Técnico Superior en Gestién
Ambiental Agropecuaria, Tecnicatuta en Agroindusttia,
Tecnicatura en Tecnologia de Alimentos, Tecnicatura en

Recursos Naturales y Medio Ambiente, Tecnicatura en
Agronegocios.

GRADO

4.1: Agticultura, Silvicultura y Pesca: Ingenieria Agronémica,
Ingenieria Forestal, Ingenierfa en Produccién Agropecuatia,
Ingenieria en Acuicultura y Pesca, Licenciatura en Produccién
Horticola, Licenciatura en Produccién Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganaderia: Ingenietia en Produccién
Animal, Ingenietia en Zootecnia, Licenciatura en Produccién

Avicola, Licenciatura en Produccién Porcina, Licenciatura en
Produccion Lechera.

VISION:

«Ser una institucion piblica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacién Superior; que s¢
su ¢tica y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»
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4.3: Ciencias Vetetinarias: Medicina Veterinaria. 4.4:
Biotecnologia  Agricola: Ingenietfa en Biotecnologia
Agropecuatia, Licenciatuta en Biotecnologia Agticola.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Ingenieria Ambiental
(otientacién  agropecuatia), Ingenierfa  Agroalimentaria,
Tecnologia de Alimentos, Administracién Agropecuaria,
Agronegocios, Licenciatura en Ciencias Ambientales (orientada
a lo agricola).

4.1: Agricultura, Silvicultura y Pesca: Especializacién en
Produccién Agticola Sustentable, Produccién Agropecuaria,
Produccién Forestal, Manejo Forestal, Acuicultura, Produccién
Horticola y Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganaderia: Especializaciéon en Produccién
Ganadera, Produccién Bovina, Produccién Avicola, Produccién
Porcina, Produccién Lechera, Zootecnia.

POSGRADO - 4.3: Ciencias Veterinarias: FBspecializacién en Cirugia
ESPECIALIZACION Veterinatia, Salud Animal.

4.4: Biotecnologia Agricola: Especializacién en Biotecnologia
Agropecuatia, Biotecnologia Vegetal, Biotecnologia de Cultivos.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Especializacion en Gestién
Ambiental Agtropecuaria, Agroindustria, Tecnologia de
Alimentos, Recursos Naturales y Medio Ambiente,
Agronegocios, Ciencias Ambientales aplicadas a la Agricultura,
Extensién Rural y Desatrollo Agtario.

4.1: Agricultura, Silvicultura y Pesca: Maestria en Ciencias
Agronémicas, Ciencias Agrarias, Produccién Agropecuatia,
Produccién  Agticola, Ptroduccién Forestal,  Silvicultura,
Acuicultuta y Pesca, Produccién Horticola y Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganadetia: Maestria en Produccién Animal,
Produccién Ganadera, Produccién Bovina, Produccién Avicola,
Produccién Potcina, Produccién Lechera, Zootecnia.

POSGRADO -
MAESTRIA 4.3: Ciencias Vetetinatias: Maestria en Medicina Vetetinaria,
Cirugia Vetetinaria, Salud Animal.

4.4: Biotecnologia Agricola: Maestria en Biotecnologia
Agropecuaria, Biotecnologia Agricola, Biotecnologia Vegetal,
Biotecnologia de Cultivos.

4.5: Otras Ciencias Agticolas: Maestria en Gestién Ambiental
Agtropecuatia, Agroindustria, Tecnologia de Alimentos,
Recursos Naturales y Medio Ambiente, Agronegocios, Ciengi

e —

VISION:

«Ser una institucién piblica referente, comprometida con su gestién como érgano rector de la Educaci6n Superior; que sea ../
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Ambientales aplicadas a la Agricultura, Extensién Rural y
Desarrollo Agratio.

POSGRADO - 4.1: Agricultura, Silvicultura y Pesca: Doctorado en Ciencias
DOCTORADO Agronémicas, Ciencias Agratias, Produccién Agropecuatia,
Produccién  Agricola, Producciéon Forestal, Silvicultura,
Acuicultura y Pesca, Produccién Horticola y Fruticola.

4.2: Ciencias de la Ganaderia: Doctorado en Produccién
Animal, Produccién Ganadera, Produccién Bovina, Produccién
Avicola, Produccion Potcina, Produccién Lechera, Zootecnia.

4.3: Ciencias Vetetinarias: Doctorado en Ciencias
Veterinarias, Medicina Veterinatia, Cirugia Veterinaria, Salud
Animal.

4.4: Biotecnologia Agricola: Doctorado en Biotecnologia
Agropecuaria, Biotecnologia Agricola, Biotecnologia Vegetal,
Biotecnologia de Cultivos.

4.5: Otras Ciencias Agricolas: Doctorado en Ciencias
Ambientales Agropecuatias, Agroindustria, Tecnologia de
Alimentos, Recursos Naturales y Medio Ambiente,
Agtonegocios, Ciencias Ambientales aplicadas a la Agricultura,
Extension Rural y Desartollo Agtario.

AREA DEL SABER: 5. CIENCIAS SOCIALES

Nivel Titulaciones vinculadas al 4rea del saber

5.1 Psicologia: Técnico Superior en Psicologia Educacional,
Técnico Supetiot en Orientacién Psicosocial;

5.2 Economia y Negocios / Economia y Empresa:
Técnico Superior en Administracién, Técnico Superior en
Contabilidad, Técnico Supetiot en Finanzas, Técnico Superior
en Marketing;

5.3 Educacion / Ciencias de la Educacién: Técnico
PREGRADO Supetior en Pedagogia, Técnico Superior en Didictica,
Técnico Supetior en Orientacién Educacional;

5.4 Sociologia: Técnico Superior en Estudios Sociales,
Técnico Superior en Género y Poblacién;

5.5 Leyes: Técnico Supetior en Asistencia Juridica; 5.6
Ciencias Politicas: Técnico Superior en Gestion Publica.

5.7 Comunicaciéon y Periodismo: Técnico Superior en
Comunicacién Social, Técnico Supetior en Periodismo,

VISION:

«Ser una institucién publica referente, comprometida con su gestion como 6rgano rector de la Educacion Superior;
su ética y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»
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Técnico Superior en Relaciones Publicas, Técnico Supetior en
Publicidad;

5.8 Geografia Humana y Social: Técnico Superior en
Otdenamiento Tetritorial, Técnico Supetior en FEstudios
Utrbanos;

5.9 Antropologia: Técnico Supetiot en Antropologia Social;

5.10 Otras Ciencias Sociales: Técnico Superior en Trabajo
Social, Técnico Superior en Criminologia, Técnico Superior en
Ciencias de la Seguridad, Técnico Superior en Ciencias de la
Informacion.

5.1 Psicologia: Licenciatura en Psicologia General, Psicologia
Educacional, Psicologia Otganizacional,

5.2 Economia y Negocios: Licenciatura en Economia,
Administracién, Contabilidad, Finanzas, Marketing;

5.3 Educacion: Licenciatuta en Ciencias de la Educacién,
Pedagogia, Didactica, Otientacién Educacional;

5.4 Sociologia: Licenciatura en Sociologia General, Aplicada,
Estudios de Género, Estudios de Poblacién;

5.5 Leyes: Licenciatura en Derecho;

GRADO 5.6 Ciencias Politicas: Licenciatura en Ciencia Politica,

Relaciones Internacionales, Politicas Publicas;
5.7 Comunicacion: Licenciatura en Comunicacién Social,
Periodismo, Relaciones Publicas, Publicidad,;
5.8 Geografia Humana: Licenciatura en Geografia Humana,
Ordenamiento Tettitorial, Estudios Utbanos;
5.9 Antropologia: Licenciatura en Antropologia Social y
Cultural;
5.10 Otras: Licenciatura en Trabajo Social, Criminologfa,
Ciencias de la Seguridad, Ciencias de la Informacién.
5.1 Psicologia: Especializacion en Psicologia Clinica,
Educacional, Organizacional,

POSGRADO - 5.2 Economia: Especializacion en Finanzas, Marketing

ESPECIALIZACION

Estratégico, Gestion Empresatial;

5.3 Educacion: Especializacién en Didactica, Otientacién
Educacional, Gestién Educativa;

VISION:

«Ser una institucion publica referente, comprometida con su gestién como 6rgano rector de la Educacion Superior; qu
su ética y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»
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5.4 Sociologia: Especializacién en Sociologia Aplicada,
Género, Demogtrafia;

5.5 Leyes: Especializacién en Derecho Penal, Internacional,
Constitucional;

5.6 Ciencias Politicas: Especializacién en Politicas Publicas,
Relaciones Internacionales;

5.7 Comunicacion: Especializacién en Comunicacién
Estratégica, Periodismo Investigativo, Publicidad;

5.8 Geografia: Especializacion en Ordenamiento Territorial,
Estudios Urbanos;

5.9 Antropologia: Especializacion en Antropologia Social;

5.10 Otras: Especializacién en Ttabajo Social, Ctiminologia,
Seguridad Ciudadana, Gestién de Informacion.

5.1 Psicologia: Maesttia en Psicologia Clinica, Educacional,
Otganizacional;

5.2 Economia: Maesttia en FEconomia, Administracion,
Finanzas, Marketing;

5.3 Educacion: Maestria en Ciencias de la Educacién,
Pedagogia, Didactica;

5.4 Sociologia: Maesttia en Sociologia General, Aplicada,
Género y Poblacion;

5.5 Leyes: Maestria en Derecho Publico, Privado, Penal,
Internacional;

POSGRADO -
MAESTRIA
5.6 Ciencias Politicas: Maestria en Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales, Politicas Publicas;

5.7 Comunicacion: Maesttia en Comunicacién Social,
Petiodismo, Publicidad;

5.8 Geografia: Maestria en Geografia Humana, Ordenamiento
Territorial, Estudios Urbanos;

5.9 Antropologia: Maestria en Antropologia Social;

5.10 Otras: Maestria en Trabajo Social, Criminologia, Ciencias
de la Seguridad, Ciencias de la Informacién.

POSGRADO - 5.1 Psicologia: Doctorado en Psicologia Clinica, Educacional,
DOCTORADO Organizacional;
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5.2 Economia: Doctorado en Economia, Administracion,
Finanzas, Marketing;

5.3 Educacion: Doctorado en Ciencias de la Educacién,
Pedagogia, Didactica;

5.4 Sociologia: Doctorado en Sociologia General, Aplicada,
Género y Poblacion;

5.5 Leyes: Doctorado en Derecho Publico, Privado, Penal,
Internacional;

5.6 Ciencias Politicas: Doctorado en Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales, Politicas Publicas;

5.7 Comunicacién: Doctorado en Comunicacién Social,
Periodismo, Publicidad;

5.8 Geografia: Doctorado en Geografia Humana,
Otdenamiento Territotial, Estudios Urbanos;

5.9 Antropologia: Doctorado en Antropologia Social;

5.10 Otras: Doctorado en Trabajo Social, Criminologia,
Ciencias de la Seguridad, Ciencias de la Informacion.

AREA DEL SABER: 6. HUMANIDADES

Nivel

Titulaciones vinculadas al area del sabet

PREGRADO

6.1 Historia y Arqueologia: Técnico Supetior en Historia,
Técnico Supetiot en Arqueologia.

6.2 Lenguas y Literatura: Técnico Supetior en Lengua y
Literatura, Técnico Supetior en Traduccién.

6.3 Filosofia, Etica y Religion: Técnico Supetior en
Filosofia, Técnico Supetior en Estudios Religiosos.

6.4 Artes: Técnico Superior en Artes Visuales, Técnico
Superior en Musica, Técnico Supetior en Teatro.

6.5 Otras Humanidades: Técnico Superior en Patrimonio
Cultural, Técnico Superior en Gestién Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinarios en Humanidades:
Técnico Supetior en Estudios Humanisticos.

GRADO

6.1 Historia y Arqueologia: Licenciatura en Histotia,
Licenciatura en Arqueologia.
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6.2 Lenguas y Literatura: Licenciatura en Letras,
Literatura, Lingiiistica, Ttaduccién.

6.3 Filosofia, Etica y Religion: Licenciatura en Filosofia,
Btica, Estudios Religiosos.

6.4 Artes: Licenciatura en Artes Visuales, Musica, Teatro,
Danza.

6.5 Otras Humanidades: Licenciatura en Patrimonio
Cultural, Gestion Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinatios en Humanidades:
Licenciatura en Humanidades.

POSGRADO -
ESPECIALIZACION

6.1 Historia y Arqueologia: Especializaciéon en Historia
Social, Historia Cultural, Arqueologia.

6.2 Lenguas y Literatura: Especializacién en Literatura,
Linguistica, Traduccién.

6.3 Filosofia, Etica y Religion: Especializaciéon  en
Filosofia Contempotanea, Ftica Aplicada, FEstudios
Religiosos.

6.4 Artes: Especializacién en Artes Visuales, Musica,
Teatto.

6.5 Otras Humanidades: Especializacion en Gestidén
Cultural, Patrimonio Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinatios en Humanidades:
Especializacién en Estudios Humanisticos.

POSGRADO - MAESTRIA

6.1 Historia y Arqueologia: Maestria en Historia, Histotia
Social, Historia Cultural, Atqueologia.

6.2 Lenguas y Literatura: Maestria en Literatura,
Linguistica, Traduccion.

6.3 Filosofia, Etica y Religién: Maestria en Filosofia,
Etica, Estudios Religiosos.

6.4 Artes: Maesttia en Artes Visuales, Musica, Teatro,
Danza.

6.5 Otras Humanidades: Maestria en Gestién Cultural,
Patrimonio Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinarios en Humanidades:
Maestria en Estudios Humanisticos.
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6.1 Historia y Arqueologia: Doctorado en Histotia,
Doctorado en Arqueologia.

6.2 Lenguas y Literatura: Doctorado en Literatuta,
Doctorado en Lingtistica.

6.3 Filosofia, Etica y Religién: Doctorado en Filosofia,
POSGRADO — Doctorado en Etica, Doctorado en Estudios Religiosos.

DOCTORADO 6.4 Artes: Doctorado en Artes, Doctorado en Musica,

Doctorado en Teatro.

6.5 Otras Humanidades: Doctorado en Estudios
Culturales, Doctorado en Patrimonio Cultural.

6.6 Estudios Interdisciplinarios en Humanidades:
Doctorado en Humanidades.
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MATRIZ DE VALORACION DE POSTU

I. IDENTIFICACION DEL POSTULANTE

Nombre completo:

Cédula de identidad:

Atea del saber:

Subarea disciplinaria:

Nivel al que postula:
[ Pregrado O Grado [ Posgrado

En caso de posgrado:
U Capacitacién / Especializacién [ Maesttia [1 Doctorado

Enlace CVPY:

II. CRITERIOS ESENCIALES (OBLIGATORIOS)

Los criterios esenciales constituyen requisitos indispensables para la integracién al Banco de

Evaluadores Especializados  Su cumplimiento es obligatotio y serd verificado mediante
documentacion respaldatotia.

Puntaje total: 50 puntos (10 puntos por critetio)

CRITERIO INDICADOR VERIFICABLE PUNTAJE
ESENCIAL
Formacién académica Titulo académico vinculado al 4dtea o subarea 10

disciplinatia y acotde al nivel del programa

Expetiencia en Afios de expetiencia conforme al nivel (3, 5, 6, 8 o 10
educacion superiot 10 afios)

Expetiencia docente en Docencia comptobable en el area disciplinaria 10
el area correspondiente

Competencias Manejo de plataformas educativas, herramientas 10
tecnolégicas digitales y analisis documental

Observacion sobre el cumplimiento de ctitetios esenciales

El cumplimiento de los criterios esenciales seré vetificado mediante la revisién de la documentacién
presentada por el postulante, incluyendo titulos académicos, constancias laborales, certificaciones y
demas evidencias que respalden la informacién declarada.

Cada criterio esencial deberi ser acreditado de manera suficiente y verificable. La falta de
cumplimiento de cualquiera de estos critetios, o la inexistencia de respaldo documental que permita
su validaci6n, determinari la no elegibilidad automatica del postulante, sin que corresponda la
evaluacién de los ctitetios valorables.

La Comisién de Seleccion dejard constancia expresa del cumplimiento o incumplimiento de cada
criterio esencial en la presente matriz.
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III. CRITERIOS VALORABLES
Los critetios valorables constituyen elementos adicionales de evaluacién del petfil y no condicionan

la clegibilidad, pero permiten establecer un orden de prelacién entte los postulantes.
Puntaje total: 30 puntos (5 puntos por ctiterio)

CRITERIO INDICADOR PUNTAJE

Formaciéon  académica Titulo de maestria, doctorado o formacién 5

avanzada posdoctoral

Investigacion y Publicaciones, participacién en  proyectos, 5

produccion cientifica categotizacion en programas de investigaciéon

Gestion académica Desempefio en cargos de cootdinacion, 5
direccién o gestién académica

Experiencia como Patrticipacién como par evaluadot o en procesos 5

evaluador de actreditacién o evaluacién

Formacion Cursos o capacitaciones en evaluacién 5

complementaria académica, calidad o investigacién

Direcciéon o tutoria de Participacion en formacion de grado o posgrado 5

tesis mediante tutotia o diteccién de tesis

IV. PUNTAJE TOTAL

Componente Puntaje

Criterios esenciales / 40

Criterios valorables / 30

TOTAL GENERAL; /70

V. RESULTADO DE LA EVALUACION
Resultado Condicién
ELEGIBLE

Cumple la totalidad de los critetios esenciales (40/40 puntos)

NO ELEGIBLE No cumple uno o mas ctiterios esenciales

VI. ORDEN DE PRELACION

Entre los postulantes declarados elegibles, la Comisién de Seleccién establecera un orden de
prelacién conforme al puntaje total obtenido en la mattiz de valoracion.

En caso de empate en el puntaje total, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, en el orden
indicado:

a) mayor puntaje obtenido en el critetio de experiencia en evaluacién académica;
b) mayor puntaje obtenido en el criterio de experiencia docente en educacién superior;
¢) mayor expetiencia acreditada en el 4rea disciplinaria cotrespondiente.
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VII. DICTAMEN DE LA COMISION DE SELECCION
Resultado final:

0 ELEGIBLE
0 NO ELEGIBLE

VIII. OBSERVACIONES
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ANEXO II1
ESTRUCTURA DEL CURSO DE INDUCCION
MODULO CONTENIDO HORAS
* Ley 4995/2013 de Educacién Supetior
* Resoluciones de] CONES vigentes.
* Ley 2072/2003 que crea la ANEAES
Moédulo 1: Marco Legal y *Manual de Frascati 12
Notmativo * Estandares internacionales en proyectos
académicos
* Guias de elaboracién de proyectos y
Matrices vigentes
* Estructura del proyecto académico
* Malla curricular y carga horaria
Modulo 2: El Proyecto * Créditos académicos y Perfil de egreso 12
Académico * Infraestructura
* Talento Humano
* Dimensién econémica
* Pertinencia y relevancia
i . * Coherencia interna
e ol * Viabilidad institucional 10
Evaluacién ) . .,
* Modalidades presencial y educacion a
distancia
* Uso del sistema de evaluacion
Médulo 4: Herramientas y * Flaboracién del informe técnico 10
Plataforma * Plazos y procedimientos
* Herramientas digitales
Médulo 5: Eitica . . Llnear'mentos' éticos del evaluador
e * Conflicto de intereses 10
Confidencialidad i)
* Proteccion de datos
Modulo 6: Trabajo * Elaboracion de un protocolo de
integrador del curso de evaluacién de proyecto académico 6
induccion utilizando herramientas digitales
Evaluacion Final Examen teé6rico-practico (caso de estudio) -
Carga horaria total 60

Certificacion: Los evaluadores que aprueben recibiran un Certificado de Evaluador Acreditado
por el CONES con validez de 3 afios (renovable).

VISION:

«Ser una institucion publica referente, comprometida con su gestion como 6rgano rector de la Educaci6n Superior; q »ﬂa r(,

su €tica y valores por la sociedad paraguaya, las instituciones nacionales y los organismos internacionales.»

Cerro Cord N° 1038 entre LUU y Brasil
T'cl: 021-3397556

WWW.CONes.gov,py

secretaria@cones.gov.py 40



CONSEJO NACIONAL DE TEXOMBO'EPAVFE
i 1 3 Y 5 e pl CONSEJO NACIONAL DE TEKOMBO'EPAYL
(o} EPUChcION | TEThbEGus 0,3 Eovereith | Tottaitous
il LA & SUPERIOR NOMOIRU'ATY

PARAGUAY PARAGUAI
MISION: W

«Proponer y coordinar politicas y programas que garanticen una Educacion
Superior de calidad para todos los habitantes del pais, de acuerdo con los planes de desarrollo nacional, con miras al bien comin.»

ANEXO IV
PROCEDIMIENTO PARA EL SORTEO Y DESIGNACION DE EVALUADORES

Fl siguiente procedimiento describe las etapas administrativas pata la realizacién del sorteo y la
designacion de evaluadores del Banco de Evaluadores Hispecializados por Areas del Saber para la
Educacién Superior del CONES conforme a lo establecido en el Reglamento. Su aplicacién tiene pot

finalidad garantizar la transparencia, trazabilidad y adecuada documentacién del proceso de seleccién
de evaluadores.

1. Determinacion del area disciplinaria

Recibido el proyecto académico sometido a evaluacién, la dependencia técnica competente del
CONES determinara:

* el area del saber cottespondiente;
e la subarea disciplinatia; y
¢ el nivel académico del progtama o trimite a evaluar.

Esta determinacién permitira identificar el universo de evaluadores habilitados para el proceso de
sotteo.

2. Generacion de la lista de evaluadores habilitados
El sistema del Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber para la Educacion Supetior

del CONES generara la lista de evaluadores habilitados en el area y subarea disciplinaria
correspondiente.

Seran considerados habilitados aquellos evaluadores que:
* se encuentren incotporados al Banco;
* mantengan condicién activa en el registro;
* no registren restricciones administrativas para patticipar en procesos de evaluacién; y
* no se encuentren asignados simultineamente a otro proceso de evaluacién incompatible.

3. Realizacion del sorteo

La designacion del evaluador se trealizara mediante sorteo entte los evaluadores habilitados,
El sorteo sera ejecutado a través del sistema oficial del CONES, el cual deberi garantizar:
* la aleatoriedad del procedimiento;
* la trazabilidad del proceso; y
e el registro electrénico del resultado.

4. Registro del resultado del sorteo
El resultado del sorteo sera incorporado al expediente administrativo correspondiente,
dejando constancia de:

e la fecha de realizacion del sorteo;

e el area disciplinatia considerada;

e lalista de evaluadores habilitados; y

e el evaluador seleccionado.
5. Notificacion al evaluador seleccionado
El evaluador seleccionado serd notificado a través del sistema oficial del CONES o mediante los
medios institucionales habilitados, a fin de:

* confirmar su disponibilidad para realizar la evaluacién; y
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* presentar la declaracién jurada de inexistencia de conflicto de intereses conforme al reglamento.

6. Verificacion de conflicto de intereses
La dependencia competente verificari la declaracién presentada por el evaluadot.

En caso de declararse o verificarse conflicto de inteteses, se procedera a tealizar un nuevo sorteo
conforme al presente procedimiento.

1. Formalizacion del encatgo de evaluacién

Confirmada la disponibilidad del evaluador y verificada la inexistencia de conflicto de intereses, se

procedeta a formalizat el encatgo de evaluacién e iniciar el trimite administrativo cotrespondiente para
la contratacién y el pago de honoratios.
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ANEXO V
MODELO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATON® ___ /202__ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Entre el CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR (CONES), representado en

este acto por su Presidente, , en adelante “EL
CONTRATANTE”, pot una patte; y pot Ia otra el/la Prof./Dr.
, con Cédula de Identidad N° , integrante del

Banco de Evaluadores Especializados por Ateas del Saber para la Educacién Superior del CONES,
en adelante “EL. EVALUADOR/A”, se celebra el presente contrato de prestacion de setvicios
profesionales por producto, sujeto a las siguientes cliusulas:

PRIMERA: OBJETO

EL CONTRATANTE encomienda a EI. EVALUADOR/A la tealizacién del servicio de
evaluacién y/o verificacion técnica del proyecto académico denominado
= , presentado potr la Institucién de
Educacién Superior , conforme a la Ley N.° 4?95 /2013 “De
Educacion Superior”, al Reglamento del Banco de Evaluadores Especializados por Ateas del Saber
patra la Educacion Superior del CONES, a la matriz de criterios e indicadores minimos vigente, a la
presente resolucion y demas disposiciones institucionales aplicables, comprendiendo la ejecucion
integral del proceso de evaluacién hasta la emisién del dictamen técnico final.

»

SEGUNDA: ALCANCE DEL SERVICIO

El setvicio comprende la ejecuciéon de las etapas técnicas previstas en el procedimiento
administrativo aprobado por el CONES, incluyendo la presentacién del plan de trabajo, la
evaluacién técnica, la elaboracién del informe técnico, la eventual participacion en la verificacién in
situ, la reevaluacién de ajustes y la emisién del dictamen técnico final.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL EVALUADOR/A

EL EVALUADOR/A se obliga a presentar el plan de trabajo dentro del plazo de hasta tres (3) dias
habiles, realizar la evaluacién técnica conforme a la normativa aplicable, presentar el informe técnico
dentro del plazo de hasta diez (10) dias habiles a pattir de la aprobacién del plan de trabajo, patticipat
en la verificacién in situ cuando corresponda, realizar las reevaluaciones detivadas del
procedimiento administrativo, emitir el dictamen técnico final y atender los requerimientos de la
Direccion de Gestién de Proyectos, actuando con independencia, objetividad e imparcialidad.

CUARTA: CONFIDENCIALIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES
EL EVALUADOR/A se obliga 2 mantener estricta confidencialidad respecto de la informacién y
declara no encontrarse en situaciéon de conflicto de intereses conforme a la normativa vigente.

QUINTA: MONTO Y FORMA DE PAGO

EL CONTRATANTE abonari a EL. EVALUADOR/A la suma de Gs. ,
conforme a la escala de honorarios establecida. El honorario constituye una retribucién tnica y sera
abonado en etapas conforme al cumplimiento de los productos del proceso de evaluacion, de
acuerdo con la resolucién y el procedimiento administrativo aplicable.

SEXTA: PLAZOS
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Los plazos del servicio se regirin pot el procedimiento administrativo aprobado por el CONES.

SEPTIMA: VIGENCIA

El contrato tendra vigencia desde su suscripcién hasta la emisién del dictamen técnico final,
incluyendo las etapas de ajustes, reevaluaciéon y verificacion in situ cuando cotrespondan.

OCTAVA: CAUSALES PARA RESCISION DE CONTRATO
Son causas de rescision del contrato por razones imputables al evaluador:

a) El incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, previstas en las funciones
asignadas y en el presente documento legal.
b) Por fraude o corrupcién debidamente comprobado.

¢) Por suspension de los trabajos, imputable al evaluadot, pot mis de treinta (30) dias cortidos,
sin que medie fuerza mayor o caso fortuito.
d) Por mutuo acuerdo entte las pattes.

NOVENA: NATURALEZA JURIDICA

El presente contrato constituye una prestacion de setvicios profesionales por producto, de
naturaleza civil, sin generar relacién de dependencia laboral ni administrativa.

DECIMA: ACEPTACION

En prueba de conformidad, las partes firman el presente contrato en dos ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto.

Fitma del Evaluador Firma del Presidente del CONES
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ANEXO VI
MATRIZ DE EVALUACION DE DESEMPENO DE EVALUADORES

1. Desctipcion del proceso de evaluacién
El desempefio de los integrantes del Fl Banco de Evaluadores Especializados por Areas del Saber
para la Educacion Superior del CONES sera evaluado respecto de cada informe técnico presentado
en el marco de los procesos de evaluacién o vetificaciéon de proyectos académicos del CONES.
La evaluacién serd realizada por la dependencia técnica competente del CONES una vez tecibido
el informe técnico cotrespondiente y verificado el cumplimiento de los criterios metodologicos
establecidos para el proceso de evaluacién o vetificacién.
El objetivo de la evaluacién es valorar:

* la calidad técnica del informe presentado,

e el cumplimiento de los plazos establecidos,

e la adecuada aplicacién de los criterios técnicos de evaluacion o verificacion, y

* la observancia de los principios de independencia, objetividad y confidencialidad.
Los tesultados de la evaluacién setan registrados en el Banco y podran ser considerados para efectos
de permanencia, renovacién o exclusién, conforme a lo establecido en el Reglamento.

2. Lista de cotejo para la evaluacion del desempeiio

CRITERIO DE CUMPLE PARCIAL NO OBSERVACIONES
EVALUACION CUMPLE
Elinforme técnico O 0 O

fue  presentado
dentro del plazo
establecido

Elinforme sigue el 0 O O
formato oficial
establecido por el

CONES

El analisis  del O O O
proyecto

académico o de las

condiciones

verificadas €s

claro y

técnicamente

fundamentado

Las conclusiones 0 ] O

del informe son
coherentes con el
analisis realizado

Se aplicaron O | O

correctamente los

ctiterios técnicos
de evaluaciéon o
verificacion
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establecidos por el

CONES

El informe 0 0 0
presenta

redaccidon  clara,

orden légico 'y

adecuada

estructura técnica

El evaluador O Ol O
respondiéd

oportunamente a

solicitudes de

aclaracién o

ampliacién

Se mantuvo O O O
independencia

técnica y

objetividad en el

analisis

Se respet6 el deber O ] O
de

confidencialidad

respecto  de la

informacién

analizada

3. Escala de valoracion
La evaluacion del desempeiio se realizara conforme a la siguiente escala:

RESULTADO INTERPRETACION
Cumple plenamente Desempefio satisfactorio
Cumple patrcialmente Desempefio aceptable con observaciones
No cumple Desempefio insuficiente

VISION: \
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4. Registro del tesultado

El resultado de la evaluacion sera incorporado al registro del Banco de Evaluadores Especializados

por Areas del Saber para la Educacién Supetior del CONES, junto con las obsetrvaciones
cortespondientes.

Los resultados de la evaluacién de desempeflo podran ser considerados para efectos de:
* asignacion de evaluaciones futuras,
* renovacion de la insctipcién en el Banco, o
e exclusion del evaluador,

conforme a lo establecido en el Reglamento.
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