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Federico Mora Peralta

En este 2024, celebramos 11 afios de
compromiso con la excelencia en la educacion
superior de Paraguay. Como presidente del
Consejo Nacional de Educaciéon Superior
(CONES), es un honor presentar los avances
logrados durante este periodo. Este afio marcé
un hito con la implementaciéon del Sistema
Nacional de Créditos Académicos, un paso
crucial hacia la modernizacion y
estandarizaciéon de los procesos educativos,
facilitando el reconocimiento de estudios tanto
a nivel nacional como internacional. Estos
logros reflejan el trabajo colaborativo de
consejeros, funcionarios y aliados estratégicos,
quienes, con dedicacion, fortalecen nuestra
institucion.

Hemos priorizado la transparencia y la
innovacién como pilares de nuestra gestion.
La transmision en vivo de las sesiones
plenarias y la digitalizacion de tramites como el
reconocimiento de titulos extranjeros son
ejemplos claros de nuestro compromiso con la
Ademas, la  préxima
renovaciéon de nuestra pagina web y las

modernizacion.

INFORME DE GESTION

Palabras del Presidente

capacitaciones abiertas al publico demuestran
nuestra intenciéon de acercar el CONES a la
ciudadania y fomentar un didlogo constante
sobre la educacién superior en el pafs.

El fortalecimiento institucional también ha
sido clave. Incorporamos talento humano
calificado y mejoramos nuestras estructuras
internas para garantizar una gestion mas
eficiente. A través de alianzas con instituciones
nacionales e internacionales, como el
CONACYT vy el programa MODESPAR,
estamos avanzando en la internacionalizacién
de la educaciéon superior, creando espacios de
intercambio que enriquecen nuestras politicas
y estrategias educativas.

En materia presupuestaria, gestionamos de
manera responsable los recursos asignados,
asegurando que cada inversién tenga un
impacto positivo y tangible en nuestras
iniciativas. Este afio, iniciamos el proceso de
reorganizacion de la sede institucional, a fin de
disponer los espacios para realizar actividades
clave como capacitaciones y reuniones con
instituciones de educacién superior. Estas
mejoras reflejan nuestra vision de futuro: un
CONES mas solido, agil y cercano a las
necesidades del sector educativo.

Con este informe, reafirmo  nuestro
compromiso de seguir construyendo una
educacion superior inclusiva, moderna y de
calidad. Los logros de este afio nos impulsan a
redoblar esfuerzos para que el sistema
educativo sea un motor de desarrollo para
Paraguay y un referente regional. Agradezco a
todos los sectores que contribuyen dia a dia a
esta mision y los invito a seguir trabajando
juntos por un futuro mas prospero y
equitativo para nuestra juventud.
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El Consejo Nacional de Educacion Superior es una institucion creada en el marco de la Ley
N° 4.995/2013 “De Educacién Supetiot”, se establece como la institucién responsable de

proponer y coordinar las politicas y programas para el desarrollo de la educacion superior

en el pais.

En esa linea, trabaja para dar cumplimiento eficaz y eficiente a sus funciones. Los logros

institucionales son producto del compromiso vy, la gestion equilibrada y armoénica entre los

miembros consejeros, el plantel de funcionarios y los consultores externos.

Conformacion actual del CONES

El CONES esta integrado por miembros de diferentes estamentos de la sociedad, con el

objetivo de la toma de decisiones referentes al sistema de educacion superior. Actualmente

se encuentra conformado por los siguientes Miembros:

NOMBRE Y APELLIDO

Lic. Luis Fernando Ramirez

INSTITUCION

Ministerio de Educacién y Ciencias

ESTAMENTO

Ministro

MPA. Nelson Federico

Mora Peralta

Ministerio de Educacién y Ciencias

Presidente - Representante
MEC

Dra. Zully Vera de Molinas

Universidad Nacional de Asuncidén

Vicepresidente -

Miembro Titular

Dr. Sergio Duarte Masi Rector Representante de la | Secretario — Miembro
Universidades Privadas Titular

Prof. Dr. Clarito Rojas | Rector  Representante  de  las | Miembro Titular

Marin Universidades Publicas

Dr. Mariano Adolfo Pacher | Rector  Representante  de  las | Miembro Suplente

Morel

Universidades Publicas

Dr.  Miguel  Wenceslao | Universidad Nacional de Asuncion Miembro Suplente
Torres Numbay

Dra. . Salvadora  Giménez | Consejo Nacional de Educacién y Miembro Titular
Amarilla Cultura

Dr. Jorge Garcia Riart

Consejo Nacional de Educacién y
Cultura

Miembro Suplente

Dra.
Arias

de

Antonieta Rojas

Consejo Nacional de Ciencias y

Tecnologia

Miembro Titular

Ing. Arnaldo Decoud Consejo ’Nac1onal de Ciencias y Miembro Suplente
Tecnologia
Pbro.. Dr. Narciso Velazquez Un~1ver51dad Cat.o,hca Nuestra Miembro Titular
Ferreira Sefiora de la Asuncion”
Universidad ~ Catdlica  “Nuestra

Mag. Rossanna Benitez

Senora de la Asuncién”

Miembro Suplente
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Dra. Nancy Marfa Natalia | Rector ~ Representante  de  las .
L . Miembro Suplente

Duarte Universidades Privadas
Gral. Edwin Ramoén | Representante de Institutos . .

. ) . s Miembro Titular
Martinez Gonzalez Superiores Publicos
Lic.  Antonia  Elizabeth | Representante de Institutos . .

) . . Miembro Titular

Ynsfran Superiores Privados

Pbro. Dr. Nilo Zarate

Representante de
Superiores Privados

Institutos

Miembro Suplente

Dra. Susana Lugo

Representante Docente

Universidades Publicas

de

Miembro Titular

Dra. Nelly Ceferina Amarilla
Sanchez

Representante Docente

Universidades Publicas

de

Miembro Suplente

Dra. Minerva Concepcion
Irala Campos

Representante Docente

Universidades Privadas

de

Miembro Titular

Dra. Luct
Cardozo

Mavel Bento

Representante Docente

Universidades Privadas

de

Miembro Suplente

Univ. Leidy Sitleine Denis

Representante  Estudiantil de
Universidades Privadas

las

Miembro Titular

Univ. Fatima Caballero

Representante  Estudiantil de
Universidades Privadas

las

Miembro Suplente

Univ. Cesar Centurién

Gonzalez

Representante  Estudiantil de
Universidades Puablicas

las

Miembro Titular

Univ. Sergio Damian Alviso

Representante  Estudiantil de
Universidades Publicas

las

Miembro Suplente

Plan Estratégico Institucional CONES 2021 — 2025

El CONES establecié sus acciones mediante el Plan Estratégico Institucional para el
petiodo: 2021 — 2025, aprobado por Resolucion CONES N° 422/2020.

Dicho documento institucional, en concordancia con los lineamientos del Plan Nacional
2030, dispone tres ejes estratégicos:

a) Fortalecer la gestion del CONES con recursos financieros, humanos y
organizacionales;

b) Generar reglamentaciones que sean necesarias para el cumplimiento de las
disposiciones de la Ley de Educacién Superior, y ajustar los reglamentos existentes
de acuerdo con las disposiciones legales;

c¢) Garantizar la oferta educativa desarrollada en Instituciones de Educacién Superior.

Guiandose por los tres ejes estratégicos mencionados y continuando con su gestion
institucional, el CONES ha progresado en el afio 2024, alcanzando los objetivos que se
detallan a continuacion:
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Gestion CONES 2024
Cantidad de Sesiones Plenarias

(al 10 de diciembre de 2024)

Cantidad de Resoluciones CONES
(al 10 de diciembre de 2024)

Cantidas de Notas CONES

(al 10 de diciembre de 2024)

1. Consolidacion y desarrollo institucional

En el mes de diciembre del afio 2023, fue electo un nuevo Consejo Ejecutivo para dirigir el
CONES, que se encuentra conformado por el MPA. Federico Mora Peralta, Presidente; la
Dra. Zully Vera de Molinas, Vicepresidente y el Dr. Sergio Duarte Masi, Secretario.

Este afio, fue modificada por primera vez la Ley N° 4995/2013 “De Educaciéon Supetiot”
a través de la Ley N° 7301 “QUE MODIFICA EL ARTICULO 15 DE LA LEY N°

4995/2013 “DE EDUCACION SUPERIOR?”, donde expresa que el Consejo Nacional de
Educacion Superior sera presidido por el Ministro de Educacion y Ciencias.

En este afio también fueron alcanzados 11 afnos de vida institucional, se trabajé arduamente
en el afianzamiento de la estructura institucional, intensificando esfuerzos para el
fortalecimiento de la educacién superior, con la emision de nuevas normativas, entre las
que destaca la Resolucién de Implementacion del Sistema Nacional de Créditos, asi como
la actualizacién y aprobacion por parte del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) del
organigrama interno, y el reajuste arancelario de los tramites ofrecidos por el CONES.

Asimismo, se planificé la asignacion presupuestaria de acuerdo con el origen de las fuentes
de financiamiento y la gestion de los recursos necesarios para el funcionamiento
institucional, en consonancia con el Presupuesto General de la Nacién y lo establecido en
el Plan de Desarrollo Nacional Paraguay 2030.

En la gestion se destaco el trabajo de manera coordinada y en conjunto con instituciones y
estamentos vinculados con la ES, como el Ministerio de Educacién y Ciencias (MEC), el
Viceministerio de Educacién Superior y las distintas dependencias de este, también con la
Agencia Nacional de Evaluaciéon y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES), el
Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologfa (CONACYT), el Programa BECAL, el
Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicaciéon (MITIC), la Procuraduria
General de la Republica (PGR), el Consejo de Rectores de Universidades, el Consejo de
Directores Generales, la Asociacion Paraguaya de Universidad Privadas (APUP), la
Asociacion de Universidades Publicas del Paraguay (AUPP), el Consejo de Ciencias y
Cultura (CONEC), , la Unién de Facultades de Medicina del Paraguay (UFAMEP), y
muchos mas.
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0

Revisar y actualizar los manuales de estructura, cargos y procedimientos del

CONES.

[

Durante el ano 2024, se realizaron los trabajos para la generaciéon y posterior
aprobacion de la nueva estructura organica, con sus respectivos indicativos,
considerando que una estructura mas clara facilitara la toma de decisiones y la
asignacion de recursos. A la fecha el documento fue aprobado por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) y homologado por el Consejo Plenario.

Fortalecer el funcionamiento de las diferentes areas del CONES

Los funcionarios participaron en diversas capacitaciones, para fortalecer la
eficiencia en el cumplimiento de las tareas de las distintas areas.

Fueron ejecutados llamados para la adquisicion de diversos servicios, como
servicios de limpieza, de seguridad, mantenimiento, reparacion de oficina, entre
Otros.

Fue reforzado el equipo de talento humano del CONES, con la incorporacion de
funcionarios provenientes de otras Instituciones, para aumentar la capacidad
operativa de la Institucion.

Potenciar el uso de las herramientas informaticas. Uso de TIC’s. Sumarse a

los programas o iniciativas de la modernizacion de la Administraciéon Pablica

[]

El CONES, en un aprovechamiento de las facilidades ofrecidas por las TIC y en el
marco de una gestion transparente, se encuentra transmitiendo todas sus sesiones
plenarias en vivo a través de la red social Facebook.

En el afo, se llevo adelante un ciclo de mas de 10 capacitaciones en vivo, sobre las
normativas y procesos del CONES, dirigida a todo publico, que se encuentra
disponible a través del canal de YouTube de la Institucion.

En cuanto a la incorporacioén de tecnologias, se ejecutaron varias acciones:

O Mediante trabajo conjunto con el CONACYT, se encuentra disponible el
primer tramite en linea, “Reconocimiento de Titulos Extranjeros”,
simplificando el servicio para la ciudadania y reduciendo los tiempos de
respuesta.

O0 La institucién se encuentra proxima a implementar mas tramites en linea,
como la mesa de entrada general, habilitaciones de ofertas académicas, entre
otros. La digitalizacién de los tramites reduce la burocracia, agiliza los
procesos y facilita la interaccion entre los ciudadanos y la institucion.

© Durante el afio se trabajé en el proceso de renovacion de la pagina web
institucional, a fin de facilitar la navegacion para los usuarios, y esta proxima

a ser puesta en linea.

Revisar, fortalecer y actualizar los mecanismos de comunicacién interna y

externa.

Se llevé adelante una encuesta diagnostica de comunicacion interna y externa, y a
partir de los resultados, el CONES implementara una planificaciéon de
comunicacion estratégica para el 2025.
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- Atencién continua en los horarios establecidos, por los canales de comunicacion
como son la linea alta, las redes sociales, atencioén presencial y correos electronicos
institucionales.

- Simplificacién y celeridad en la gestion de audiencias con las Autoridades.

- Difusién de informaciones generadas en la Institucion, a través del portal
institucional y las redes sociales, asi como a través de medios de comunicacion.

- Publicaciéon periddica de nuevas disposiciones emanadas del CONES, a través del
portal institucional para publico conocimiento y por las redes sociales.

- Realizacién de Conferencias de Prensa.

[ Conformar comisiones técnicas de trabajo integradas por funcionarios,
Miembros CONES y otros, conforme a las necesidades.
- C

Carreras de Medicina.

- Representantes del CONES ante el Consejo Nacional de Residencias Médicas
(CONAREM).

- Representantes del CONES ante la Direcciéon Nacional Estratégica de Recursos
Humanos en Salud (DNERHS).

- Comité de Etica.

- Comité de Buen Gobierno.

- Unidad de Transparencia y Anticorrupcion.

- Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano.

- Comisién de Intervencion de la Universidad Auténoma de Luque.

- Comision Técnica para el proceso de reinsercion.

0 Fortalecer la inclusion de profesionales cualificados en el plantel del
CONES.
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O

Durante el afio fueron incorporados funcionarios publicos provenientes de otras
reparticiones del Estado en caracter de comisionados, para prestar servicios en
distintas areas con la finalidad de fortalecer los recursos humanos institucionales.
Asimismo, se culminaron los procesos de los llamados para consultorias. A
continuacién, se detallan los Consultores contratados en el marco de la Ley N°
2051/03 “Contrataciones Publicas” y la Ley N° 7021/2022 “De Suministro y
Contrataciones Publicas”, dentro del ejercicio fiscal 2024:

1. Ing. Gerardo Luis Jara Isasi — Consultor Individual para Asesoramiento
Académico.

2. Abg. Andrei Pugin Gini — Consultoria Individual para Prestaciéon de Servicios de
Asesoramiento Juridico.

3. Abg. Ana Belén Martinez Herrero — Consultor Individual Junior para
Asesoramiento Juridico.

4. Dra. Liz Violeta Raquel Keim Meden — Consultorfa Individual para Contratacion
de Especialista en Salud.

Gestionar la disponibilidad presupuestaria de acuerdo con el origen de las

fuentes de financiamiento (Fuente 10, Fuente 20, Fuente 30).

]

Desde el CONES se realizaron los procesos necesarios para la correcta utilizacion y
ejecucion del PGN 2024 asignado al Consejo en sus tres tipos de Actividades:
Gestion  Administrativa Financiera, Rectorfa de la Educaciéon Superior e
Instrumentos de Regulacion de la Educacion Superior. Con un presupuesto total
de:

A mediados de afio, fue gestionado el aumento presupuestario de 1.000.000.000
(mil millones de guaranies) y concedido a la Instituciéon para el cumplimiento de
tareas planificadas.

Gestionar los recursos necesarios para el funcionamiento del CONES,

conforme al presupuesto nacional a lo establecido en el Plan de Desarrollo

Nacional Paraguay 2030 y en las ODS de Naciones Unidas.

[

Fue presentada ante la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de
Economia y Finanzas, el Anteproyecto Institucional para el ejercicio fiscal 2025,
siguiendo en cuenta el Decreto N° 1603. Tomando en consideracién las tareas
planificadas y las necesidades institucionales, asi como las obligaciones
correspondientes, se solicit6 la ampliacion del PGN 2025 como resultado de mesas
de trabajo con el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).

Implementar un sistema de control de calidad de las propuestas de carreras

de grado y programas de posgrados, presentados por las IES.

Fortalecimiento del plantel de consultores para el analisis de proyectos educativos.

Emisién de la Resoluciéon N° 252/2024 “Por la cual se adopta el manual de
FRASCATT para la aplicaciéon de los criterios y categorias de las areas del saber”,
para la unificacion de criterios de areas del saber en ofertas de educacion superior.

Creacion de la comision AD HOC para el analisis y la verificacion de carreras de
medicina de todo el pafs, a través de la Resolucion CONES N° 220/2024 “Por la
cual se dispone la conformacién de una Comisiéon AD HOC de caracter especial
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[

para analizar y asesorar sobre medidas de control, supervisiéon y evaluacion, asi
como la revisién y actualizacion de los criterios para la habilitacion de las carreras
de Medicina”.

Emisién de la Resolucion CONES N°¢ 221/2024 “Que establece el Sistema de
Créditos Académicos — Paraguay y los criterios para su aplicacion en los cursos de
pregrado, carreras de grado y programas de postgrado en las modalidades
aprobadas por el Consejo Nacional de Educacién Superior (CONES), que
representa un paso fundamental hacia la estandarizacion de los procesos
académicos en el pais, lo que permite una mayor flexibilidad curricular y facilita el
reconocimiento de estudios realizados en diferentes instituciones, tanto a nivel

nacional como internacional.

Ampliar y estandarizar los datos estadisticos de la ES.

En el 2024, el Ministerio de Educacién y Ciencias lanz6 el Registro Unico del
Estudiante de Educaciéon Superior, una herramienta que permitira conocer los
datos estadisticos, que seran compartidos con nuestra Institucion, a fin de
establecer politicas publicas de ES.

Propiciar un banco de datos interinstitucionales entre instituciones

relacionadas a la ES.

[

El CONES se mantiene trabajando en conjunto con otras instituciones para la
creacién de una base de datos unificada referente a la educacion superior.

Fortalecer las relaciones interinstitucionales en el marco de la

internacionalizacion de la ES.

El CONES se adhiri6 como Miembro al Programa de Modernizaciéon en la
Educacién  Superior Paraguaya (MODESPAR), que busca promover la
modernizacién del sistema de educacién superior de Paraguay, creando modelos,
mecanismos y dispositivos de calidad y alineados con los procesos de
internacionalizaciéon. En el marco de este programa, se realiz6 una visita para
conocimientos de buenas practicas la Universidad de Porto en Portugal.

El Presidente Federico Mora participé como disertante en la Conferencia Regional
de Educaciéon Superior de la Unesco en la ciudad de Brasilia, Brasil; en el
Encuentro Regional sobre la Evaluacion de la Educacién en Colombia; en el IF
World Camp en Corea del Sur y en la Cumbre Ministerial Latinoamericana y del
Caribe por la Inteligencia Artificial en Colombia, entre otros.

[ Gestionar la adquisicion de un local propio para el 6ptimo funcionamiento
del CONES.

- En referencia al proceso de la adquisicion del local propio, el mismo ya fue
finiquitado. Actualmente, se encuentra en proceso la restauraciéon y modernizacion
del quinto piso de la Sede — Salén Auditorio, a fin de que pueda ser utilizado en
futuros eventos como capacitaciones, reuniones y charlas con las IES.

2. Normalizacion de la Educacion Superior

10
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Con el propésito de generar las normativas necesarias para el cumplimiento de lo
establecido en la Ley 4995/2013 “De Educacién Superior” asi como las revisiones y
actualizaciones de las disposiciones existentes, el Plan Estratégico Institucional del CONES

estableci6 los indicadores que se detallan a continuacion:

[

Conformar equipos de elaboracién de las reglamentaciones de la Ley de

Educacion Superior.

0

El CONES cuenta con comisiones a fin de proporcionar respuestas a las
necesidades de Normalizaciéon de la Educacién Superior, las que elevaron sus
pareceres y recomendaciones ante el pleno del CONES sobre los distintos trabajos
realizados en sus areas de competencias, sirviéndose como base para la formulacion
de reglamentaciones a ser aplicadas en el ambito de la educacién superior.

Comunicar a las IES, de manera efectiva y oportuna, las reglamentaciones

elaboradas.

O

Las comunicaciones son realizadas por mandato del Consejo Ejecutivo, a través de
correo electronico, para que todas las IES pueden estar al conocimiento de las
normativas.

Asimismo, las resoluciones, comunicados y otros se socializan a través de los
canales de comunicacion oficiales: pagina web institucional y las cuentas oficiales en
redes sociales.

En este afo, en el marco de ciclo de capacitaciones virtuales, fueron socializadas las
normativas vigentes del CONES con todas las IES.

Propiciar espacios de reflexion sobre nuevas normativas que sean necesarias

para la optimizacién de la gestion de Educacién Superior, en coordinaciéon con

otras instituciones relacionadas

a la Educacion Superior.

3.

Febrero: Congreso

Nacional de Educacién
Superior PRE CRES.

Mayo: Conversatorio con la
Dra. Rigoberta Menchu,
Premio Nobel de la Paz.
Julio:  Lanzamiento  del
Registro Unico del
Estudiante.

Octubre: Lanzamiento del
Sistema Nacional de Créditos.
Durante todo el ano, el CONES fue espacio de reuniones con Universidades,
Institutos, Estudiantes, Asociaciones y otros afines, para conversar sobre ajustes y
modificaciones necesarios en la gestion de la ES.

Seguimiento y control de la gestion de las instituciones de educacion

superior
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Con el establecimiento de este tercer eje estratégico se busca garantizar la oferta educativa
desarrollada en las IES, considerando los indicadores del PEI que se presentan a
continuacion.

O Revisar e implementar los mecanismos de seguimiento, el control de las
Instituciones de Educacion Superior y el gerenciamiento de los mismos.

- En el afio 2024, el pleno del CONES aprobé la intervenciéon de la Universidad
Auténoma Luque, proceso finalizado con la presentacion del informe final.

- El CONES a través de un
trabajo conjunto con la
Procuradurfa General de la
Republica, de seguimiento de
procesos  judiciales, logro
obtener la revocatoria de

medidas que autorizaban a

IES ofrecer clases sin la
aprobacion del CONES.

_  Durante el afio se realizaron
visitas a  facultades de
medicina de todo el pais para

conocer sus instalaciones y

funcionamiento.

O Impulsar la contraloria ciudadana acerca de la calidad y pertinencia de las
ofertas educativas de Educaciéon Superior que permita recoger las denuncias de
irregularidades detectadas.

- En la pagina del CONES, se encuentran publicadas todas las informaciones
correspondientes a la Institucién, asi como aquellas requeridas por la Ley N°
5284/14 y la Ley N° 5189/14.

- En el portal, también se puede acceder al listado de aprobaciones de programas y
carreras, aprobaciones del Consejo de Universidades, el Registro Nacional de
ofertas académicas y actas de las sesiones plenarias.

- La Institucién se encuentra en pleno cumplimiento de la presentacién de las
matrices de informacién minima solicitadas por la Secretarfa Nacional de
Anticorrupcion (SENAC), en el marco de la Rendiciéon de Cuentas al Ciudadano.

- En este periodo, el CONES cumpli6 en dar respuesta a las consultas provenientes
de la ciudadania realizadas a través del sistema de gestion de denuncias de
corrupcion de la SENAC y el Portal Unificado de Transparencia Pasiva del
Ministerio de Justicia.

Datos de aprobaciones de propuestas académicas, inserciones al catastro y

reconocimiento de titulos extranjeros realizados en el afio 2024

Habilitaciones y Insercion en Catastro Total General de

Actualizaciones aprobaciones del CONES
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330 97 427

Propuestas Académicas Aprobadas

Desde el mes de enero hasta diciembre de 2024, se aprobaron 427 Proyectos Educativos,
conforme al siguiente detalle:

Proyectos Educativos aprobados por el CONES

Habilitaciéon Creacion Traslado Catastro Total
Sede/Filial IES Sede/Filia por
mes

Habilitacion
Habilitacion Condicionad Actualizacion

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total
General s/
Proceso

Reconocimiento de titulos extranjeros

Reconocimiento de Titulos
Extranjeros

Mayo 63

Junio 96
Enero
Julio 137

Febrero
Agosto 71

Marzo Setiembre 54

Octubre 106

Abril
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Noviembre 73

893
Diciembre

Informaciéon Administrativa - Financiera y de Recursos Humanos

Ejecucion de Gastos correspondiente al 10/12/2024

Porcentaje de

Presupuestado Ejecutado . o
Ejecucion

2024 10.711.034.750 4.558.204.939 43 %

Ejecucion de Gastos por Actividades y Fuentes de Financiamiento al 10/12/2024

o FF10 FF30
Actividad

Ejecucion
%

Presupuesto
Vigente

Ejecucion Presupuesto
Y Vigente

Obligado

Obligado

1- Gestidon Administrativa
Financiera 2.572.020.524 | 1.062.752.416 41,3 4.425.783.200 856.727.815 19,4

2 - Rectoria de la Educacién
Superior 435.063.200 243.187.756 55,9 229.500.000 116.122.851 50,6

3 - Instrumentos de Regulacion
de la Educacién Superior 2.085.667.826 | 1.491.564.315 71,5 963.000.000 787.849.786 81,8

Plantel del CONES

ctualmente se cuenta con uncionarios permanentes, 1 contratado comisionados
Actualment t 20 funcionari rm tes, 1 tratado, 10 comisionad
provenientes de otras instituciones, 1 funcionario comisionado a otra Instituciéon y 9

Capital Humano del CONES ‘ Cantidad

consultores externos.

Nombrados 20
Contratados 1

Comisionados al CONES 10
Comisionados a otras OEE 1
Consultores Externos 9

14



CONES - EJERCICIO 2024

INFORME DE GESTION

15



CONES - EJERCICIO 2024 INFORME DE GESTION

Expresiones finales

El informe de gestion 2024 refleja con claridad el esfuerzo y compromiso del Consejo
Nacional de Educacién Superior (CONES) en su misiéon de fortalecer y modernizar la
educacion superior en Paraguay. Cada acciéon implementada durante este afio ha estado
orientada a garantizar una gestién transparente, eficiente e inclusiva, acorde con las
necesidades de la sociedad paraguaya y los desafios impuestos por el contexto global.

El logro de importantes hitos, como la implementacién del Sistema Nacional de Créditos
Académicos y la consolidaciéon de procesos digitales, evidencia el avance hacia una
educacion superior estandarizada y competitiva. Asimismo, la adopcion de tecnologias y la
mejora de los mecanismos de comunicacién nos acercan a un didlogo mas fluido y
participativo con las Instituciones de Educacién Superior y la ciudadania.

La colaboracion interinstitucional ha sido un pilar fundamental para alcanzar estos
resultados. El trabajo conjunto ha permitido fortalecer nuestras politicas y abrir
oportunidades de crecimiento e intercambio para el sistema educativo paraguayo,
impulsando su internacionalizacién y posicionamiento regional.

A través de una gestion responsable de los recursos presupuestarios, hemos asegurado que
cada inversion tenga un impacto tangible en el cumplimiento de los objetivos estratégicos
del CONES.

Posando la mirada en lo que se viene, reafirmamos nuestro compromiso de seguir
construyendo una educacion superior que responda a los mas altos estandares de calidad.
Todo lo alcanzando en este periodo nos inspira a un aumento en los esfuerzos, con la
conviccion de que el conocimiento y la educacion son los motores mas poderosos para el

desarrollo del Paraguay.
Finalmente, agradecer a todos los consejeros, funcionarios, instituciones aliadas y la

ciudadania por su aporte y confianza en nuestra labor. Los invitamos a continuar este
camino de transformacioén, trabajando juntos por un Paraguay mejor.
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